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 المستخلص
مو  بوي  معوريير امعتمورد اممورديم  العرا يو   محورر البحوث العلمو يهدف البحث للتعرف على مدى تطبيق      

فو  الارمعورم رالمليرميعينو   بحوث العلمو لتورافر متطلبورم محورر االثمرني , اذا تتمثل مشمل  البحث ف  ضعف 
تم ااورا   الدراس ( بسبب ضعف الترثيق رالتطبيق النراح لهمر را  امهتمرم بهمر م يزال در  مسترى الطمرح.

خمو  ارمعورم  شوملم مو  مؤسسورم التعلويم العورل , ( مؤسسو  تعليميو ةعشور ىمم يأحودضو البحث على عينو 
يارمع  بغداد, الارمعو  المستنروري , ارمعو  البرورة, ارمعو  بربول, ارمعو  ديورلى( رسوم مليورم  حمرمي  ره 

اعتمود   .النخبو ( يملي  الرافدي , ملي  امسرا , ملي  المستقبل, ملي  العورا,, مليو  بواد الرافودي , مليو  اهلي  ه 
تم استعمرل عدد م  امدرام لامع البيرنرم منهر المقربام البحث المنهج المقرر  م  اال إارا  المقررن  بينهم, 
المحورر, فضوا عو  اعودم رفوق مؤشورام  Check list)الشخري  رالماحظ  المبرشرة, ربنر   رئم  فحو  ي
ا  نسوب  التطبيوق لمحورر  بحوث الوىتررول ال يوق رالجاورام.استعمرل المعردمم الريرضي  مستخراج نسب التطب

رضوعف ااورا ام العمول رالترثيوق رخرررور لودى مرنم متدني  فو  اميوع الارمعورم رالمليورم  البحث العلم  
المقدمو   اورا اممراعتمورد ا بحوث العلمو البرمهتمرم بتطبيوق مؤشورام محورر ريرر  البحث  المليرم امهلي ,

 النراح. التطبيقالترثيق ر تسهم ف الت   البحث ف  هذا
 . بحث العلم امعتمرد اممرديم , محرر الالكلمات المفتاحية: 
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 :المقدمة 
تعد مؤسسرم التعليم العرل  نراة التطرر ام ترردي راماتمرع  ف  العرلم, را  تطورر الماتمعورم مرهور       
ناوورح العرموول المووؤثر فوو  تطوورير التعلوويم العوورل  فيهوور, رموو  امهووداف الرئيسوو  لتطوورير هووذ  المؤسسوورم ر دراوو ب

الاردة ف  التعليم العرل , رم  ابرز رسرئل تطبيق الاردة راممثور نارحور ق يالارمعرم العرلمي  الررين  هر تطب
ربنور   علوى ذلوا  رموم رزارة التعلويم  رالتجور,, رامبداع هر امعتمرد اممرديم  الذي يتم م  خاله تحقيق التميز

بيئو  العرا يو , مو  أاول العرل  رالبحث العلم  العرا ي  بإعداد معريير امعتمرد المؤسس  العرا ي  التو  تنرسوب ال
 هور ضوعف بيئ  التعليم العرل  ف  العرا,تحسي  مسترى بيئ  التعليم العرل  المتدني , رم  اسبرب ضعف مسترى 

رر البحوث العلمو  بروررة خررو  تطبيق معريير امعتمرد اممرديم  برررة عرمو  رضوعف تورافر متطلبورم محو
البحوث را وع رمسوترى تطبيوق محورر  لتقيويم البحوث   هوذا اور , ر ود بسبب ضعف الترثيوق رالتطبيوق بشومل ايود

  .م  المقرمرم امسرسي  للعملي  التعليمي  ف  عين  م  الارمعرم الحمرمي  رالمليرم امهلي  عتبرالذي ي العلم 

 مشكلة البحث
تلج , إذ يعد تطبيق يزداد امهتمرم برمعتمرد اممرديمّ  م   بل مؤسسرم التعليم العرل   ف  درل العرلم المخ       

معريير امعتمرد اممرديم  رالحررل على الشهردة  بمثرب  طريق الرررل الى الاردة العرلي  رتحقيق امعتراف 
المحل  رالدرل , أمر ف  العرا, فتعرن  مؤسسرم التعليم العرل  م  ضعف ترافر متطلبرم هذ  المعريير, را  

لعددٍ  نّ  الأرلّ  الذي أارا  البرحثر فم  خال امستطاع الميدا ,العلم البحث م  أهم هذ  المعريير هر محرر 
م  مؤسسرم التعليم العرل  تبي  ا  ترافر متطلبرم هذا المحرر تعد م  التحديرم البررزة, إذ انهر لم ترتقِ الى 

راح للمحرر, لذا فإ  التطبيق رالترثيق الن تلم  البرحثر  ا  هنرا ضعجر  ف  مسترى الطمرح, فضا ع  ذلا فقد
امهتمرم بهذا المحرر امسرس  يحقق الاردة, رتحسي  الأدا  ف  التعليم الارمعّ .. رعليه فإ  مشمل  البحث  

 تتحدد ع  طريق إثررة التسرؤمم الآتي :
 يعين  البحث(؟ ف  الارمعرم رالمليرم بحث العلم مر مدى ترافر متطلبرم محرر ال -أ
 ام؟لتقلي  الجار للارمعرم رالمليرممر امارا ام المنرسب   -ب

 أهداف البحث
 يسعى البحث الى تحقيق امهداف الترلي :   

 الارمعرم رالمليرم يعين  البحث(.ف   لبحث العلم تشخي  را ع تطبيق محرر ا -أ 
 .امالجار لأال تقلي رسب  لمسرعدة الارمعرم رالمليرم تقديم إارا ام من -ب 

 أهمية البحث  
 إيارز أهمي  الدراس  بمر يأت :يمم       
البحث اسهرم الدراس  الحرلي  ف  تعزيز تطبيق معريير امعتمرد المؤسس  العرا ي , م  خال تطبيق را ع محرري -أ

 بمر يعزز اردة التعليم الارمع . العلم (
 .بحث العلم تسهل عملي  تقريم امدا  بي  الارمعرم رالمليرم رفقر لمؤشرام محرر ال  -ب
 رض برا ع الارمعرم رالمليرم العرا ي , م  أال رررلهر الى مسترى العرلمي .النه -ج

 منهج البحث
 اتبع البرحثر  المنهج المقرر  م  اال المقررن  بي  الارمعرم الحمرمي  رامهلي  سلبر راياربر.    

 مجتمع وعينة البحث
(  5( ارمعوو  حمرميو  اذ تووم اختيوورري35( ارمعوو  رمليو  حمرميوو  راهليو  عرا يوو , منهوري99يمثول ماتمووع البحوث ي
( بوي  ارمعو  رمليو  (11( مليرم منهر, ربلغم العين  6( ارمع  رملي  أهلي  تم اختيرري64ارمعرم منهر معين  ري

, ر شووملم يارمعوو  بغووداد,  الارمعوو  المستنرووري , مليوو   (%11)يحمرميوو  راهليوو ( رتمثوول نسووب  امثوور موو  
نخب  م  محرفظ  بغداد(, يارمع  بربل, ملي  المستقبل م  محرفظ  بربل(, يارمعو  الرافدي , ملي  امسرا , ملي  ال

 ديرلى, ملي  باد الرافدي  م  محرفظ  ديرلى(, يارمع  البررة, ملي  العرا, م  محرفظ  البررة(.
 جمع البيانات والمعلوماتفي الاساليب 

المتب رامطرريح رالرسرئل رالدرريرم رشبم  تم امعتمرد بامع المعلرمرم الخرر  برلارنب النظري على  -أ
 .المعلرمرم الدرلي  امنترنم

اسرليب امع البيرنرم رالمعلرمرم ف  الارنب العمل  م  خال الزيررام الميداني  رالمقربام رالماحظرم   -ب
  بمحرر المؤشرام الخرر قالشخري  رامطاع على امدل  رالرثرئق رتم استعمرل  رائم الجح  الت  بنيم رف

 المنرهج.
م  معريير امعتمرد  بحث العلم المحرر مقير  يليمرم( السبرع  لتشخي  مسترى تطبيق مؤشرام  استعمرل  -م

 ( فقرام المقير  رارزانه:1العرا ي , رممر مرضح ف  الادرل ي
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 ( 1ادرل ي
 المقير  السبرع 

6 5 4 3 2 1 0 

رمرثق ر  مطبق ملي
 ر  ملي

رمرثق  ر  مطبق ملي
 ر  ازئي

 ر  مطبق ملي
 رغير مرثق

 ر  مطبق ازئي
 ر  رمرثق ملي

 ر  مطبق ازئي
 ر  رمرثق ازئي

ر  ر  مطبق ازئي
 غير مرثق

غير مطبق 
 رغير مرثق 

مدخل معررر, دار المرتضى للنشر, بغداد,  -(, ادارة الاردة الشرمل  راميزر2008المردر: الخطيب, سمير مرمل,ي
 326. 

 

 :  الاطار النظري
 الاعتماد الاكاديمي : اولاا 

 مفهوم وتعاريف الاعتماد الاكاديمي -1
في  Accreditationيرافق عليه( ريعن  مرطلح  امعتمرد ف  اللغ  يعن  يالثق ( ريقرل أعتمد الش   اي    

بأنشوط  المرافق  ار القبرل ار الإ ورار( اي المرافقو  لمؤسسو  تعليميو  أر لاهو  معينو  مو  القيورم اللغة الانكليزية )
 :2018يعطيوري, تعليميو  بعود ا  تورافرم فوو  هوذ  الاهو  المعووريير التو  ينبغو  ترافرهوور للقيورم بهوذ  امنشووط 

رامعتموووورد امموووورديم  هوووور التعبيوووور الأمثوووور شوووويرع ر عوووو  الاووووردة الأمرديميوووو  علووووى المسووووترى المحلوووو  24)
إحودى الآليورم المممنو  لضومر  ريتم استعمرله برعتبرر  ( Abu Qdais,&Al-Widyan (2018:28رالعرلم 

ور للاوردة,  رمرا ب  الاردة ف  التعليم العرل , حيث يمثل امعتمرد برلنسوب  لمؤسسو  أر برنورمج دراسو  بمثربو  ختم 
رهر حرل  ضررري  لم  تمر  المؤسسو   وردرة علوى المنرفسو ,  ر ود اختلوف العديود مو  المتورب رالبورحثي  حورل 

 (:2ترضيحهر ف  الادرل ي تعريف امعتمرد اممرديم  ريمم 
 (2ادرل ي

 اسهرمرم بعض المترب رالبرحثي  حرل تعريف امعتمرد اممرديم  
 التعريف الباحث ت

النجار  1
 141:2013وجواد,

 تعليمية معايير ومؤهلات فيه تتوافر متخصص دراسي الاعتراف العلني لمؤسسة تعليمية أو برنامج
 البرامج التعليمية أو المؤسسات  لجودة مقبولا اعلمي اتقييم الاعتراف ويتضمن بها, معترف معينة
 الأفضل. باستمرار نحو البرامج هذه تطوير وتشجيع بهدف

2 Fandl & Smith, 
2015:12 

مراجعة وتقويم المؤسسات التعليمية وذلك خلال التركيز على تقويم نوعية التعليم المقدم ومراجعة مدى 
 التي وضعتها هيئات الاعتماد.قدراتها على تلبية المعايير 

3 Davis 
et.al,2015:35 

وسيلة لضمان جودة التعليم وتحسين التعليم العالي , ويعد عملية خاضعة للتحكم الذاتي حيث تتعرف 
 الوكالات او الهيئات على البرامج التعليمية التي تفي بالمعايير المحددة.

 الفتلاوي والرفيعي 4
,48:2015 

يتم على الاستدلال على اعتماد مؤسسة تعليمية او برامجها و يتم من خلال مراجعة و  عملية من خلالها
تقييم الاداء الحالي من قبل) التقويم الذاتي, هيئات الاعتماد( للتأكد من قدرتها على انتاج خريجين لهم 

 كفاءة وجدارة لتقديم خدمات ذات جودة عالية.

5 Towolawi & 
Omagbemi,2018:2 

الذي تمنحه اللجنة المعتمدة للمؤسسات التعليمية التي تفي بمعايير أو جودة محددة ووضع لها  الاعتراف
 مركز أو مشروعية أو ملائمة برامج المؤسسة التعليمية, وهو دافع مرغوب لدعم التميز الأكاديمي.

6 hana,2019:526 
 
 

التعليمية والبرامج التدريبية حدث علمي لمنظمة تهدف إلى التقدم والمساعدة في تحديث المؤسسات 
لتلك المؤسسات وهو عملية المراقبة, حيث توفر شهادات الاعتماد لمؤسسة أو برنامج تدريبي للإشارة 

 إلى أن المنظمة لديها معايير محددة لجودة التعليم.

 برمعتمرد على المرردر الراردة فيه. ر المردر : م  إعداد البرحث

 الاكاديمياهمية اعتماد  -0
تبرز أهمي  امعتمرد اممرديم  ف  مرنه رسيل  لأثبرم ممرن  المؤسس  التعليمي  رسمعتهر, ممر يحجز أرحرب     

 المررلح م  طلب  رمؤسسرم م  التعرمل معهر أر املتحر, بهر, رتتمثل اهمي  امعتمرد برمت :
 (Hussain,2016:53( ري417:2018يالسمير,

 .ردة التعليمالمسرهم  ف  تعزيز ا -1
 حمري  سمع  المؤسس  التعليمي  على المسترى المحل  رالعرلم  فيمر يخ  اردة التعليم رمعريير تقييمه.  -2
 تحديد معريير للتقييم الداخل , رالتشايع على القيرم به. -3
 تتخذ المؤسس  اارا ام للتحسي  عند امتشرف اي نق  ف  املتزام بمعريير الاردة. -4
 .م  اختيرر البرامج التعليمي  الت  تترافر الاردة فيهريتيح الجر  للطلب   -5
 يحجز رياذب اممرديميي  رالبرحثي  لانضمرم إلى تحقيق رؤي  الارمع  ررسرلتهر. -6

 انواع الاعتماد الاكاديمي   -3
( 199:2015يالعنزي رأخرر , :لاعتمرد اممرديم  ره  ممر يأت  هنرا ثاث  انراع      

 .30):2018,طيريعي ,56:2016)ياميل
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ر للمنظم  بأمملهر اي تقييم مجر تهر رادائهر امعتمرد المؤسس  يالعرم(:هر -1 , ريستخدم م   بل الارمع  ار الملي  تقييم 
 فعرل رخر  للعمل. بشمل المؤسس  حيث يرفر امعتمردلإ نرع مؤسسرم أخرى لقبرل طلبتهر ردرراتهر, 

اعتمرد برنرمج فردي بدم  م  تقريـــم المؤسســ  التعليمي  ممل, ريتم الترميز ف  هذا النرع  :امعتمرد البراما  -2
 .على مدى انسارم برنرمج المؤسس  مع حرارم الماتمع رمرتبط بأهدافهر

ريمنح م   بل مؤسسرم مثل يامتحردام,  امعتمرد المهن : يخت  برمعتراف بأهلي  الخريج لممررس  مهنته -3
 رم(.رالنقرب

 خطوات الاعتماد الاكاديمي: -4
 تتضم  خطرام امعتمرد اممرديم  امت :   

تقرم المؤسس  التعليمي  بتقديم طلب امعتمرد الى هيئو  امعتمورد مو  ااول منحهور امعتمورد  تقديم الطلب: .1
 (.AACSB International,2018:10بعد امتمرل اارا ام الهيئ  ي

امرلي  على الطلب تقرم هيئ  امعتمرد ربرلتعورر  موع المؤسسورم التعليميو   : بعد المرافق تحديد المعايير .2
 5:2018).ببنر  المعريير الت  يتم التقييم ضرئهر يمحي  الدي  رعراد,

: تقرم هيئ  امعتمرد بإعداد فريوق مخوت  يقورم بوإارا  الزيوررام للمؤسسو  التعليميو , التقييم الميداني  .3
 ,26:2019).عريير بشمل رحيح ام ميالرمرب للتأمد م  انهر  د طبقم الم

موو  أ  المؤسسوو  التعليميوو  مطبقوو  للمعووريير حيووث يووتم منحهوور  الجريووق : فوو  حوورل تأموود  الموافقةةة الأوليةةة .4
الشهردة, أمر ف  حرل  رارد خلل بسيط يؤال منح الشهردة لمعرلا  الخلل, رعند امتشرف أنهر بعيودة عو  

 .,26:2019)ردة يالرمرب تطبيق هذ  المعريير م تمنح الشه
للتأموود موو  أنهوور مسووتمرة فوو    التعليميوو : تقوورم هيئوو  امعتموورد بمرا بوو  المؤسسوو  الرقابةةة و إعةةادة التقيةةيم .5

 .26:2019)رإذا امتشف ا  هنرا ثغرام يتم سحب الشهردةيالرمرب , التطبيق

 البحث العلمي -ثانيا
  مفهوم وتعاريف البحث العلمي: -1
اربحم ينرل البحث العلم  رالدراسرم ف  التعليم العرل  اهتمرمر راسع ف  العرلم م  اال الحررل على المعرف , ممر     

رحام امختراعرم العلمي  رايضر الى حام امستثمرر رامنجر, ف  مارل   رة الدرل   تعتمد على مقدار تقدمهر العلم 
قدم  به منذ فترة بعيدة امر ف  الدرل العربي  فقد عملم ف  هذا المارل نهريرم البحث العلم , إذ بدأ اهتمرم درل العرلم المت

رم  اال ا   .(1:2014مشماته يمحس ,القر  العشري  رم تزال الحرا  ملح  الى تنشيط رتطرير البحث العلم  رحل 
 رالبرحثي .( مامرع  م  التعرريف لبعض المترب 3العلم  نبي  ف  الادرل ي البحث نرضح تعريف

 (3ادرل ي
 تعريف البحث العلم  رفق بعض آرا  المترب رالبرحثي  

 التعريف الباحث ت

-2011,18السماك,  1
19 

وسيلة للدراسة يتم من خلالها حل المشكلات عن طريق الاستقصاء الشامل للمتغيرات والظواهر 
 والادلة المرتبطة بمشكلة البحث.

وسيلة للاستفسار المنظم والدقيق يقوم بها الباحث لاكتشاف الحقائق والعلاقات الجديدة التي تسهم  3:2014-2محسن, 2
 في حل مشكلة معينة. 

 فائق وحامد, 3
26:2016 

محاولة منظمة وناقدة للتوصل لحلول المشكلات التي تواجه كافة قطاعات المجتمع وتثير حيرته 
 وقلقه.

4 Dzwiqol & 
Barosz,2018:425 

عملية ذات طبيعة معرفية تهدف إلى حل مشكلة معينة بطرق تحليلية واستخدام الأساليب المناسبة 
 للتحقق من الفرضيات البحثية والإجابة على التساؤلات من أجل تحقيق الأهداف العملية المحددة.

 الى المرردر المذمررة. ا  ستنرداالمردر م  اعداد البرحثر       

 :العلمياهمية البحث  -0
 تقدم الماتمعرم رتحقيق النهض  الجمري  راماتمرعي  برعتبرر  أهم مرردر المعرف . -أ

 إعداد ايل م  البرحثي  يترجر  برلمعرف  رالدراي  بأس  البحث العلم .  -ب

يحقق البحث العلم  تقدم رتطرير الارنب التمنرلرا  رام ترردي رالرنرع  رالزراعو  ريعتبور امسوتراتياي    -ت
   للتغيير اماتمرع  رالجمري رالثقرف  رام ترردي.الجرعل

 امهتمرم برلتعليم رالتدريب رتطرير الرسرئل التربري  رتقنيرتهر.  -ث

 تشايع مراهب امبداع رامبتمرر, رامهتمرم برلأفراد رالماتمعرم مرضير رحرضرا رمستقبا. -ج
 

 طرق ومناهج البحث العلمي: -3
تعرف منرهج البحث العلم  برنهر المبردئ رالطر, العلمي  الت  يتخذهر البرحث ف  حل مشمل  البحث العلم     

الت  تؤدي الى ارهر الحقيق , ر د اشرر المترب رالبرحثي  الى ا  هنرا منرهج رطر, عديدة للبحث العلم  
 .(4ي رممر ف  الادرلرتختلف هذ  المنرهج رالطر, حسب تقسيم ر رأي العلمر  رالمترب 
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  4)ادرل ي
 منرهج البحث العلم  رفق بعض آرا  المترب رالبرحثي 

تقسيم: ريتن  
 (Withneyي

 تقسيم: سميت  ر ارد  (Marquisتقسيم: مررميز ي
Good& Scates)) 

 المنهج الررج  المنهج امبداع  المنهج الررج 

 المسح الررج  المنهج امنثرربرلرا  المنهج الترريخ 

 المنهج التاريب  المنهج الجلسج  المنهج التاريب 

 منهج دراس  الحرل  منهج دراس  الحرل  المنهج الجلسج 

 منهج النمر رالتطرر المنهج الترريخ  المنهج التنبؤي

  المسح اماتمرع  التاريب  المنهج اماتمرع 

 برمستنرد الى:  رالمردر م  اعداد البرحث                
 .10)", مال  آداب المستنرري , بغداد,  يمنهج البحث العلمي و علم المناهج(, "2019راه , فاح حس , ي

 

 معايير الاعتماد المؤسسي العراقية -ثالثا
 رمم رزارة التعليم العرل  رالبحث العلم  العرا ي  بإعداد مامرع  م  معريير امعتمرد اممرديم  تائم       

عنررا( 32 معريير( رمل معيرر يضم مامرع  م  العنررر ترل مامرعهر الى ي (8إذ تضم  البيئ  العرا ي ,
هدف(, 209 مؤشرا( لتحقيق ي 170رمل عنرر يضم مامرع  م  المؤشرام ترل مامرع المؤشرام الى ي

دائرة ضمر  الاردة,  –رزارة التعليم العرل  رالبحث العلم  )(  5ريمم  ترضيح هذ  المعريير برلادرلي
2018). 

 ( 5ادرلي
 معريير امعتمرد اممرديم  المؤسس  العرا ي 

 عدد مؤشرام المعيرر عدد عنررر المعيرر الرز  المعيرر م

 7 2 %7 استراتياي  المؤسس  التعليمي  1

 33 5 %18 الحرمم  رالإدارة رالشجرفي  رالنزاه  2

 19 2 %10 المرارد المرلي  رالمردي  3

 11 4 %10 أعضر  هيئ  التدري  4

 27 5 %12 الطلب  5

 44 8 %24 البحث العلم  6

 8 1 %4 خدم  الماتمع 7

 21 5 %15 المنرهج 8

 %100 معريير   8 المامرع
 درا  1000

32 170 

 (.2018دائرة ضمر  الاردة ,ي –برمستنرد الى رزارة التعليم العرل  رالبحث العلم    رالمردر : إعداد البرحث
 

 النتائج والمناقشة
 الفحص قائمة نتائج تحليل: أولاا 
الت   بحث العلم  اعتمد البرحثر  ف  امع البيرنرم على  رئم  الجح  الت  رممم رفق مؤشرام محرر ال    

نترئج ال ضالعرل  رالبحث العلم  العرا ي , رسيتم عر رضعم م   بل لان  متخرر  ف  رزارة التعليم
 رتجسيرهر ممر يأت :

 
 في الجامعات الحكوميةلبحث العلمي تطبيق محور ا  -1

 :ف  الارمعرم الحمرمي   البحث العلم  ( نسب  تطبيق محرر6يرضح الادرل ي      
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  (6ادرل ي
  نسب  تطبيق محرر البحث العلم  ف  الارمعرم الحمرمي 

  م
 المؤشرام

الدرا  
الملي  
 للمؤشر

 ارمع 
 بغداد

 الارمع  
 المستنرري 

ارمع   ارمع  بربل ارمع  البررة
 ديرلى

 محرر البحث العلم 

 درا ( 54العنرر امرل : بيئ  البحث العلم  ي

رضع خط  مرثق  رراضح  يترفر لدى المؤسس   سم يتشميل( يترلى  1
 طبيع  المؤسس  ررسرلتهر. مع رمعلن  للبحث العلم  تتنرسب

6 6 6 6 6 5 

 ف  التعليمي  خدمرم المؤسس  م  المستجيدة الاهرم ممثلر يشترا 2
 .الخطط ريرغ 

6 2 2 1 2 2 

 3 4 3 3 5 6 تلب  خط  البحث العلم  متطلبرم سر, العمل راحتيرارم الماتمع. 3

التزام المؤسس  التعليمي  برلسيرسرم رامارا ام المترل  برمبتعرث  4
 رالبحث العلم 

4 4 3.33 3.33 3.33 3.33 

ردعمهم  البرحثي  لرعري  المرفي  التحجيز رسرئل المؤسس  لدى تترافر 5
 مردير رمعنرير.

4 2 2 2 2 2 

ذلا  ترفر المؤسس  التعليمي  مستلزمرم البحث العلم  مرف   بمر ف  6
مختبرام رررش علمي  رااهزة رمعدام رمراد رماام لأعضر  هيئ  

 التدري  رطلب  الدراسرم العلير لإنارز بحرثهم.

6 3 3 3 2 2 

تراد لدى المؤسس  التعليمي  برامج عمل لريرن  البنى التحتي  راماهزة  7
 رالمعدام برررة درري  رادامتهر.

6 6 6 5 5 4 

التعليمي  سيرسرم عرم  راضح  تحمم انظم  ملمي  تترفر لدى المؤسس   8
معدام البحث ,راستبدالهر بمر ف  ذلا المعدام الت  حرلم عليهر 
المؤسس  ع  طريق منح اعضر  هيئ  التدري  ار ام سرم ار معرهد 

 البحرث بهر .

4 0 0 0 0 0 

 البورحثي  سوام  ترفر المؤسس  شررط الروح  رالسوام  المهنيو  لتمجول 9
 البحثي , رأنشطتهم
 رخرراهر. المؤسس  ف  داخل الآخري  سام  رمذلا

6 1 1 2 1 1 

تتأمد المؤسس  م  ا  البحرث العلمي  تراع  متطلبرم المعريير العرلمي   10
 للمحرفظ  على البيئ  رحمريتهر.

6 2 1 2 2 1 

 23.3 27.3 27 27.3 31 الدرا  المتحقق  للعنرر

 %43 %51 %50 %51 %57 المطربق النسب  المئري  لدرا  

 درا ( 24العنرر الثرن  : تمريل البحث العلم ي

العلم  رامبتعرث  البحث لأنشط  مرفي  سنري  مرازن  المؤسس  تخر  1
 .رالمؤتمرام

6 3 3 2 3 3 

تمنح المؤسس  الأرلري  للأبحرث العلمي  ذام المردرد المردي  2
 رمؤسسرته .رام ترردي للماتمع المحل  

6 3 1      4 1 1 

 على  ردرا   يمر  القسم المخت  بشؤر  البحث العلم  ف  المؤسس  3
 المممن  التارري  رالجر  المؤسس  تمتلمهر الت  الخبرة تحديد مارمم

 عنهر. ف  مارل البحث العلم  رالإعا 

6 3 3 2 3 3 

 م  ممرل  بحثي  مشررعرم فى المشررم  على المؤسس  تحر  4
 .درلي  أر محلي  مؤسسرم بحثي 

6 2 1 2 1 2 

 9 8 10 8 11 الدرا  المتحقق  للعنرر

 %38 %33 %42 %33 %46 النسب  المئري  لدرا  المطربق 

 درا ( 16العنرر الثرلث : نشر البحث العلم ي

تعمل المؤسس  على ترايه اعضر  هيئ  التدري  رطلب  الدراسرم العلير  1
رتحجيزهم للنشر ف  ماام عرلمي  ررين  ذام معرمل تأثير عرلٍ 

(Impact Factor). 

 
6 

 
6 

 
5 

 
6 

 
6 

 
5 

 ف  أدا هر ترفر المؤسس   راعد بيرنرم للبحرث العلمي  المنشررة يرضح 2
 للأفراد البحثي  ع  الأنشط  امحتجرظ بتقرريرريتم  العلم , البحث مارل

 .رالأ سرم رالمليرم

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

تشاع المؤسس  أعضر  هيئ  التدري  على المسرهم  ف  أنشط  البحرث  3
 العلمي  التطبيقي  المترل  بحرارم الماتمع رسر, العمل.

 
6 

 
3 

 
3 

 
2 

 
3 

 
2 

 11 13 12 12 13 الدرا  المتحقق  للعنرر

 %69 %81 %75 %75 %81 النسب  المئري  لدرا  المطربق 

 درا ( 8العنرر الرابع: تسريق البحث العلم ي

تعمل المؤسس  التعليمي  على امحتجرظ بعا رم عمل رررابط  ري  مع  1
 المؤسسرم ذام العا   المحلي  رالدرلي  رتجعيلهر.

8 4 2.67 4 2.67 2.67 
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 2.67 2.67 4 2.67 4 الدرا  المتحقق  للعنرر

 %33 %33 %50 %33 %50 النسب  المئري  لدرا  المطربق 

 درا ( 12العنرر الخرم : امبداع رامبتمرر ي

تشاع المؤسس  اعضر  هيئ  التدري  ار الخرياي  للحررل على  1
 ارائز عرلمي  ار برا ام اختراع.

6 3 3 3 3 5 

 1 2 2 1 2 6 حقر, الملمي  الجمري رضع سيرسرم راضح  رعردل  للملمي  رتسريق  2

 6 5 5 4 5 الدرا  المتحقق  للعنرر

 %50 %42 %42 %33 %42 النسب  المئري  لدرا  المطربق 

 درا ( 6العنرر السرد : اخا يرم البحث العلم ي

تراد لدى المؤسس  التعليمي  معريير خرر  بأخا يرم البحث العلم   1
 متربعتهر. لنشر الرع  بهر رمعلن  رمرثق  راليرم راضح  

6 4 2 2 2 2 

 2 2 2 2 4 الدرا  المتحقق  للعنرر

 %33 %33 %33 %33 %67 النسب  المئري  لدرا  المطربق 

 درا ( 42العنرر السربع: مرردر المعلرمرمي

 5 4 2 5 3 6 ترفر المؤسس  التعليمي  المتب رامردارام الحديث  للممتب . 1

 2 2 2 2 2 2 التعليمي  دليل الممتب .ترفر المؤسس   2

تعمل المؤسس  التعليمي  على تحقيق شررط الجيزير  الرحي  رالبيئي  ف   3
  رعرم الممتب  .

4 3.33 3.33 2 2.67 1.33 

رارد انظم  عرلمي  يبرمايرم ( للتعرر  مع الارمعرم ام ليمي   4
 رالعرلمي .

6 0 0 0 0 0 

النظم الممتبي  بمر يتجق مع التطررام تعمل المؤسس  على تطرير  5
 الحديث  ف  مارل خدمرم الممتبرم رالمعلرمرم.

6 3 3 2 2 2 

تعمل المؤسس  على تاهيز الممتبرم املمتررني  الحديث  رربطهر  6
 بشبمرم المعلرمرم.

8 4 4 1.33 6.67 2.67 

 5 6 5 5 6 6 المشررم  بأشهر الترنيجرم العرلمي  الخرر  برلبحث العلم   7

تعمل المؤسس  على انشر  بنرا للمعلرمرم راستخدام التقنيرم الحديث   8
 ف  الرررل إليهر.

4 2 2 0 1.33 0.67 

 18.6 25 14.3 24.3 23.3 الدرا  المتحقق  للعنرر

 %44 %50 %34 %58 %56 النسب  المئري  لدرا  المطربق 

 درا ( 78التعليمي  رالبحثي  يالعنرر الثرم  : التعرر  الدرل  ف  امنشط  

يراد لدى المؤسس  التعليمي  برنرمج عمل يحدد الي  دعم اعضر  الهيئ   1
التدريسي  للمشررم  رالتعرر  رالترارل مع الارمعرم رشبمرم البحث 

 العلم  العرلمي  .

6 3 3 3 3 2 

تعمل المؤسس  التعليمي  على عقد اتجر يرم تعررني  مع اهرم أخرى  2
 للمشررم  ف  ملمي  أر استخدام معدام البحث ذام التملج  العرلي .

 
8 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

تعمل المؤسس  لتطرير براماهر رتحسي  خدمرتهر م  خال ابرام  3
امتجر يرم العلمي  رالبحثي  رتبردل الزيررام مع المؤسسرم المحلي  

 رالعرلمي 

 
6 

 
4 

 
3 

 
5 

 
4 

 
3 

 0 1 0 0 1 6 بررترمرل مع ممتبرم الارمعرم العرلمي  .تعمل المؤسس  على عمل  4

 
5 

تراد لدى المؤسس  مذمرام تجرهم راتجر يرم الشرام  رالتعرر  البحث  
مع مرامز امبحرث المحلي  رالعرلمي  رالاهرم الرنرعي  رام ترردي  

 راماتمرعي  رغيرهر.

 
2 

 
1.67 

 
1 

 
1 

 
1.67 

 
0.67 

 
6 

اعضر  الهيئ  التدريسي  الراغبي  برلحررل تحر  المؤسس  على دعم 
 على التجرغ ف  مؤسسرم علمي  عرلمي  لأغراض البحث العلم .

8  
2.67 

 
2.67 

 
2.67 

 
2.67 

 
1.33 

فى مارل  درلي  ارائز على الحررل للتقدم البرحثي  المؤسس  تشاع 7
 .العلم  البحث

6 3 2 3 3 3 

 2 1.67 2 1.67 1.67 2 للتدريسيي  .ترفر المؤسس  سرعرم بحثي  مرفي   8

تعمل المؤسس  برحتسرب العمل البحث  از ا  م  نررب عضر هيئ   9
 التدري  الارمع  .

4 4 4 3.33 4 4 

 ف  ررش العمل التدري  هيئ  أعضر  مشررم  المؤسس  تدعم 10
 .الإ ليمي  رالدرلي  رالمؤتمرام

6 3 3 5 5 3 

 2 2 1.33 1.33 2 4 درلي . هيئرم عضري  ف  تدعم المؤسس   المشررم  11

تسهم المؤسس   م  خال فر, العمل البحثي  ف  خدم   طرعرم الإنترج  12
 المختلج  ف  الماتمع المحل .

6 3 1 2 2 2 

تترفر لدى المؤسس  التعليمي  خطط لأنشر  مرامز بحثي  على رفق  13
 احتيرارتهر رخرضع  للمرااع  الدرري .

2 1.67 0.33 1.67 0.33 0.67 

تعمل المؤسس  التعليمي  على تشايع التعرر  ف  المشرريع المبرى  14
 المعتمدة متعددة امختررررم رالمؤسسرم.

6 3 2 1 2 2 

 3 3 5 3 6 6يشررا أعضر  هيئ  التدري  ف  مشرريع رأبحرث مشترم  مع شرمر   15
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 استراتيايي  محلير  ردرلير .

 29 35 36 28 39.6 الدرا  المتحقق  للعنرر

 %37 %45 %46 %36 %51 النسب  المئري  لدرا  المطربق 

 102 118 110 108 131 (240الدرا  المتحقق  لعنررر المحرر ي

 %43 %49 %46 %45 %55 (%100النسب  المئري  المتحقق  لعنررر المحرر ي

0.13 (%24النسب  المتحقق  م  رز  المحرر ي
1 

0.108 0.110 0.118 0.102 

 .المردر : م  إعداد البرحثر 
( م  الارمعرم الحمرمي  البحث العلمي( إ  أعلى نسب  تطبيق تحققم ف  محرر ي6يتضح م  الادرل ي        

(, %43( ربلغم يجامعة ديالى(, أمر أدنى نسب  تطبيق تحققم ف  ي%55( ر د بلغم يجامعة بغدادمرنم ف  ي
جامعة البصرة رحققم , (%49)جامعة بابل نسبة رأمر نسب التطبيق ف  الارمعرم الأخرى فقد حققم 

 . %45)ي لجامعة المستنصريةرمرنم نسب  التطبيق ف  ا( 46%)
 
 في الكليات الأهلية: لبحث العلمينسبة تطبيق محور ا -2

 :ف  المليرم الأهلي  بحث العلم ( نسب  تطبيق محرر ال7يرضح الادرل ي      
 (7ادرل ي

 نسب  تطبيق محرر البحث العلم  ف  المليرم الأهلي 
 
 م

 
 المؤشرام
 

الدرا  
الملي  
 للمؤشر

ملي  
الرافدي / 
 بغداد

ملي  
امسرا / 
 بغداد

 ملي 
 المستقبل
 /بربل

ملي   
العرا, 
 /البررة

ملي  باد 
الرافدي  
 /ديرلى

ملي  
النخب  
 /بغداد

 العلم محرر البحث 

 درا ( 54العنرر امرل : بيئ  البحث العلم  ي

يترفر لدى المؤسس   سم يتشميل( يترلى رضع خط  مرثق   1
طبيع  المؤسس   مع رراضح  رمعلن  للبحث العلم  تتنرسب

 ررسرلتهر.

6 3 2 3 2 2 0 

 التعليمي  خدمرم المؤسس  م  المستجيدة الاهرم ممثلر يشترا 2
 .الخطط ريرغ  ف 

6 0 0 0 0 0 0 

تلب  خط  البحث العلم  متطلبرم سر, العمل راحتيرارم  3
 الماتمع.

6 2 2 2 3 2 0 

التزام المؤسس  التعليمي  برلسيرسرم رامارا ام المترل   4
 برمبتعرث رالبحث العلم 

4 0.67 1.33 2.67 0.67 0.67 0 

 البرحثي  لرعري  المرفي  التحجيز رسرئل المؤسس  لدى تترافر 5
 ردعمهم مردير رمعنرير.

4 3.33 2 4 2.67 1.33 0.67 

ترفر المؤسس  التعليمي  مستلزمرم البحث العلم  مرف   بمر ف   6
ذلا مختبرام رررش علمي  رااهزة رمعدام رمراد رماام 
 لأعضر  هيئ  التدري  رطلب  الدراسرم العلير لإنارز بحرثهم.

6 2 2 2 2 2 2 

المؤسس  التعليمي  برامج عمل لريرن  البنى التحتي  تراد لدى  7
 راماهزة رالمعدام برررة درري  رادامتهر.

6 3 3 3 2 3 2 

تترفر لدى المؤسس  التعليمي  سيرسرم عرم  راضح  تحمم انظم   8
ملمي  معدام البحث ,راستبدالهر بمر ف  ذلا المعدام الت  

هيئ  التدري  ار حرلم عليهر المؤسس  ع  طريق منح اعضر  
 ام سرم ار معرهد البحرث بهر .

4 0 0 0 0 0 0 

 سوام  تورفر المؤسسو  شوررط الروح  رالسوام  المهنيو  لتمجول 9
 البحثي , رأنشطتهم البرحثي 
 رخرراهر. المؤسس  ف  داخل الآخري  سام  رمذلا

6 1 1 2 2 2 1 

المعريير تتأمد المؤسس  م  ا  البحرث العلمي  تراع  متطلبرم  10
 العرلمي  للمحرفظ  على البيئ  رحمريتهر.

6 1 1 1 1 1 1 

 6.67 14 15.34 19.67 14.33 16 الدرا  المتحقق  للعنرر

 %12 %26 %28 %33 %26 %30 النسب  المئري  لدرا  المطربق 

 درا ( 24العنرر الثرن  : تمريل البحث العلم  ي

العلم   البحث لأنشط  مرفي  سنري  مرازن  المؤسس  تخر  1
 .رامبتعرث رالمؤتمرام

6 5 2 5 1 2 1 

تمنح المؤسس  الأرلري  للأبحرث العلمي  ذام المردرد المردي  2
 رام ترردي للماتمع المحل  رمؤسسرته .

6 1 1 1 1 1 0 

  ردرا   يمر  القسم المخت  بشؤر  البحث العلم  ف  المؤسس  3
 رالجر  المؤسس  تمتلمهر الت  الخبرة تحديد مارمم على

6 2 1 2 1 1 0 
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 عنهر. ف  مارل البحث العلم  رالإعا  المممن  التارري 

 م  ممرل  بحثي  مشررعرم ف  المشررم  على المؤسس  تحر  4
 .درلي  أر محلي  مؤسسرم بحثي 

6 0 1 0 1 1 1 

 2 5 4 8 5 8 الدرا  المتحقق  للعنرر

 %8 %21 %17 %33 %21 %33 النسب  المئري  لدرا  المطربق 

 درا ( 16العنرر الثرلث : نشر البحث العلم  ي

تعمل المؤسس  على ترايه اعضر  هيئ  التدري  رطلب   1
الدراسرم العلير رتحجيزهم للنشر ف  ماام عرلمي  ررين  ذام 

 .(Impact Factor)معرمل تأثير عرلٍ 

6 
 

 

5 5 5 4 4 2 

 ترفر المؤسس   راعد بيرنرم للبحرث العلمي  المنشررة يرضح 2
ع   بتقرريرريتم امحتجرظ  العلم , البحث مارل ف  أدا هر

 .رالأ سرم رالمليرم للأفراد البحثي  الأنشط 

 
4 

2.67 
 

 

2.67 3.33 2 2 0.67 

تشاع المؤسس  أعضر  هيئ  التدري  على المسرهم  ف  أنشط   3
البحرث العلمي  التطبيقي  المترل  بحرارم الماتمع رسر, 

 العمل.

 
6 

3 1 2 1 2 0 

 2.67 8 7 10.3 8.67 10.67 الدرا  المتحقق  للعنرر

 %17 %50 %44 %65 %54 %67 النسب  المئري  لدرا  المطربق 

 درا ( 8العنرر الرابع: تسريق البحث العلم  ي

تعمل المؤسس  التعليمي  على امحتجرظ بعا رم عمل رررابط  1
  ري  مع المؤسسرم ذام العا   المحلي  رالدرلي  رتجعيلهر.

8 2.67 2.67 2.67 2.67 1.33 1.33 

 1.33 1.33 2.67 2.67 2.67 2.67 الدرا  المتحقق  للعنرر

 %17 %17 %33 %33 %33 %33 النسب  المئري  لدرا  المطربق 

 درا ( 12العنرر الخرم : امبداع رامبتمرر ي

تشاع المؤسس  اعضر  هيئ  التدري  ار الخرياي  للحررل  1
 على ارائز عرلمي  ار برا ام اختراع.

6 5 3 5 2 2 2 

رم راضح  رعردل  للملمي  رتسريق حقر, الملمي  رضع سيرس 2
 الجمري 

6 1 0 1 0 1 0 

 2 3 2 6 3 6 المتحقق  للعنررالدرا  

 %17 %25 %17 %50 %25 %50 النسب  المئري  لدرا  المطربق 

 درا ( 6العنرر السرد : اخا يرم البحث العلم  ي

تراد لدى المؤسس  التعليمي  معريير خرر  بأخا يرم البحث  1
 متربعتهر. العلم  معلن  رمرثق  راليرم راضح  لنشر الرع  بهر ر

 
6 

 
2 

 
1 

 
2 

 
2 

 
1 

 
0 

 0 1 2 2 1 2 الدرا  المتحقق  للعنرر

 %0 %17 %33 %33 %17 %33 النسب  المئري  لدرا  المطربق 

 درا ( 42العنرر السربع: مرردر المعلرمرم ي

 0 3 3 2 3 3 6 ترفر المؤسس  التعليمي  المتب رامردارام الحديث  للممتب . 1

 0 1.67 1 1.33 1.67 1 2 رفر المؤسس  التعليمي  دليل الممتب .ت 2

عمل المؤسس  التعليمي  على تحقيق شررط الجيزير  الرحي  ت 3
 رالبيئي  ف   رعرم الممتب  .

4 2 2 2 1.33 1.33 0 

رارد انظم  عرلمي  يبرمايرم ( للتعرر  مع الارمعرم ام ليمي   4
 رالعرلمي .

6 0 0 0 0 0 0 

تعمل المؤسس  على تطرير النظم الممتبي  بمر يتجق مع التطررام  5
 مارل خدمرم الممتبرم رالمعلرمرم.الحديث  ف  

6 1 1 1 0 1 0 

تعمل المؤسس  على تاهيز الممتبرم املمتررني  الحديث  رربطهر  6
 بشبمرم المعلرمرم.

8 2.67 0 1.33 0 0 0 

 0 0 1 2 0 0 6 المشررم  بأشهر الترنيجرم العرلمي  الخرر  برلبحث العلم  . 7

عمل المؤسس  على انشر  بنرا للمعلرمرم راستخدام التقنيرم ت 8
 الحديث  ف  الرررل إليهر.

4 0 0 0 0 0 0 

 0 7 6.33 9.66 7.67 9.67 الدرا  المتحقق  للعنرر

 %0 %17 %15 %18 %18 %23 النسب  المئري  لدرا  المطربق 

 درا ( 78العنرر الثرم  : التعرر  الدرل  ف  امنشط  التعليمي  رالبحثي  ي

يراد لدى المؤسس  التعليمي  برنرمج عمل يحدد الي  دعم اعضر   1
الهيئ  التدريسي  للمشررم  رالتعرر  رالترارل مع الارمعرم 

 رشبمرم البحث العلم  العرلمي  .

 
6 

 
4 

 
2 

 
4 

 
2 

 
2 

 
1 

تعمل المؤسس  التعليمي  على عقد اتجر يرم تعررني  مع اهرم  2
أخرى للمشررم  ف  ملمي  أر استخدام معدام البحث ذام التملج  

 العرلي .

 
8 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

تعمل المؤسس  لتطرير براماهر رتحسي  خدمرتهر م  خال ابرام  3
امتجر يرم العلمي  رالبحثي  رتبردل الزيررام مع المؤسسرم 

 
6 

 
3 

 
2 

 
4 

 
3 

 
2 

 
1 
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 المحلي  رالعرلمي 

عمل المؤسس  على عمل بررترمرل مع ممتبرم الارمعرم ت 4
 العرلمي  .

6 0 0 0 0 0 0 

 
5 

 

تراد لدى المؤسس  مذمرام تجرهم راتجر يرم الشرام  رالتعرر  
البحث  مع مرامز امبحرث المحلي  رالعرلمي  رالاهرم الرنرعي  

 رام ترردي  راماتمرعي  رغيرهر.

 
2 

 
0.67 

 
0.33 

 
0.67 

 
0.33 

 
0.33 

 
0.33 

 
6 

تحر  المؤسس  على دعم اعضر  الهيئ  التدريسي  الراغبي  
برلحررل على التجرغ ف  مؤسسرم علمي  عرلمي  لأغراض 

 البحث العلم .

 
8 

 
1.33 

 
1.33 

 
1.33 

 
1.33 

 
1.33 

 
0 

فى  درلي  ارائز على الحررل للتقدم البرحثي  المؤسس  شاعت 7
 .العلم  مارل البحث

6 5 3 5 2 3 1 

 1.33 1.33 1.33 1.33 1.67 1 2 ترفر المؤسس  سرعرم بحثي  مرفي  للتدريسيي  . 8

عمل المؤسس  برحتسرب العمل البحث  از ا  م  نررب عضر ت 9
 هيئ  التدري  الارمع  .

4 0 4 2.67 2.67 3.33 2 

 ف  ررش العمل التدري  هيئ  أعضر  مشررم  المؤسس  تدعم 10
 .الإ ليمي  رالدرلي  رالمؤتمرام

6 4 5 5 5 3 2 

 0 1.33 0.67 2 1.33 2 4 درلي . هيئرم عضري  ف  تدعم المؤسس   المشررم  11

تسهم المؤسس   م  خال فر, العمل البحثي  ف  خدم   طرعرم  12
 الإنترج المختلج  ف  الماتمع المحل .

6 0 0 0 1 0 0 

تترفر لدى المؤسس  التعليمي  خطط لأنشر  مرامز بحثي  على  13
 للمرااع  الدرري .رفق احتيرارتهر رخرضع  

 
2 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

تعمل المؤسس  التعليمي  على تشايع التعرر  ف  المشرريع  14
 المبرى المعتمدة متعددة امختررررم رالمؤسسرم.

6 1 1 1 1 1 0 

يشررا أعضر  هيئ  التدري  ف  مشرريع رأبحرث مشترم  مع  15
 شرمر  استراتيايي  محلير  ردرلير .

6 3 2 4 3 2 2 

 10.66  20.6 23.3 31 23.6 25 الدرا  المتحقق  للعنرر

 %14 %27 %30 %40 %30 %32 النسب  المئري  لدرا  المطربق 

 25.33 60 62.6 88.6 66 80 (240الدرا  المتحقق  لعنررر المحرر ي

 %11 %25 %26 %37 %28 %33 (%100النسب  المئري  المتحقق  لعنررر المحرر ي

 0.025 0.060 0.062 0.089 0.066 0.080 (%24النسب  المتحقق  م  رز  المحرر ي

 .ر المردر : م  إعداد البرحث
( ربلغم كلية المستقبل( إ  أعلى نسب  تطبيق ف  المليرم الأهلي  مرنم ف  ي7يتضح م  الادرل ي      

(,  ر د بلغم نسب التطبيق ف  المليرم %11( ربلغم يكلية النخبة(, رأمر أدنى نسب  فمرنم ف  ي%37ي
(, )كلية %28, )كلية الاسراء الجامعة %33)كلية الرافدين الجامعة بنسبة الأهلي  الأخرى  ممر يل : ي

 (.%25)كلية بلاد الرافدين الجامعة  %26) العراق الجامعة 
 

 ثانيا: إجراءات عمل مقترحة لتقليص الفجوات
الجارام بي  را ع الارمعرم رالمليرميعين  الدراس (  قلي يقدم البرحثر  إارا ام عمل مقترح  تسهم ف  ت   

, فبنر   على نترئج تحديد الجارام رتحليل اسبربهر  تبي  أ  أهم اسبرب هذ  بحث العلم رمتطلبرم محرر ال
أذ يعد ترثيق  تعرن  منهر المؤسسرم التعليمي  هر ضعف رارد اارا ام راضح  للعمل رالترثيق,الجارام الت  

مؤشرام معريير امعتمرد اممرديم  ف  العرا, شرطر ف  التطبيق م  خال ترافر امدل  الترثيقي  المذمررة ف  
 . المعريير

الترثيق رفقر  الى المرارج  امرشردي  لترثيق نظرم  ارى إعداد امارا ام برمعتمرد على النهج العلم  لتنجيذ     
(, رالمعرف  الت  تم الحررل عليهر اثنر  التطبيق العمل  لهذ  الدارس  ف  ISO 10013:2001ادارة الاردة ي

عشر( مؤسس  تعليمي  م  خال الأسرتذة امداريي  رالمرظجي  ف  ام سرم رالرحدام الذي  لهم برع  ىيأحد
, سيتم عرض هذ  امارا ام رفقر لترتيب العنررر الت  طريل رخبرة بطبيع  امنشط  ذام العا   برلإارا ام

عليمي  ف  هذ  امارا ام على تم اطا, تسمي  المؤسس  التاارا ام, ر ثمرني ضمم تيتمر  منهر المحرر ر
معريير امعتمرد المؤسس  يعين  الدراس ( طبقر لمر ذمرم ف  يدليل  الارمعرم الحمرمي  رالمليرم امهلي 

 رممر يأت : ,ه  راحدة لاميع هذ  الارمعرم رالمليرم الت  اعتبرم إ  المعريير 2018)-العرا ي 
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 إجراء بيئة البحث العلمي -    1

 التعليم العالي والبحث العلميوزارة 
 )اسم المؤسسة التعليمية(

 ـنوان الاجراء:ع
 بيئة البـحث العلــمي

 رمز الاجراء:  

 تاريخ الاصدار:

 رقم الاصدار: رقم  الصفحة:

 رمعلن : تهيئ  بيئ  بحث علمي  مائم  داخل المؤسس  التعليمي  م  رضع خط  للبحث العلم  مرثق  رراضح  الغرض1- 
 تتنرسـب مـع طبـيع  المؤسـس  التعلـيمي  ررسرلتـهر رترفيـر المخـتبرام رالـررش ضـم  شـررط السـام                
 على البيئ  رتقديم الدعم رالتحجيز للبرحثي  رتطبيق سيرسرم امبتعرث.رالـمـحرفظ                

 م البحــثي  رعلـى اعضـر يـطبق هـذا اماـرا  عـلى امنشـط  الـبحثي  فـ  ام ـسرم العــلمي  رالـرحـدا مجال التطبيق: 2-
 التدري  رعلى اميع المختبرام رالررش.    هيــئ                         

المعــرر  للشــؤر  للشؤر  العلــمي , : تقع مسؤرلي  التنجيذ على مل م : رئي  المــؤسس  التــعليم ,  المـــعرر  المسؤوليات -3
 امداريــ  رالــمرلي , ام سرم رالمــرامز العلمي , اللار  العــلــمي  ف  ام ســرم, لـان  المشتريرم, الشعب  الهندسي ,

   تد يق امسعرر.رحدة البحث العلم , رحدة الريرن ,  رحدة البعثرم رالعا رم الثقرفي , لان  المختبرام, لان               
  المصطلحات المستخدمة: – 4

 : ره  الاهرم الت  لهر عا   برلمؤسس  التعليمي   رتسمى بأرحرب المرلح  مثل اعضر  هيئ الجهات المستفيدة 1-4-
 التدري , الطلب , امدارير , ارلير  اممرر, رسر, العمل, الماتمع, المؤسسرم التعليمي  امخرى.        

 هر مامرع  المؤسسرم رالشرمرم امنتراي  رالخدمي  الت  تستقطب خريار المؤسسرم التعليمي  للعمل العمل:سوق  -2-4
 فيهر ر حسب التخرررم العلمي  ر تمر  متطلبرتهر متاددة بشمل درري نتيا  التطرر المستمر.        

 امشررة الى المؤلف.  : عملي  ا تبر  معلرمرم م  بحث علم  بشمل مل  ار ازئ  معالاستلال -3-4
 : استخدام افمرر ار ملمرم اشخر  اخري  ار بحرث ار برا ام اختراع در  ذمر المؤلف. الانتحال -4-4
 السربق  رالقيرم بذمرهر ف  المرردر. برلإشررة للبحرث:  يرم البرحث الاستشهاد -5-4
 التعليمي  المتمثل  بأعضر  هيئ  التدري  رالطلب : هم اميع م  يقرم بأنشط  البحث العلم  ف  المؤسس  الباحثين -6-4

 رحمل  الشهردام العلير م  امداريي .        
 : نشرط تقرم به رتدعمه المؤسس  التعليمي  فيمر يخ  ابتعرث اعضر  هيئ  التدري  ار الطلب سياسة الابتعاث -7-4
 يزمرل , بعــث , اارزة دراسيــ , تجـرغ عـلم , دراس  مـر بعد  رينقسم الى امبتعرث للدراس  ار التــجرغ العلم  رتشــمل       
 الدمتـررا ( ار ايـجردام امنـشط  الـعــلمي  رتشمل يمؤتمرام, ررش عمـل, دررام, اـرائـز علمي , حلـقـرم دراسي (.       

 : يتم تهيئ  بيئ  البحث العلم  ممر يأت :  وصف الاجراء -5
                                         : العلمي خطة البحث -5-1
 تقرم رحدة البحث العلم  التربع  لشعب  الشؤر  العلمي  برلعمل على رضع الخط  السنري   للبحث العلم  الخرر    1-1--5

 برلمؤسس  التعليمي , رتبدأ بمعرف  متطلبرم سر, العمل راحتيرارم الماتمع م  خال مر يأت :            
 يتم تحديد سر, العمل الخر  برلمؤسس  التعليمي  رحسب التخرررم المترافرة فيهر. 1-1-1- -5   
 تقرم شعب  الشؤر  العلمي  برلطلب م  رئي  المؤسس  التعليمي  ع  طريق المعرر  للشؤر  العلمي  2-1-1- -5   
 رالمشرمل المستادة, رايضر رهم رالتطـررام بتراـيه الدعـــرام راستضرف  الخـبرا  فـ  ســر, العـمل لمــعرف   افمـر   
 مخذ بهر ف  اعداد الخط  البحثي .أرا  الاهرم المستجيدة م  اال امعرف    
 فــ لماتمع رممثلر الاهرم المستجيدة( تقرم رحدة البحث العلم  بتنظيم متطلبرم يسر, العمل راحتيرارم ا 3-1-1- -5  
 ــريق المــعرر  للشــؤر  الــعلمـي  الــى ام ســرم الـعلــمي  رالمـــرامز البحـــثي  مـ يدلــيل ار سال( ريــرســل عـ  طــ  
 امطاع علي  م   بل اعضر  هيئ  التدري  رمراعرة ذلا ف  اعداد البحرث العلمي . ااــل   
يطلب المعرر  للشؤر  العلمي  م  ام سرم العلمي  رالمرامز التربع  للمؤسس  التعليمي  بإرسرل خطط البحث العلم  الى يشعب   2-1--5

راسي  القردم , رحدة البحث العلم ( رتمثل البحرث العلمي  الت  يسعى اعضر  هيئ  التدري  القيرم بهر خال السن  الد -الشؤر  العلمي  
 رترسل لهم  بل فترة منرسب  م  بد  العرم الدراس . م  الرردرة م  رحدة البحث العلم , خط  البحث العلرة م  خال استمر

لت  يررم اعضر  هيئ  التدري  انارزهر بعد منحهم مـدة زمني  لتهيئـتهر, ريتم عرضهر اتقرم ام سرم العلمي  بامع البحرث 3-1- -5
 تد يقهر رمعرف  مطربقتهر مع التخر  العلم  رهل ا  فمرة البحث اديدة رلم يعمل بهر سربقرعلى اللان  العلمي  ف  القسم لغرض 

 يمعرف  امستال ار امنتحرل العلــم  لعنرا  رفمــرة البحث(, ربعد اناــرز ذلا م  اللـار  العــلمي  ف  ام ــسرم ترسل الخطط الى
 لمؤسس  التعليمي . رحدة البحث العلم ( ف  ا -يشعب  الشؤر  العلمي  

بعد رررد الخطط الخرر  برلأ سرم العلمي  رالمرامز البحثي  رالخرر  بمل عضر هيئ  تدري  تقرم رحدة البحث العـــلم   4-1--5
مررن  بتــد يق المعــلرمرم رإعداد خط  البــحث العــلم  السنري  الت  تتنرسب مع طبيعــ  المؤســس  التــعليمي , راعلهــر تـتسم برل

 للبـرحث ا  يناز البحرث المضرف .بحيث يمم  ا  تعدل م  خال اضـرف  البــحرث رلم   بل مدة م  انــتهر  الـسن  الدراسي  ليــتسنى 
بعد امتمرل اعداد الخط  تقرم شعب  الشؤر  العلمي  برفع الخط  الى اممرن  العرم  لمال  المؤسس  التعليمي  ليتم عرضهر على  5-1--5
 مال  للمررد  .ال
 
 سياسات الابتعاث والبحث العلمي:     -5-2
لم , دراس  مر بعد الدمتررا ( تنقسم سيرسرم امبتعــرث الى نرعيــ  ريشــمل الــنرع امرل يزمرل , بــعث , اارزة دراسي , تجرغ ع 

 خررج العرا,., حلقرم دراسي , اي ايجرد علم ( مرام, ررش عمل, دررامرالنرع الثرن  ريشمل يمؤت
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 ريتم ممر يأت : (ي زمرل , بعث , اارزة دراسي , تجرغ علم , دراس  مر بعد الدمتررا  ريشمل  النوع الاول 1-2--  5
 تقــرم رحــدة البعـثرم رالعـا رم الثــقـرفي  فـ  الـمؤسس  التعلـــيم  ربمــــرافقـ  الـمعرر  للشــؤر  العلـمي  1-1-2--5     
 البعثرم الدراسي  رالمعلرمرم الخرر  بعدد مقرعد هذ  الدراسرم الت  ترد اليهر م المعلرمرم الت  تخ  ـمـيم بتع       
 العـرل  رالبحث العــلم  ار التـــ  تحرل عليـهر نتـيـــا  عقـد امتجــر يــرم مـع المؤسسـرم العلــمي   رزارة التعليم       
 الــعرلميـ , عـــلى اميــــع ام سرم رحســب التخـرررم مع الشررط رالضرابط الت  ترد م  الرزارة رالخرر  بمل        
 راحد  منهر.       
 جي  لدراسـ يـــتم تقــديم الــطــلبرم م   بل اعــضر  هــيئــ  الــتدري  لدراس  الدمتررا  ار المرظ2-1-2- -5    
 امرئي  القـسم الذي ينـــتــمر  اليــه رتــرفق برلرثرئق المطـــــلرب  مــــثل يالشــهردام الــارمعي , شهردالمراستـــير الى    
 الثبرتي , تعهد امن , نسخ  م  الزمــرل  ار البعث  الدراسي ,  نسخ  م   برل م  احدى ردررام المــجر ة, الرثــرئق     
 للمتــقدم عــلى اماــرزة الدراســي  ", تررــي  عــــدد م  اعـــضر  هــيئــ  سـب  ــعرم المعترف بــهر" برلنــالارم    
 دمترر فمر فــر,(, ربرلــنــسب  للدراس  مر بــعـد الدمتررا  ى لقـــب علم  أســترذ مــســرعد الــحررلـيــ  علـــ التدري     
 للترشيح رالمجرضــل  للدراس  مر بعد الدمتررا راردة م  الرزارة رمـل  استـمررة رالتــجرغ العــلم  يــتم تلبــي  الشـررط ال    
 يرفع الطلب مع المرفقرم م   بل رئي  القسم الى اللان  العلمي  لتحدد مطربق  التخر  مع الدراس . 3-1-2--5     
 رمررد   مال  المؤسس  التعليمي .  اخذ مرافق  المعرر  للشؤر  العلمي  ثم رئي  المؤسس  التعليمي  4-1-2--5     
 بــعد المررد   يرســل مــلف التقــديم الى رحدة البعثــرم رالعــا رم الثـــقرفي  مــ  ااـــل تد يـــقه 5-1-2--5      
 رح  الردرر للشهردة الحررل عليهر المتقدم راستحررل خار  الخدم  م  رحدة المرارد البشري . ستحررل را       
 دم مـمـرنــع  ف  حــرليــزرد المبـــتعث بمـــترب ترشــيح ف  حــرل يالمــنح  ار البعـــث ( ار متــرب عــ 6-1-2--5      
 الدراسي ( رترفع الى رزارة التعليم العرل  رالبحث العلم  مستممرل امارا ام.يامارزة       

 ريشمل يمؤتمرام, ررش عمل, دررام, ارائز علمي , حلقرم دراسي ( ريتم ممر يأت . النوع الثاني 2-2-- 5
 تتلقى الملي  ار عضر هيئ  التدري  الدعرام لحضرر امنشط  العلمي  مرلمؤتمرام رالررش العلمي  رغيرهر  1-2-2--5    
 (.8اتجر يرم التعرر , محظ اارا  ر ميالت  تقرم ف  الارمعرم رالمؤسسرم العلمي  الدرلي   ارم  خال  تجعيل      
 يقرم عضر هيئ  التدري  الراغب برلإيجرد مل  استمررة الترشيح الخرر  برلإيجرد الت  يتم تزريد  بهر م   2-2-2--5    
رمدة  فقرم المــطلرب  بل رحدة البعــثرم رالعا رم الثــقرفي  رالت  تحمل المــعلرمرم عــ  المــرفد رمرضــرع اميــجرد رالمــرا    

 مع رفق نسخ  م  الدعرة  رملخ  للبحث الذي يشترا به.,اميجرد 
 يتم بير  تمريل اميجرد رهل تتحمل المؤسس  التعليمي  نجقرم اميجرد ام تتحمله المؤسسرم العلمي  الت  ياري3-2-2--5    
 فيهر النشرط العلم  ام يمر  على حسرب المرفد, رف  حرل تحمل المؤســس  التعــليمي  النــجقرم المــرلي  يــقرم الــمرفد     
 طلب مع ملــف اميجرد تمريل راخذ مرافـقــ  رئيـ  القسم العــلم  الى رئي  المؤسس  التعليمي  ع  طريقبتقديم      
 مي , ريقرم رئي  المؤسس  التعليمي  برلإيعرز الى شعب  الشؤر  المرلي  لغرض اتخرذ امارا امالعلالمعــرر  للشؤر       
 الخرر  برلررف.        
 بعد امتمرل المرافقرم ممر ف  نمرذج استمررة اميجرد تقرم رحدة البعثرم رالعا رم الثقرفي  بتنظيم امر  4-2-2--5    
 المؤسس  التعليمي .  اميجرد راستحررل مرافق  رئي      
 تقرم رحدة البعثرم رالعا رم الثقرفي  بتزريد المرفد بتأييد مشررم  يقرم بمررد ته م  الاه  الت  تنظم  5-2-2--5    
 .النشرط بعد انتهر  النشرط,     
 يقرم المرفد بعد الرارع بعمل تقــرير يــرفع الى رئــي  القــسم رالى المــعرر  للشؤر  العلمي  را رم  6-2-2--5    
 التعليمي .  تنقل الى المؤسس الت    يبي  فيهر امستجردة  الت  حرل عليهر م  النشرط العلم  رمر ه  امضرف محرضرة      

 : دعم وتحفيز الباحثين -5-3
ارة المؤسس  التعليمي  برملتزام بدعم رتحجيز اميع البرحثي  م  خال تقديم الدعم المردي رالمعنري لهم, ريتم ذلا امر تقرم اد 1-3--5

 م  خال ترايه رئي  المؤسس  التعليمي  بشمل مبرشر ار م  خال آلي  تضعهر المؤسس  التعليمي .
لمؤسس  التعليمي  ا  يعرض على مال  المؤسس  التعليمي  م  ااــل يقرم المعرر  للشؤر  العلمي  تقديم طلب الى رئي  ا 2-3--5

ضر تــحديد نــرع الدعم للــبرحثي  ا  مــر  مردير ار مــعنرير  رحـسب اهـمي  البحث م  خال نشر  ف  الماام المحلي  ار العرلمي  راي
 .تحديد المبرلغ المردي  المنرسب  للتشايع

 يطلب المعرر  للشؤر  العلمي  م  ام سرم العلمي  تقديم له اسمر  البرحثي  المستحقي  للدعم رالتحجيز رممر يأت : 3-3--5
 اعضر  هيئ  التدري  الذي  انازرا بحرثهم المسال  ف  الخط  البحثي , ار بحرث اضرفي . -1-3-3- 5      
 اعضر  هيئ  التدري  الذي  يملمر  لقب يامسترذي ( رمستمري  بعملي  اارا  البحرث در  انقطرع.   -5-2-3-3       
 مــي  ذام معــرمل التــأثيريــتم نشــر البحرث المتــميزة التـ  يــعدهر البرحثــي  للنـشر ف  المــاام العرل -5-3-3-3       
 يمهم ف  المنرسبرم العلمي .   نجق  المؤسس  التعليمي , رتمرعلى        

 يتم ررف الممرفرة التشايــعي  المرلي , رتقــديم متب الــشمر للبرحثــي  المستحقي  مــ  رئيــ  المؤسـس  التعليمي  ار 4-3--5
 ترفع الى رزارة التعليم العرل  رالبحث العلم  مستحررل مترب الشمر رالتقدير.           

 

 توفير المختبرات والورش والمعدات الاجهزة والمواد المختبرية:  -5-4
 يقرم رئي  القسم العلم  برلتعرر  مع اللان  العلمي  ف  القسم رمع لان  المختبرام التربع   للمؤسس  التعليمي  1-4--   5
 ـهزة رالمــعدام رالماــام العــلمي بتحديد حرا  القسم م  المخــتبرام رالررش المتخرر  رالمــراد المختبري  راماـ    
  المرارجرم المنرسب , مثل يالمسرح  رامرم  اماهزة رترافر معدام السام  رغيرهر(.  رحسب    

 برفع الطلبرم بعد تحديد المرارجرم المطلرب  الى المعرر  للشؤر  العلمي .يقرم رئي  القسم العلم   2-4--   5
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 : إجراء تمويل البحث العلمي   2

 مي  لدراس  الادرى رمعرف  مدى احتيرج القسم لأنشر  المختبرام راماهزة رالمعدام رتحرل يتم تشميل لان  عل 3-4--   5
 لهر الطلبرم م   بل المعرر  للشؤر  العلمي .               

 استنردا لترري  اللان  برلمرافق  يقرم المعرر  للشؤر  العلمي  برستحررل مرافق  رئي  المؤسس  التعليمي .  4-4--   5
 يقرم رئي  المؤسس  التعليمي  برلمرافق  رارسرل طلب شرا  اماهزة رالمعدام رالمراد الى لان  المشتريرم  5-4--   5

 لترفيرهر, راميعرز الى الشعب  الهندسي  لغرض انارز المختبرام رالررش المتخرر .              
 تقرم الشعب  الهندســي  بتقدير المــبرلغ امزم  للإنـــارز رارســرلهر الى لان  تد يق امسـعرر ف  المؤسس  التعليمي  6-4--   5

 بتقديم طلب ررف راخذ المرافق  م   بل المعرر  للشؤر  امداري  رالمرلي  ررئي  المؤسس  التعليم .               
 لشؤر  المرلي  لغرض اارا  عملي   التد يق رالررف, ربعدهر يتم امنارز. يتم اميعرز الى شعب  ا  7-4--   5
 بعد تاهيز المـختبرام رالررش العــلمي  رترفير المــعدام راماهزة يقرم القسم العلم  بعــمل برنرمج للريرن  م  8-4--   5

 رتمر  بشمل منتظم ر درري.خال التعرر  رمخرطب  رحدة الريرن  ف  المؤسس  التعليم                  
 يقرم القسم العلم  برضع سيرس  راضح  تحمم ملمي  انظم  رمعدام البحث العلم  ف  الررش رالمختبرام, 9-4--   5
 مرلمعدام الت  حرل عليهر القسم م  منح اعضر  هيئ  التدري  ارم  ام سرم العلمي  امخرى ار م  مرامز البحرث.    

 :  والسلامة ومعايير المحافظة على البيئةشروط الصحة  -5-5
 طلب شعب  الشؤر  العلمي  م  المعرر  للشؤر  العلمي  بتشميل لان  م  اعضر  هيئ  التدري  برلتخرررم1- -5-5   
 العلمي  رالمؤهام القردرة على رضع شررط تمجل سام  البرحثي  ر امخري  رمعريير المحرفظ  على البيئ .    
 اللان  برضع رريرغ   شررط رمعريير الرح  رالسام  رالبيئ  تتنرسب مع طبيع  المؤسس  التعليمي  تقرم  2--5-5   
 .رالدرل , رتمر   ربل  للتعديل    
 ترفع هذ  المعريير رالشررط م   بل المعرر  للشؤر  العلمي  الى رئي  المؤسس  التعليمي   لغرض عرضهر  3--5-5    
 على مال  المؤسس  التعليمي  للمررد   النهرئي .     
 المعــريير عــب  الشؤر  العلميــ  لتعــميمبعـد المرـرد   يــتم اميــعرز مــ   بل المعــرر  للشؤر  العــلمي  الى ش 4--5-5   
 العلمي . ا اثنر  اعداد البحرثرالشررط على ام سرم لترل الى اعضر  هيئ  اعضر  هيئ  التدري  لم  يتم مراعرة ذل    

 التاريخ: الوظيفة: الاسم: الاعداد

 التاريخ: الوظيفة: الاسم: المصادقة

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
 )اسم المؤسسة التعليمية(

 ـنوان الاجراء:ع
 تمويل البـحث العلــمي

 رمز الاجراء:  

 الاصدار:تاريخ 

 رقم الاصدار: رقم  الصفحة:

تـقديم الدعم المـرل  للأ سرم العلمي  رالمـرامز البحـثي  رلأعــضر  هيـئ  التدري  راـميع امنشط  البحثي  رتغــطي  النجقرم  الغرض :1-
 رالمرردر العلمي .المرلي  ف  ا رم  المؤتمرام رالررش العلمي  ار المشررم  فيهر رترفير المعدام البحثي  

اـمـيع المـشرريع رالـبـرامج البحثي  رالـمؤتــمرام رالررش رامتجر يرم العلمـي  رالتشايع للــبرحثي  رالجـــر   مجال التطبيق: 2-
 التارري  للبحث العلم  رمل مر يخ  شؤر  البحث العلم  .    

 تقع مسؤرلي  التنجيذ على مل م : رئي  المؤسس  التعليمي ,  المعرر  للشؤر  العلمي ,  المسؤوليات:  -3
 شعب  الشؤر  العلمي ,  ام سرم رالمرامز العلمي ,  الشعب  المرلي ,  رحدة البحث العلم ,  رحدة تسريق النترارم العلمي .  
 المصطلحات المستخدمة:  – 4

 يبي  اي تمريل للبحث العلم  ف  مختلف العلرم رمعظم تمريل البحث العلم  يأت  مرطلحتمويل البحث العلمي:   1-4-
 م  مردري  اسرسيي  همر الشرمرم م  خال  سم البحث رالتطرير رالحمرم  م  خال الارمعرم رالمليرم.        

 رالـت  تمـر  م  ضــم  تــعرث,تخرـي  مـرازن  مـرفي  منــشط  البـحث العـلم  رالـمؤتمـرام رامب وصف الاجراء : -5
 رأبراب المرازن  العرم  للمؤسس  التعليم .    بـنـرد 
 رحدة البحث العلم  بتحديد امنشط  الخرر  برلبحث العلم  رالمؤتمرام العلمي  رالت  –تقرم شعب  الشؤر  العلمي   -5-1

 ينبغ  ا  يتم تمريلهر م   بل المؤسس  التعليمي   ربشمل مرثق رممر يأت :         
 الإنجر, السنري على عنررر رمستلزمرم البحث العلم  رالحرافز التشايعي  الخرر  برلبحث العلم . 1-1--    5
 الإنجر, على ا رم  المؤتمرام رالررش العلمي . 2-1--    5
 ري على الارائز العلمي  ربرا ام امختراع.امنجر, السن 3-1--    5

 تقــرم شـعب  الشـؤر  الــعلمي  بتــزريد ام ســرم العلــمي  رالمــرامز البــحثي  برلأنــشط  الخرر  برلبحث الــعلم  عـ  -5-2
 ي  الت  سيقرمر  بهر ف طريق المعرر  للشؤر  العلمي , رالطلب م  هذ  ام سرم رالمرامز ا  يتم ذمر امنشط  العلم       
 القردم  بشمل د يق اثنر  اعداد الخطط العلمي  رخطط البحث العلم . السن        

 تقرم المؤسس  التعليم  بأعداد المرازن  العرم  للسن  المرلي  القردم  م  خال لان  اعداد المرازن  الت  يترأسهر رئي   -5-3
 بتحريل الخــطط المرسرم  الى خطــط ملجري , اي تحديــد التــمرليف امزمــ  لامــيع الـمؤسس  التــــعليمي  رتــقرم        
 انــــشط  المؤسس  رم  ضمنهر امنشط  الخرر  برلبحث العلم  بنر  على الخطط.        

 علم  م  خال تحديدتقرم شعب  الشؤر  العلمي  برلعمل على تعزيز رتنريع المرارد المرلي   الخرر  بأنشط  البحث ال -5-4
 مارمم الخــــبرة رالجر  التــارري  التــ  تمتلــمهر المليــ  فــ  مارل البــحث العــلم  ربمســرعدة ام سرم العــلمي         
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 إجراء نشر البحث العلمي -   3
 

 إجراء تسويق البحث العلمي  -    4

 رتم ترضيحالبحثــي , ريــتم امعا  عنهــر رتســريقهر تــاررير م  خــال رحدة تسـريق النترارم العلمي ,  رالــمرامز       
 (.4خطرام تسريق  البحث العلم  ف  امارا  ر م ي       

 رحدة البحث العلم , بتحديد ارلري  الإنجر, للبحرث العلمي  ذام المردرد ام ترردي ر  –تقرم شعب  الشؤر  العلمي   -5-5
 المردي لقطرعرم الماتمع المحل  رمؤسسرته.        

 العلمــي  بـــترايه ام سرم العلمــي  عــ  طريق المعرر  للشؤر  العلــمي  برلمشررم  فـــ تقـــرم شعــب  الشؤر   -5-6
 البحثي  الممرل  م  المؤسسرم البحثي  المحلي  رالدرلي , لتعزيز انشط  البحث العلم  بأ ل التمرليف.         الـــمشررعرم       

 التاريخ: الوظيفة: الاسم: الاعداد

 التاريخ: الوظيفة: الاسم: المصادقة

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
 )اسم المؤسسة التعليمية(

 ـنوان الاجراء:ع
 نشر البـحث العلــمي

 رمز الاجراء:  

 تاريخ الاصدار:

 رقم الاصدار: رقم  الصفحة:

 الحق. نشر نترئج امنشط  البحثي  ريحدد هذا امارا  خطرام رشررط هذاالمؤسس  التعليمي  برلحق ف  تهتم  الغرض: -1
 يطــبق هــذا اماــرا  على اميع انشــط  نشر البحث العــلم  راميع امتجر ـــيرم البحثي  رالمشرريع مجال التطبيق: 2-
  الممرل  م   بل المؤسس  التعليمي . البحـثي    
 تقع مسؤرلي  التنجيذ على مل م :  رئي  المؤسس  التعليمي ,  المعرر  للشؤر  العلمي , المسؤوليات:  -3

 ام سرم رالمرامز العلمي ,  رحدة البحث العلم ,  مرمز التعليم المستمر.
 المصطلحات المستخدمة:  – 4

 , ريعم  مـدى إشــررة الأبحرث الاديدة مقــير  أهــمي  الماام العلمــي  المحمم  ضم  تخررهر البـحثمعامل التأثير:  1-4-
للأبحرث المنشررة سربقر ف  تلا المال  رامستشهرد بهر, رتمر  المال  ذام معرمل تأثير مرتجع مال  مهم  أذ يتم الإشررة إلى ابحرثهر 

 رامستشهرد بهر بشمل أمبر م  الماام ذام معرمل التأثير المنخجض.
  وصف الاجراء : -5
رئي  المؤسس  التعليمي  بترايه المعرر  للشؤر  العلمي  بتنجيذ رمتربع  يالترايهرم رالمعريير الخرر  بنشر البحرث ف  يقرم  – 5-1

 الماام العرلمي  الررين  ذام معرمل التأثير(  الراردة م  رزارة التعليم العرل  الى المؤسس  التعليمي .
رحدة البحث العلم  ف  المؤسس  التعليم  بتنظيم  رترضيح  -ى شعب  الشؤر  العلمي يقرم المعرر  للشؤر  العلمي  برلإيعرز ال - 5-2

  يالترايهرم رالمعريـير الخرر  بنـشر البـحرث ف  الماام العـرلمي  الررــين  ذام معرمل التــأثير( الراردة م  رزارة التعليم العرل
 سب التخرررم م  اال مر يأت :الى ار الترايهرم الرردرة م  داخل المؤسس  التعليمي  رح

 التعميم على اميع ام سرم رالمرامز العلمي  لترل الى اميع اعضر  هيئ  التدري  رطلب  الدراسرم العلير. -1- 5-2
الدراسرم العلير مردير رمعنرير  للنشر ف  الماام العرلمي   رعمل البحرث التطبيقي   تشايع اعضر  هيئ  التدري  رطلب  -2- 5-2

 (. 1الميداني   المترل  بحرارم الماتمع ربسر, العمل, رممر مبي  ف  تشايع البرحثي  ف  اارا  ر م ي
 يقرم القسم العلم  بمتربع  اعضر  هيئ  التدري  ف  عملي  نشر البحث العلم  رتذليل العقبرم. -3- 5-2
لترضيحي  لتدريب البرحثي  حرل اليرم رطر, نشر البحث تقرم رحدة البحث العلم   بتنظيم الدررام التدريبي  رالندرام ا -4- 5-2

 .العلم , م  خال الــتعرر  مع مرمز التـعليم المستمر ف  تنــظيم  رانشر  الــبرامج التدريبي  السنـري  لذلا
ير رانشر   راعد بيرنرم احرــرئيرم للنشر ف  الماام العرلمي  الررين  ذام معــرمل التأثـ  بعمل تــقرم رحدة البحث العلم -5- 5-2

خطط  رالمنازة رالمنشررة للبحرث لمعرف  تطرر البحث العلم  ف  المؤسس  التعليمي , م  خال امستعرن  برستمررة البحرث الم
 (. 1السنري يخط  البحث مرضح   ف   اارا  ر م

 التاريخ: الوظيفة: الاسم: الاعداد

 التاريخ: الوظيفة: الاسم: المصادقة

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
 )اسم المؤسسة التعليمية(

 ـنوان الاجراء:ع
 تسويق البـحث العلــمي

 رمز الاجراء:  

 تاريخ الاصدار:

 رقم الاصدار: رقم  الصفحة:

 تحديد طر, رخطرام تسريق البحرث العلمي  رالقراعد الت  تحمم تسريقهر رالمسؤرلي  على ذلا. الغرض:1 
 يطبق هذا امارا  على مرف  المشرريع رامنشط  البحثي  رام سرم العلمي  رمرامز البحرث. مجال التطبيق: 2-
لتعليمي , المعرر  للــشــؤر  العلمـــي , رحــدة الشــؤر  تـــقع مســؤرلي  التنجيذ على مل م : رئيــ  المؤســس  االمسؤوليات:  -3

 العلمي , ام سرم رالمرامز العلمي , اللار  العلمي  ف  ام سرم, رحدة تسريق النترارم العلمي , لان  تسريق النترارم العلمي .
 المصطلحات المستخدمة:  –4

ــط  العــلمي  للبــرحــثي  فـ  الـمؤسس  التعـــليميـ  مـثليالــبحرث الـعلمي , : مامرعــ  مــ  امنشــتســويق النـتاجات الـعلمية 1-4-
بـرا ام امخـــتراع, أطــرريــح الدمــتررا , رسرئل الــمراـستير, بحرث تخــرج  الطــلب  فــ  الرجرف المنـتهــي , مخرارم 

مستجيدة الت  تشمل يالقطرعرم العرم  رالخرر  مرف ( م  اال ربط رترريــرم الندرام رالمؤتمرام( المراد تسريقهر الى الاهرم ال
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 إجراء الابداع والابتكار وحقوق الملكية الفكرية  -   5

 .  انشط  البحث العلم  بمشمام الماتمع رالمسرهم  ف  الحل
 يتم مرمت :  وصف الاجراء : -5
شؤر  العلمي  يـزرد بهر م  شعــب  ال ريقرم البرحث الراغب بتسريق النترج العلم  بمل  ياستمررة طــلب تسريق النترج العلم (  -5-1
 رحــدة تسريق النترارم العلمي  فــ  المؤسس  التعلــيمي , رالتـ  ترد لهم م  رزارة التعليم العرل  مع ارفر, نسخ  م  النشرط العلم  –

 رتقديمهر الى القسم العلم  التربع له.
الرأي فيمر اذا مر  النترج العلم  مسر, سربقر, رف   يقرم القسم العلم  بإحرل  الطلب الى اللان  العلمي  ف  القسم للتد يق رابدا  -5-2

 حرل المطربق  لمعريير امستمررة يرسل الى رحدة تسريق النترارم ع  طريق المعرر  للشؤر  العلمي .
بتد يق النشرط تقرم رحدة تسريق النترارم بترثيق النترج رتشميل لان  علمي  مختر  تسمى يلان  تسريق النترارم العلمي ( تقرم    -5-3

 العلم  رفقر لمعريير امستمررة ره  مرمت :
 هل النترج العلم   ربل للتطبيق اثنر  الظررف الحرلي , رهل يقرم بحل مشمل  يعرن  منهر الماتمع. -5-3-1   
  برلبلد.هل للنترج العلم   يم  علمي  مضرف  ينظري , تطبيقي ( رذر فرئدة ا ترردي  تخدم خطط النهرض  -5-3-2   
 ربـعد  رار اللـان  برلمرافـق  يرسل الــنترج العلـم  م   بل رحدة تسريق النترارم ربمرافـق  المعرر  للشؤر  العلمي  الـى 
 مقيمي  مختري  م  مؤسسرم تعليمي  مختلج , رف  حرل  عدم المرافق  تعطى ماحظرم لتطرير النترج العلم . ثاث    
  م   بل لان  تسريق النرتارم العلمي  رالمقيمي  يتم إرسرل النترج العلم  الى رزارة التعليم العرل  رالبحث بعد ا  تتم المرافق -5-4

 ف  حرل  استثمرر النترج العلم  يتم م   بل الرزارة.  ,دائرة البحث بمرافق  رئي  المؤسس  التعليمي  –العلم 

 التاريخ: الوظيفة: الاسم: الاعداد

 التاريخ: الوظيفة: الاسم: المصادقة

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
 )اسم المؤسسة التعليمية(

 

 ـنوان الاجراء:ع
الابداع والابتكار وحقوق الملكية 

 الفكرية

 رمز الاجراء:  

 تاريخ الاصدار:

 رقم الاصدار: رقم  الصفحة:

 دعم رالحجرظ على اهرد امبتمرر رامبداع م  خال تشايع البرحثي  للحررل على برا ام امختراع رالارائز الغرض : -1
 العرلمي  رتطبيق حقر, الملمي  الجمري  ف  المؤسس  التعليمي .                

 عا ـ  برلـمؤسس  التعـليمي  مـ  خـال يطـبق هـذا اماـرا  علـى التدريسيي  رالبرحثيـ  الذيـ  لـهم مجال التطبيق: 2-
  البحثي  رالارائز العلمي  ربرا ام امختراع. امنـشط   
 تقع مسؤرلي  التنجيذ على مل م : رئي  المؤسس  التعليمي , المعرر  للشؤر  العلمي , شعب  الشؤر  المسؤوليات:  -3

 العلمي , لان  علمي  لرضع رريرغ  سيرس  حقر, الملمي  الجمري , ام سرم رالمرامز العلمي .                  
 المصطلحات المستخدمة:  – 4

 امتيرز يمنح  للمخترع ار البرحث بشمل رسم  تمنحه الحق بعدم السمرح برنع ار استعمرل ار بيعبراءة الاختراع: 1-4- 
 فمرته م   بل امخري  در  الحررل على مرافقته, ريحدد هذا اممتيرز بجترة زمني  معين .                        

 مامرع  برامج اعدتــهر الحمرم  ار ماــمرع  امرديمــي  ف  المؤســسرم العلمي  تهــدف الى حاضنات الاعمال: -2-4
 مشرريع ا ترردي  منتا , رمسرعدة المنظمرم رالشرمرم الرغيرةامبتمررام رامفمرر الى  تحــريل                        
 المراردة ف  الحرضن  م  اال الحررل على فر  البقر  رتعظيم التنمي  ام ترردي  لهر.                       

 نشر للبرحثي  ارفئ  م  الممتلمرم الت  تشمل امبداعرم غير الملمرس  للعقل البشري مثل حقر, الالملكية الفكرية:  -3-4
 المؤسسرم العلمي  ربرا ام امختراع رالعامرم التارري , الغرض منهر تشايع تمري  مامرع  راسع                          
 م  السلع الجمري  رينبغ  حمريتهر  رنرنير رالمحرفظ  عليهر.                        

 ع امبداع رامبتمرر ررضع سيرسرم حقر, الملمي  الجمري  رممر يأت : يتم هذا الإارا  بتحجيز رتشاي وصف الاجراء: -5
 : تحفيز وتشجيع الابداع والابتكار - 5-1

تقرم المؤسس  التعليمي  بتشايع اعضر  هيئ  التدري  أر الطلب  م  خال مشرريع التخرج ار طلبتهر الخرياي  للحررل على 1-1- - 5
 عمرل الريردي  رحرضنرم امعمرل.امختراع رامالارائز العرلمي  ار برا ام 

 تقرم شعب  الشؤر  العلمي  بعد اخذ مرافق  المعرر  للشؤر  العلمي  بعمل احررئيرم ع  برا ام امختراع 2-1- -5 
 المسال  سنرير رع  الارائز العرلمي  رالمحلي  ف  مارل البحث العلم  التربع  للمؤسس  التعليمي .    
 الملكية الفكرية:حقوق  - 5-2

 تقرم شعب  الشؤر  العلـمي  برلطلب م  المعـرر  للشؤر  العلمي  بتشـميل لان  تضم ماــمرع  مـ  مسؤرلـي 1-2- -  5
 ام سرم رالشعب العلمي  رالخبرا  المؤهلي  القردري  على رضع يسيرس  حقر, الملمي  الجمري ( للمؤسس  التعليمي  مثل    
 رغيرهر يريمم  امستعرن  برلخبرا  م  خررج المؤسس  التعليمي (.تخر  القرنر       
 تقرم اللان  برضع رريرغ  هذ  السيرس  رينبغ  ا  تراع  امت : 2-2- -  5
 المحرفظ  على ملمـي  المؤسس  التعليمي , رتمـثل اي ملـمي  فمـري  مثل امنـشط  العـلمي  ار بـرا ام1-2-2- -5      
 امختراع الت  نشأم ف  المؤسس  التعليمي  ار بتعررنهر ار تمريلهر ار استعمرل مراردهر م   بل البرحث فتسال        
 ملمي  فمري , ريتم امتجر, مع البرحث على ذلا برثيق .             
 ار نشرهر رتتم بمرافق   استخدام الملمي  الجمري , عدم رضع عرئق على استخدام الملمي  الجمري مراعرة  2-2-2--5      
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 إجراء اخلاقيات البحث العلمي  -  6
 

 
 

 إجراء مصادر المعلومات والدخول في اشهر التصنيفات العالمية. -  7

 البرحث ريمر  النشر عردة بعد فترة زمني  م  البحث العلم  ار تسايل برا ة امختراع لضمر  حق المؤسس  التعليمي .       
 يتم ترزيع العرئدام المرلي  للملمي  الجمري  النرتا  م  البحرث رامختراعرم برمتجر, مع البرحث ار  3-2-2--5       
 المخترع مثل حر  المؤسس  التعليمي  ار البرحث ار غيرهر.        

 بعد رضع رريرغ  هذ  السيرس  ترفع م   بل المعرر  للشؤر  العلمي  الى رئي  المؤسس  التعلمي  لغرض  3--5-2  
 عرضهر على مال  المؤسس  التعليمي  م  اال المررد   النهرئي .  

عرز م   بل المعرر  للشؤر  العلمي  الى شعب  الشؤر  العلمي  لتعميم هذ  السيرس  على    ام سرم بعد المررد   يتم امي 4--2-  5
 العلمي  رالمرامز البحثي  لترل الى اعضر  هيئ  التدري  رالبرحثي  ليتم مراعرة ذلا اثنر  العمل ف  امنشط  العلمي .

 ل الأنشط  البحثي  ار برا ام امختراع رتقرم المؤسس  التعليمي التطرير التارري للملمي  الجمري  رحمريتهر, مث 5-2-- 5 
 بدعم المخترع لتطرير النشرط العلم  رتسريقه, رايضر المتربع  القرنرني  لأي انتهرا لحقر, الملمي  الجمري .     

 التاريخ: الوظيفة: الاسم: الاعداد

 التاريخ: الوظيفة: الاسم: المصادقة

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
 )اسم المؤسسة التعليمية(

 ـنوان الاجراء:ع
 اخلاقيات البـحث العلــمي

 رمز الاجراء:  

 تاريخ الاصدار:

 رقم الاصدار: رقم  الصفحة:

 تلتـزم المؤسس  التـعليمي  برلمـحرفظ  علـى مسـتريرم اخـا ي  عـرلي  فـ  اعـداد رتـنجيذ البـحرث العـلمي  رنـشر  الغرض: -1
 نترارتهر, يرضح هذا امارا  آليرم تنجيذ هذا املتزام.               

 تارى ف  المؤسس  التعليمي .يطبق هذا امارا  على اميع البرحثي  رامنشط  البحثي  الت  مجال التطبيق:  2-
تقع على مل م : رئي  المؤسس  التعليمي , المعرر  للشؤر  العلمي , شعب  الشؤر  العلمي , ام سرم رالمرامز العلمي , المسؤوليات:  -3

 رحدة البحث العلم , لان  التقييم الخرر  بأخا يرم البحث العلم , لان  علمي  للنظر ف  الشمررى.
 ت المستخدمة: المصطلحا – 4

 إسر ة, رتـانب اعمـرل تطبــيق أسـرسيرم المبــردئ رالقــيم الأخـا ي  فـ  امنــشط  البحــثي اخلاقيات البحث العلمي:  1-4-
 التررف العلم  رتزرير البيرنرم رالغش.        

  وصف الاجراء: -5
 لطلب م  المعرر  للشؤر  العلمي  بتشميل لان  علمي  تقرم رحدة البحث العلم  التربع  لشعب  الشؤر  العلمي  بر - 5-1
 .تغط  التخرررم المراردة ف  المؤسس  التعليمي  مع رارد تخر   رنرن  رمرظف يمر  مقررا للان         
   ترفع اسمر  اللان  الى رئي  المؤسس  التعليمي  م   بل المعرر  للشؤر  العلمي  لغرض المرافق .  – 5-2
 تقرم اللان  بمرااـع  رتقييم الارانب امخا ــي  ف  البحــرث المقــترح  لهر م  ام سرم العلمي  ف  داخل المؤسـس   - 5-3

 التعليمي  ار م  الاهرم ذام العا ــ  مــثل الاهرم الممرل  ريمـر  التـــقييم رفقر لأفـــضل الممررسرم الدرلي  رتقـييم        
 ا ي  ف  عدة ارانب تتضمنهر امبحرث ره  مرمت :الارانب امخ        

 عنرا  البحث: يمثل مراعر لمل امطراف المعني  ريشير لمرضرع البحث راهتمرمه. 1-2- -   5
 مدة انارز البحث: ريتر ف عليه التزام المشررمي  ف  البحث برلر م. 2-2- -   5
 رام المشررمي  رمسؤرليرتهم.هري  المشررمي  ف  البحث: ريمثل تعريف بقد 3-2- -   5
 هدف البحث: غري  البحث راختبرر فرضيرته رنراتاه للمشررمي  رللماتمع.    4-2- -  5 

 مرردر التمريل: تحديد الاه  ار الشخ  الممرل للبحث.  5-2- -   5
 ترميم الدراس  : بير  خطرام امع رتحليل البيرنرم رمل اممرر امارائي .  6-2- -   5
 المحتمل : تحديد أي مخرطر يتعرض لهر المشررمي  رحمريتهم منهر رتقديم الدعم لهم. المخرطر  7-2- -   5
 . ر بير  المرافقرم الرريح  للمشررمي .ا  ام اابرر ر  استقطرب المشررمي : طرع 8-2- -   5
 الخلجي  العلمي : فيهر تبرير راسبرب اارا  الدراس . 9-2- -   5
 نشر, رعدم امفررح ع  المعلرمرم.حمري  البيرنرم رالسري : املتزام بحمري  البيرنرم رحقر, ال 10-2- - 5  
 .  يقرم رئي  اللان  بإرسرل  رار اللان  الى المعرر  للشؤر  العلمي  رالى رئي  القسم العلم  رالبرحث  - 5-4
 بحرثهم لضمر  التزامهر برلقراعد رالشررط امخا ي ,ف  حرل  اعتراض اللان  على البحرث فعلى البرحثي  مرااع  ا  - 5-5

 رالــت  تهدف الى تحــجــيز البرحثــي  لاـلــتزام برلاــرانب امخا ــي  رتدفــعــهم الى ترضــيح مقررــدهم رالــيــرتهم          
 رايضر يتم مرااعتهر برررة درري   بل التقييم.  يجهــمه العرم  رالمخترر , بأســلرب           

 يارز تقديم الشمرى برلمخرلجرم المتعلق  بأخا يرم الأبحرث م   بل اي شخ  داخل ار خررج المؤسس  التعليمي   - 5-6
   فرعي  للتحقيق.الى المعرر  للشؤر  العلمي  ريتم احرلتهر الى اللان , رف  حرل  عدم ام تنرع بقرار اللان  يشمل لان        

 التاريخ: الوظيفة: الاسم: الاعداد

 التاريخ: الوظيفة: الاسم: المصادقة
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 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
 )اسم المؤسسة التعليمية(

 ـنوان الاجراء:ع
مصادر المعلومات والدخول الى 

 التصنيفات العالمية

 رمز الاجراء:  

 تاريخ الاصدار:

 رقم الاصدار: رقم  الصفحة:

 رضع آليـ  تتــبعهر المؤســس  التعليمي  فـ  ممــتبرتهر بترفـير المرردر رالـمتب الحديث  لـبراماـهر اممرديـمي  الغرض:1- 
 رادارة الممتبرم بنظم ربرمايرم حديث  رتهيئ  بيئ  مائم  ف   رعرم المطرلع  رتاهيز الممتبرم املمتررني  المتطررة      
 ف  أشهر الترنيجرم الدرلي .  رالدخرل      

 المطرلع ,يطبق هذا امارا  على الممتبرم ف  المؤسس  التعليمي  رعلى الرحدام التربع  لهر ر رعرم  مجال التطبيق: 2-
 رتطبق خطرام الدخرل ف  الترنيجرم الدرلي  على الترنيجرم رمعرييرهر, الت  تسعى المؤسس  التعليمي  الدخرل فيهر.    
تقع مسؤرلي  التنجيذ على مل م : رئــي  المؤسـس  التعــليمي , المــعرر  للشــؤر  الـعلمي , الــمعرر  للشـؤر  المسؤوليات:  -3

ـدة رالمرليــ , امميــ  العرم للممــتب , رحـدة الجـهرس  رالترـنيف الـتربع  للممتبـ , رحـدة الـنظم املـي  التـربع  للممتـب , رحـامداري  
 امهدا ام, رحدة امدارة التربع  للممتب , شعب  الشؤر  المرلي , رحدة الريرن  التربع  للمؤسس  التعليمي , رحدة ضمر  الاردة.

 صطلحات المستخدمة: الم – 4
 نظرم آل  متمرمل لإدارة الممتبرم رمترح بشمل مارن  لديه مل المميزام الت  تحتراهرنظام كوها المتكامل:  -1-4

 الممتبرم مثل الجهرس , امعررة, التزريد ,ادارة المستجيدي , التقررير.        
 تقنيرم امنترنم رلمنهر بشمل مرغر رتسمح فقطشبم  داخلي  تستخدمهر المنظمرم تستخدم نج  الأنترانت:  -3-4

 برلأعضر  المخرلي  ف  المنظم  الدخرل عليهر, ره  شبم  حرسربي  تستخدم لغرض المشررم  اممن .          
 مامرع  م  المتب رالمراد العلمي  المخزن  بريغ  المتررني  رر مي  ريمم  المكتبات الالكترونية و بنك المعلومات: -4-4
 الرررل لهر عبر رسرئط مثل الشبم  الحرسربي  رشبمرم امنترنم.         

 ترتيــب تنرزل  لماــمرع  م  الارمعرم رالمليــرم رفق معريـير الاردة رمعريير امدا  ف  ارانب التصنيفات الدولية:  -5-4
    Shanghai Jiao, QS, RUR, Webometrics). معين  تقرم به اهرم رمؤسسرم علمي  ف  العرلم, مثل ترنيف ي     

 ريتم ممر يأت :  وصف الاجراء : -5
رحسب التخرررم المترافرة داخل المؤسس  التعليمي  ربرا ع عشرة عنرري  مقربل مل مردة دراسي   ترفير المتب ر المرردر -5-1

 هدا ام رممر يأت :ريتم ذلا امر ع  طريق الشرا  ار عند طريق التعرر  رام على ا ل تقدير,
 يتم شرا  المتب رالمرردر الحديث  بشمل سنري مرمت : 1-1--  5

 بتحديد حرا  الممتب  م  المتب رامردارام الحديث  م  خال مر يأت : 1-1-1--    5
 ام سرم.معرف  احتيرارم ام سرم العلمي  رتحديد عنرري  المتب م  خال المخرطبرم بي  الممتب  ر1-1-1-1- -       5 

 م  خال رحدة امعررة ف  الممتب  رتقرم بتسايل العنرري  الت  يبحث عنهر الطلب  رغير مترفرة. 2-1-1-1--        5
 م  خال امردارام الحديث  المعررض  على المرا ع العلمي  رالممتبرم ف  شبم  امنترنم. 3-1-1-1--        5
 لمتب المراد ترفيرهر ريتم تد يق عنررينهر م   بل رحدة الجهرس  رالترنيف للتأمديتم إعداد  رائم بر 4-1-1-1--        5

 م  عدم تراادهر ف  الممتب .                          
 بعد تحديد عنرري  اـلمتب تحــدد طريق  الشــرا , امر م  خال درر النـشر ار م  خـال معررض المتب  2-1-1--    5

 لت  تقرم ار م  خال المؤلف بشمل مبرشر,  رعردة مر يمر  المؤلف هر احد اعضر  هيئ  التدري .ا                  
 يــقرم امــي  المـمتـب  بإعداد طـلب شـرا  مـع  رئم  بأعـداد المـتب رعنررينهر راسعـررهر رتقـديم الـى المـعرر  3-1-1--    5

   للشؤر  العلمي  بتقديم الطلب الى المعرر  للشؤر  امداري  رالمرلي  ليتم للشؤر  العلمي  ريقرم المعرر                   
 رفعه على رئي  المؤسس  التعليمي .                    

 يقرم رئي  المؤسـس  التعليـمي  برلمرافق  راميـعرز الى شعـب  الشؤر  المـرلي  بإاــرا  الازم لغرض الشرا .   4-1-1--    5
 تقرم شعب  الشؤر  المرلي  بعمل مستندام الررف رثم ترسل الى رحدة التد يق لغرض تد يقهر رترفع الى 5-1-1--    5

 المعرر  للشؤر  امداري  رالمرلي  للمرافق  راستحررل مرافق  رئي  المؤسس  التعليمي  برلررف.                   
 يتم بعد الشرا  ارسرل رررمم الشرا  الى لان  مشف امسعرر رمعرف  مطربقتهر مع اسعرر السر,. 6-1-1- -    5

 ترفير المتب رالمرردر ع  طريق التعرر  رامهدا ام رمرمت :   2-1-- 5 
 رغيرهر داخل التعرر  رفق بررتمرمم راتجر يرم بي  المؤسس  التعليمي  رالمؤسسرم امخرى التعليمي يتم   1-2-1--   5  

 (.8العرا, ار خررا , رتم ترضيح الي  التعرر  الدرل  ف  امارا  ر م ي                   
 تتـم اهدا ام المـتـب رالمرـردر مـرف  عـ  طـريق اعـضر  هيـئ  التـدري  مـ  داخـل المؤسـس  التعـليمي  ار 2-2-1--     5

  م  مختلف المؤسسرم, م  خال رحدة امهدا ام. خرراهر ارع  طريق اشخر                    
 ترفير المستلزمرم المطلرب  ف  ادارة الممتبرم رتقع مسؤرلي  ذلا على امي  الممتب  ربعض الرحدام التربع  للممتب   -5-2

 لم  تقرم  بإعداد رتنظيم الرظرئف امتي :          
 دليل الممتب  رر ير رالمتررنير راترح  الدليل داخل الممتب  رف  مر ع الممتب  على شبم  امنترنم رتحديثه  إعداد 1-2--   5

 دررير م   بل رحدة الجهرس  رالترنيف التربع  للممتب .               
 ة الجهرس  رالترنيف.العمل على تنظيم راداة الممتبرم بنظرم مرهر المتمرمل لإدارة الممتبرم م   بل رحد2-2- -   5
 تحقيق الشررط الرحي  رالبيئي  ف   رعرم الممتبرم يمثل التدفئ  رالتبريد رالهدر  رامنررة الايدة( ريتم متربعتهر 3-2--   5

 ا ف دررير م   بل امي  المـمتب  ررحدة امدارة التـربع  للممتب  ربرلتـعرر  مع الرحدام الت  لهر عا   بتهيئ  ذل              
 المؤسس  التعليمي   مثل رحدة الريرن .               
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 في الانشطة العلمية والبحثية. إجراء التعاون الدولي -  8

 تاهيز الممتبرم الحديث  راملمتررني  إذ تعمل المؤسس  التعليمي  على تطرير النظم الممتبي  بمر يتجق مع التطررام -5-3
 الحديث  ف  مارل الممتبرم رالمعلرمرم رممر يأت :        

 ممتبرم ار القرعرم التربع  لهر بنظم ربرامج امنترانم لتسهيل التعرر  رالترارل رانارزيتم ربط الممتب  مع ال 1-3--   5
 امعمرل الممتبي  بسهرل , ريقرم ذلا رحدة النظم املي  التربع  للممتب .                

 راملــمتررني  ربــنرا المـعلرمرم تعــمل رحــدة النــظم املي  التــربع  للممــتب  بتـاهيز المـمتبرم الــحديث   2-3--   5
 راتــرحتهر عبر شبم  امنترنم رتطريرهر برستمرار.               

 الدخول بأشهر التصنيفات الدولية كما يأتي:  -5-4
 ( مـ   ـبلShanghai Jiao, QS, Webometrics,  RURمـعرف  متــطلبرم الترــنيجرم العرلمـي  مــثل ي -4-1-   5
 .المؤسس  التعليمي  أذ تختلف م  ترنيف لأخر    
 بعد  يرم  المؤسس  التعليمي   بتحديد اي م  الترنيجرم الت  تريد الدخرل فيهر تقرم برلعمل على تلبي  المعريير -4-2-   5

 ممر يأت : الخرر  بذلا الترنيف, ربعد تلبي  هذ  المعريير يأت  درر الخطرام الخرر  برلدخرل ره                
 ( برلبحث ذاتير ع  الارمعرم رالمليرم رمعرف Webometricsتقرم بعض الترنيجرم مثل ترنيف ي -2-4-1-      5
 مدى استيجر  هذ  الارمعرم رالمليرم لمتطلبرم الترنيف ربعد التد يق رالتأمد يقرم الترنيف بإظهرر النترئج.         
 :فتمر  الخطرام مرمت  Shanghai Jiao, QS, RUR)امخرى مثل ترنيف يأمر بعض الترنيجرم  -4-2-2-      5

 تقرم المؤسس  التعليمي  برلدخرل رالتسايل الى المر ع املمتررن  الخر  برلترــنيف رمراسل  -4-2-2-1-            5
 عرر  للشؤر  العلمي .المر ع عبرياميميل( م   بل مسؤرل رحدة ضمر  الاردة ربإشراف رمرافق  الم             
 تتلقى المؤسس  التعليمي  عبر الحسرب الذي تم التسايل به استمررام خرر  بمؤشرام المعريير -4-2-2-2-           5
 م  مر ع الترنيف ريتم ملئهر برررة  د يق .            

 مــ  المؤسس  التعليمي  رمطربقتــهر مع المـعريير.تقــرم ادارة الترــنيف بــتد يق المعلرمرم الراردة  -4-3-2-2-          5 
 ف  حــرل المــرافق  عــلى دخرل المؤسسـ  التعــليمي  ف  التـرنيف تـتلقى المـؤسس  التـعليمي  مـلف  -4-4-2-2-          5 

 التعليمي  ردخرلهر ف  ملف الحقرئق( م  مر ع الترنيف يتضم  معلرمرم ع  را ع  المؤسس  (fact file يسمى             
 الترنيف رتنبيه بعدم امعا  ع  ذلا ام بعد مدة م  ظهرر النترئج م   بل الترنيف.            

 التاريخ: الوظيفة: الاسم: الاعداد

 التاريخ: الوظيفة: الاسم: المصادقة

 العالي والبحث العلميوزارة التعليم 
 )اسم المؤسسة التعليمية(

 

 ـنوان الاجراء:ع
التعاون الدولي في الانشطة العلمية 

 والبحثية

 رمز الاجراء:  

 تاريخ الاصدار:

 رقم الاصدار: رقم  الصفحة:

 رالارمعرم العرلمي .تطرير امنشط  العلمي  رالبحثي  م  خال عقد امتجر يرم مع المؤسسرم العلمي   الغرض: 1-
 يطبق هذا امارا  على اميع امتجر يرم العلمي  الدرلي  رالمحلي  راعضر  الهيئ  التدريسي  .مجال التطبيق:  2-
 تقع على مل م : رئي  المؤسس  التعليمي , المعرر  للشؤر  العلمي , ام سرم رالمرامز العلمي , اممرن  المسؤوليات:  -3

 العرم  لمال  الملي , رحدة البعثرم العا رم الثقرفي , شعب  الشؤر  العلمي , رحدة البحث العلم .                  
 المصطلحات المستخدمة:  –4

 عقد اتجر ي  تعرر  علـم  بي  مؤسستي  علميتـي  ار امثر ف  اطرر السع  لاستجردة م   اتفاقية التعاون العلمي: 1-4-
 خبرام رترسيع القرعدة المعرفي  رامتجر, على ا رم  امنشط  العلمي   ريحدد امتجر, بمدة زمني . ال        

  يتم تجعيل التعرر  الدرل  ف  امنشط  العلمي  رالبحثي  مرمت :  وصف الاجراء : -5
 عقد الاتفاقيات مع المؤسسات العلمية العالمية ومراكز الابحاث, ويتم كما يأتي: -5-1

 تحديد طر, عقد امتجر يرم العلمي  مع الارمعرم رالمليرم العرلمي  الررين  رممر يأت : ف  البد  -  1-1-5
 دائرة العا رم الثقرفي  العرم ( إذ تقرم  بأرسرل طلب ار  -م  خال يرزارة التعليم العرل  رالبحث العلم  -     1-1-1-5

 ف  ضرئهر اارا  امتجر يرم بي  المؤسس  التعليمي  رالمؤسسرم العرلمي .     فمرة عقد ار بنرد رمحررر علمي  ممم        
 ع  طريق المؤسس  التعليمي  أذ تقرم برلبحث على الارمعرم رالمليرم الررين  لإارا  امتجر يرم. -     2-1-1-5
 .رم رالمليرم العرلمي ع  طريق احد اعضر  هيئ  التدري  م  خال العا رم الشخري  مع الارمع -     3-1-1-5

 تقرم رحدة يالبعثرم رالعا رم الثقرفي ( برلتأمد م  رررن  المؤسسرم العلمي  الت  تنري المؤسس  التعليمي  بعقد -  2-1-5
 امتــجر يرم العلــمي  مـعهر, ريــتم التــأمد منـهر حـسب ترتيــب رزارة التــعليم العـرل  رالبـحث العلـم  الخـر            
 رالملـيرم الررـين , رعـردة مر تجـضل المؤسسـرم التــعليم  الـتعر د مع مؤسس  تعــليمي  افضـل منـهر  برلـارمعرم            
 رالتجر, العلم  رمعرف  ذلا م  خال الترنيجرم العرلمي , ريمم  ترضيح بعض انراع امتجر يرم  م  نرحي  الـتقدم            
 رممر يأت :           

 امتجر يرم العلمي  رالبحثي  رتبردل الزيررام مع المؤسسرم العرلمي . 1-2-1--     5
 لعرلمي  رالاهرم الرنرعي  راماتمرعي  رام ترردي .عقد مذمرام تجرهم مع مرامز امبحرث ا 2-2-1-- 5    

 عمل البررتمرمم مع ممتبرم الارمعرم العرلمي . 3-2-1--     5
 المشررم  رالتعرر  العلم  ف  المشرريع المبرى متعددة امختررررم رالمؤسسرم. 4-2-1--     5



تقييم واقع تطبيق محور البحث العلمي  وفق ا لمعايير الاعتماد الاكاديمي العراقية / دراسة مق ارنة لعينة من الجامعات  
 والكليات الحكومية والاهلية

 

 2020/ إيلرل / لسن   125العدد :                           

(44( 

 ملمي  ار استخدام معدام البحث ذام التملج  العرلي . عقد امتجر يرم مع المؤسسرم العلمي  للمشررم  ف  5-2-1--     5
 تقرم رحدة يالبعثرم ر العا رم الثقرفي ( بعمل ينمرذج اتجر ي  تعرر  ار مذمرة تجرهم( يتم فيه تنظيم اهم البنرد  -  3-1-5

 ـلمي  حـرلهر, رارسـرل نمـرذج امتــجر ي رالمحـررر العلـمي  الـت  تســعى المؤسس  التعــليمي  ابـرام امتجـر يرم الع              
 ار المذمرة الى الارمع  ار الملي  الت  سيتم اارا  امتجر يرم معهر راخذ منهر المرافقرم المبدئي .                

  بل القيرم برلتعر د تقرم المؤسس  التعليمي  برستحررل المرافقرم م  رزارة التعليم العرل  رالبحث العلم  رتقرم  -  4-1-5
 الرزارة  برستحررل المرافقرم م  اممرن  العرم  لمال  الرزرا , لمعرف  ا  مر  امتجر, يتنرسب مع سيرس  البلد.           
 ليمي  ار م  يخرلهم برلذهرب الى الارمع  ار الملي  الت  سيتم اارا  امتجر يرم العلمي يقرم رئي  المؤسس  التع -  5-1-5

 معـهر راـخذ ينمـرذج اتجر ـي  تـعرر  ار مذمرة تجـرهم( التـ  تـم اعـدادهر مـ   ـبل رحـدة يالبـعثرم رالعا رم             
 تـرااد رؤسـر  ام سرم العــلمي  حسـب طبــيع  رتـخر  بنرد لـغرض امتجر يـرم, ريمـم  ا  ي الثقرفي (            
سيرسرم امبتعرث م  اارا  ر م  2-5امتـجر يرم, ريــقرم المرفدي  بإتبرع خطرام امبتعرث ممر تم ترضيحهر ف }الجقرة            

 ({.1ي
 تعـلـيمي  بأرسرلهر الى رحــدة يالبـعـثرم رالعـا رمبـعد اتـــمرم امتجـر يرم العــلمي  يـــقرم رئــي  المـؤسس  ال -  6-1-5

 لتقرم بتنظيم هذ  امتجر يرم رتعميمهر على ام سرم العلمي  ع  طريق المعرر  للشؤر  العلمي  حسب التخر .  الثـقـرفي (      
 عقد امتجر يرم مع المؤسسرم العلمي  المحلي , ريتم ذلا ممر ف  الخطرام اعا  ف  م  هذا امارا  ربرستثنر   -5-2

 (.1( رايضر م تخضع لسيرس  رخطرام امبتعرث الخررا , المذمررة  ف  اارا  ر م ي (5-1-4النقط          
 الــتدري  الراغــبي  برلحررل على التجرغ لأغراض البحث العلم  تــقرم المؤسـس  التعــليمي  بــدعم اعــضر  هيئــ  -5-3

 مؤسسرم علمي  عرلمي  ار المشررم  ف  المؤتمرام العلمي  ار عضري  الهيئرم الدرلي  رغيرهر م  امنشط  العلمي   ف        
 ({.1سيرسرم امبتعرث رالبحث العلم  م  اارا  ر م ي 2-5الدرلي , رتم ترضيح خطرام ذلا ف  }الجقرة         

 تقرم المؤسس  التعليمي  بتشايع البرحثي  للحررل على الارائز الدرلي  ف  مارل البحث العلم  ر تم ذمر خطرام -5-4
 ( {.1دعم رتحجيز البرحثي  م  اارا  ر م ي 3-5ذلا ف  }الجقرة         

 ضر  هيئ  التدري  ريتم ذلا ممر يأت :ترفير سرعرم بحثي  مرفي  لأع -5-5
 تقرم شعب  الشؤر  العلمي  برلطلب م  المعرر  للشؤر  العلمي   يتضم  ترفير سرعرم بحثي  مرفي  لأعضر   -1-5-5    

 هيئ  التدري  مثل ييرم ف  امسبرع ار عدد م  السرعرم البحثي  ف  مل يرم( ريتم حسرب العمل البحث  از ا                
 م  النررب التدريس .             
 يقرم المعرر  للشؤر  العلمي  بإرسرل الطلب الى اممرن  العرم  لمال  المؤسس  التعليمي  ليتم عرض الطلب -    2-5-5

 على المال  للمررد  .                
 لعلمي  على ام سرم العلمي  للعمل بعد مررد   المال  على الطلب  يتم التعميم م   بل المعرر  للشؤر  ا -3-5-5    

 بمرابه  ليرل الى اعضر  هيئ  التدري  مرف .               
 خدم   طرعرم امنترج ف  الماتمع م  خال فر, العمل البحثي  ممر يأت : -5-6

 يقرم البرحثي  ارم بمعرف  المشمام الت  ترااه  طرعرم امنترج, رتمر  امر م  خال زيررتهم الى المنظمرم   1--6-   5
 رالشرمرم ارم  خال امتجر يرم المحلي  الت  تبرم بي  منظمرم  طرع امنترج رالمؤسس  التعليمي , ار الراردة م  رزارة     
 ى المؤسس  التعليمي  رتعمم على ام سرم العلمي  حسب التخر . التعليم العرل  رالبحث العلم  ال    
 رحدة البحث العلم ( بترايه ام سرم العلمي  م  خال المعرر  للشؤر  العلمي  -تقرمي شعب  الشؤر  العلمي  2--6-   5
 بعمل فر, بحثي  لحل المشمام الراردة م   طرعرم امنترج.     
   بتعميم هذ  الترايهرم على اعضر  هيئ  التــدري  رحثهم على عـمل فر, بحثي , ريمم يقرم القسـم العلم -6-3-   5
 لعدد م  اعضر  هيئ  التدري  تقديم طلب الى رئي  القسم العلم  الذي ينتمر  اليه لغرض تمري  فريق بحث  لخدم      
 احدى المنظمرم ف   طرعرم امنترج.    
 ق  الى اللان  العلمي  ف  القسم العلم  لغرض دراسته رتد يقه حسب التخر , ربعديرسل الطلب بعد المراف -6-4-   5
 مرافـــق  اللـان  يـقرم القـسم العلــم  بتقـديم الـطلب الـى شعـب  الشـؤر  العـلمي  مستـحررل المـرافقرم مـ  المــعرر     
 للشـؤر  العلمي  ررئي  المؤسس  التعليم  رمخرطب  المنظم  الت  سيعمل فيهر الجريق البحث  لتسهيل مهم  البرحثي .     

 يمم  لمؤسس  التعليمي  ا  تطلب م  المنظم  بإارا  يعقد بحث ( رتحدد فيه مدة المهم  البحثي  رالمبلغ  5--6-   5
   الاهتي , ار تمر  بدر  عقد.المرل  رالشررط  الت  تطرح م              

 على المؤسس  التعليمي  تقديم مرف  الدعم رالتحجيز للجريق البحث  اثنر  مهمته البحثي . -6-6-   5
 تقرم المؤسس  التعليمي  برضع خطط لإنشر  مرامز بحثي  رممر يأت : -5-7

 امبحرث امر م  خال رزارة التعليم العرل  ار م   بلتتلقى المؤسس  التعليمي  المقترحرم بأنشر  مرامز  -5-7-1        
 ام سرم العلمي  رترسل الى المعرر  للشؤر  العلمي .                    

 لان  امستحداث(. -ترسل المقترحرم م   بل المعرر  للشؤر  العلمي  الى يشعب  الشؤر  العلمي  -5-7-2        
 اث بدراس  المقترح رامطاع على متطلبرم  يرم المرمز البحث  م  نرحي   مائم  تقرم لان  امستحد -7-3-        5

 الممر  رالمرارد البشري  رالمستلزمرم.                    
 ف  حرل  مرافق  اللان  يرسل الطلب مع امرليرم رالترريرم ف  محضر اللان  م   بل المعرر  للشؤر  -7-4-        5

 العلمي  الى اممرن  العرم  لمال  المؤسس  التعليمي .                   
 يعرض الطلب م   بل اممرن  العرم  لمال  المؤسس  التعليمي  على المال  للمررد  .   -7-5-        5

طــريق الـعا رم  محلير ردرلير, ريتم ذلا امر ع  مشررم  أعضر  هيئ  التدري  ف  مشرريع ابحرث مشترم  مع الشرمر   -5-8
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بعد امنتهر  م  رضع امارا ام الت  ينبغ  املتزام بهر م   بل الارمعرم رالمليرم الت  تسعى الى التطبيق   
 ترفير المرارد المرلي  رالمجر ام البشري  رامرادة النراح مع رالترثيق النراح   رتقلي  الجارة ار الغر هر  

الجارة الملي  لتطبيق محرر البحث العلم , إذ سيؤدي  ا  تطبيق امارا ام السربق  سيؤثر ربشمل مبرشر على 
الى تخجيض الجارام التربع  لمل ارمع  ار ملي , ريمم  ترضيح تأثير مل إارا  م  هذ  امارا ام رممر مبي  

إذ تم حسرب هذ  النسب م  خال استيجر  نق   (  رحسب مل ارمع  ار ملي ,1( رالشمل ي8ادنر  برلادرل ي
م تشخيره ف   رائم الجح , راذا مر ارادم الارمعرم رالمليرم ا  تقرم بإلغر  الجارام ار الترثيق الذ ت

الرررل بهر الى نسب متدني  عليهر امهتمرم برلتطبيق الذي يعتمد على ترفير المرارد المرلي  رالمجر ام البشري  
 رالتزام امدارة بشمل ايد.  

 (8ادرل ي
 امتأثير تطبيق الإارا ام على الجار

  م 
 الارمعرم رالمليرم

 محرر البحث العلم 

 تم تخجيض الجارة الى الجارة الملي 

 %34 %45 ارمع  بغداد 1

 %40 %55 الارمع  المستنرري  2

 %34 %54 ارمع  البررة 3

 %33 %51 ارمع  بربل 4

 %39 %57 ارمع  ديرلى 5

 %41 %67 ملي  الرافدي   6

 %45 %72 ملي  امسرا   7

 %36 %63 ملي  المستقبل  8

 %45 %74 ملي  العرا,  9

 %47 %75 ملي  باد الرافدي   10

 %50 %89 ملي  النخب   11

 ر المردر: م  اعداد البرحث                

 
 تأثير تطبيق الإارا ام على فارة محرر البحث العلم   ف  الارمعرم رالمليرم( 1شملي

 ي المردر: م  اعداد البرحث 
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لي  الشــخري  بـيــ  اعـضر  هــيئ  التـدري  مع المؤسسـرم التــعليم  المــحلي  رالعــرلمي  أر م  خــال امتجـر ـيرم  العلمي  الدر
لأعضر  هيئ   ( م  هذا امارا , رعلى  المؤسس  التعليمي  تقديم التسهيام المنرسب 1-(5رالمحلي  ر ممر تم ذمر خطراتهر ف  فقرة  

 (.1التدري  رتقديم الدعم المردي رالمعنري رتسهيل اارا ام امبتعرث المذمررة ف  إارا  ر مي

 التاريخ: الوظيفة: الاسم: الاعداد

 التاريخ: الوظيفة: الاسم: المصادقة
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 الاستنتاجات والتوصيات
 الاستنتاجات 

 ضعف تطبيق معريير امعتمرد اممرديم  ف  الارمعرم رالمليرم يعين  الدراس ( المتمثل  بمحرر يالبحث العلم (. .1
برلرغم م  ضعف تطبيق محرريالبحث العلم ( ف  الارمعرم رالمليرم ام ا  هنرا تميز للارمعرم الحمرمي  على  .2

 .المليرم امهلي  
ضعف مبير ف  رارد إارا ام عمل تسرعد الارمعرم رالمليرم بتطبيق رترثيق محرر البحث العلم  لمر يتطلب  .3

 إعداد امارا ام م  بذل المزيد م  الاهد رالر م.
تمتلا الارمعرم الحمرمي  يعين  الدراس ( خط  بحث علم  راضح  رمعلن  رمرثق   رتلب  متطلبرم سر, العمل  .4

رسرم المترل  برمبتعرث رالبحث العلم  بشمل افضل م  المليرم امهلي  الت  احيرنر م تمر  مرثق  ار راملتزام برلسي
معلن  بشمل مرمل رضعف تلبيتهر لسر, العمل, رغيرب رارد الخط  ف  ملي  النخب  امهلي , مع  ل  اشراا الاهرم 

 (. المستجيدة ف  ريرغ  الخطط ف  الارمعرم رالمليرم يعين  الدراس 
تقدم مليت  يالرافدي ( ر يالمستقبل( امهليتي  رسرئل التحجيز المردي  رالمعنري  للبرحثي  رمنح مردي  لم  يقرمر   .5

بنشر ابحرثهم العلمي  ف  مرا ع بحثي  ررين , رضعف بر   الارمعرم رالمليرم يعين  الدراس ( للتحجيز المردي مع 
 رارد التحجيز المعنري.

البحث العلم  م  مختبرام متخرر  رررش علمي  رمعدام رااهزة رمراد مختبري    ل  ترافر مستلزمرم .6
 رماام علمي  ف  الارمعرم رالمليرم.

ضعف ترافر شررط الرح  رالسام  الت  تمجل سام  البرحثي  ر ل  مراعرة البحرث المتطلبرم العرلمي  للمحرفظ   .7
الجمري  ر ل  امهتمرم برلمعريير الخرر  بأخا يرم البحث على البيئ  رضعف السيرسرم المتعلق  بحقر, الملمي  

 العلم  رانعدام السيرسرم الت  تحمم ملمي  انظم  رمعدام البحث ف  الارمعرم رالمليرم يعين  الدراس (.
ترفر الارمعرم الحمرمي  رمليت  يالرافدي ( ريالمستقبل( تخريررم مرلي  لأنشط  البحث العلم  رالمؤتمرام  .8

رث رلم  بشمل غير مرف , مع  ل  رضعف ذلا ف  بر   المليرم بسبب مرردر التمريل المحدردة ر ل  تحديد رامبتع
الجر  التارري  ف  مارل البحث العلم  رامعا  عنهر ر ل  امهتمرم ف  البحرث ذام المردرد ام ترردي رضعف 

 المشررم  ف  مشرريع بحثي  ممرل .
يالرافدي ( ريالمستقبل( يامسرا ( بتشايع البرحثي  للنشر ف  الماام العرلمي  ذام تقرم الارمعرم الحمرمي  رملي   .9

مع  ل  تشايع البرحثي  للمسرهم   ف  البحرث بشمل ايد, يمعرمل التأثير( رامتامهر  راعد بيرنرم للبحرث المنشررة 
 راس (.المترل  بحرارم الماتمع رضعف تسريق البحرث ف  الارمعرم رالمليرميعين  الد

برلرغم م   ل  ترفير المتب رامردارام الحديث  ف  ممتبرم الارمعرم رالمليرم يعين  الدراس ( بسبب  ل  التمريل   .11
ام ا  ارمعت  يالمستنرري ( ريديرلى( ترفرهر بشمل سنري مع ترااد امهدا ام, رامتاا الممتبرم ف  الارمعرم 

د الرافدي ( دليل ممتب  متميز رتحقق يارمعت  بغداد رالمستنرري ( الحمرمي  رملي  يالمستقبل( ريامسرا ( ريبا
الشررط الرحي  رالجيزيرئي  رالبيئي  ف   رعرم الممتب , امر ف  بر   الارمعرم رالمليرم فيمر  ذلا غير ممتمل, 

تري ملي  النخب  فضا ع  ذلا تميز ارمع  يبربل( ف  تاهيز الممتبرم املمتررني  رربطهر برلشبمرم, ف  حي  م تح
 على ممتب .

تشترا الارمعرم الحمرمي  ف  اشهر الترنيجرم العرلمي  للبحث العلم  رعدم اشتراا المليرم امهلي  برستثنر  يملي    .11
 المستقبل( الارمع  فقد دخلم ف  بعض الترنيجرم العرلمي . 

ترمرمم العلمي  مع المؤسسرم المحلي  تعمل الارمعرم الحمرمي  رملي  يالمستقبل( على عقد امتجر يرم رالبرر  .12
رالدرلي  رمرامز امبحرث راملتزام بآلي  لدعم اعضر  الهيئ  التدريسي  ف  الترارل مع الارمعرم العرلمي  رالحررل 
على الارائز رالتجرغ لأغراض البحث العلم  رامشتراا ف  المؤتمرام رعضري  الهيئرم الدرلي  رالبحرث 

 امر بقي  المليرم امهلي  فهنرا تجررم ف  التطبيق بي  التطبيق الازئ  رالضعيف.    بشمل ازئ المشترم ,

 التوصيات
ينبغ  تطبيق معريير امعتمرد اممرديم  ف  الارمعرم رالمليورم الحمرميو  رامهليو  رإعطرئهور امرلريو  فو  امهتمورم,  .1

 رالت  بضمنهر محرر يالبحث العلم ( بشمل ايد.
  .ترثيقالتطبيق رف  الضرررة اعتمرد إارا ام العمل المقدم  ف  هذا البحث لمسرعد الارمعرم رالمليرم  .2
العمل على خط  بحث علم  راضح  رمرثق  رمعلن  م   بل المليرم امهلي  مع املتزام بسيرسورم امبتعورث رالبحوث  .3

 العلم .
رالعمول علوى  الارائز العلمي  مردير رمعنرير رالتمجل بأارر النشور,امهتمرم بتحجيز رتشايع البرحثي  رالحررلي  على  .4

 تاهيز مستلزمرم البحث العلم  م  المختبرام راماهزة. 
ترفير رتطبيق شررط السام  رالحجرظ على البيئ  رسيرسرم حقر, الملمي  الجمري  رمعريير اخا يرم البحث العلمو ,  .5

 ي  معدام البحث. مع العمل على املتزام بسيرس  تحمم ملم
 ضرررة ترفير تخريررم مرلي  لأنشط  البحث العلم  رامبتعرث مع تعدد مرردر التمريل.  .6
تشايع البرحثي  للنشر ف  الماام العرلمي  ذام يمعرمل التأثير( رالبحرث المترول  بحراورم الماتموع رانشور   راعود  .7

 بيرنرم للبحرث المنشررة, رامهتمرم بتسريق البحث العلم .
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امهتمرم برلممتبرم رتورفير المتوب رامرودارام الحديثو  رتاهيوز الممتبورم املمتررنيو  راترحو  المروردر مارنور علوى  .8
 مر عهر.   

العمل على دخرل الارمعرم رالمليرم ف  الترنيجرم العرلمي  لمر لوه درر راهميو  مبيورة فو  تطريرهور رتحقيوق سومع   .9
 امرديمي  محلير رعرلمير.

لى عقد اتجر يرم التعرر  العلمي  مع المؤسسرم التعليمي  العرلمي  رالمحلي  الررين  رام سرم المنرظرة ينبغ  التراه ا .10
 العرلمي  رعمل امبحرث المشترم . رامستجردة م  التاررب النراح  رامشتراا ف  المؤتمرام
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Evaluating the reality of applying the scientific research axis according 
to the Iraqi academic accreditation standards / a comparative study of a 

sample of governmental and private universities and colleges 
 

Asst. Prof. Youssef Abdel-Allah Ahmed         Hakim Abdul Wahid Muhammad 
 

Abstract: 
       The research aims to identify the extent of application of the scientific research 
axis from among the eight Iraqi academic accreditation criteria, if the research problem 
is represented in the lack of availability of the requirements of the scientific research 
axis in universities and colleges (the study sample) because of the weak 
documentation and successful implementation of them and that interest in them 
remains below the level of ambition. The research was conducted on a sample that 
included five government universities, namely (Baghdad University, Al-Mustansiriya 
University, Basra University, Babylon University, Diyala University) and six private 
colleges are (Al-Rafidain College, Isra College, Future College, Iraq College, 
Mesopotamia College, Elite College) and The research adopted the comparative 
approach in order to make a comparison between them, A number of tools were used 
to collect data, including personal interviews and direct observation, and to build a 
check list prepared according to axis indicators, as well as using mathematical 
equations to extract application ratios and gaps, The research found that the 
application of the axis of scientific research was low in all universities and colleges, 
and weak work and documentation procedures, especially among private colleges. The 
research recommends that attention be paid to applying the indicators of the scientific 
research axis and adopting the procedures presented in this research that contribute 
to documentation and successful application.. 
Keywords: Academic accreditation, scientific research axis 
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