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انعكاسات قانون ساربينز اوكسلي على دور ومسؤولية 

 الاحتيال  ومنع فاشتكافي  المدقق

 
 

 م.م. عبد الرحمن زهير عبد القادر
 المستخلص 

بسبب عمليات  World comو  Enronكشركة  الكبرى نتيجة للفضائح المالية التي شهدتها شركات العالم     
واعادة  التدقيقهدف كشف ومنع الاحتيال واعادة بناء الثقة بمهنة المحاسبة والاحتيال ، صدر قانون ساربينز اوكسلي ب

 ثقة المستثمرين في اسواق المال وتحسين اداء المهنيين الذين يتحملون مسؤولية حماية المستثمرين .
نون في دور رات التي احدثها ذلك القابات قانون ساربينز اوكسلي والتغيالى التعرف على متطل بحثال لذلك هدف    

 لكشف ومنع الاحتيال . المدققومسؤولية 
فقد تم استخدام المنهج الوصفي التحليلي وذلك من خلال الاعتماد على المصادر العلمية ذات  جية البحثاما منه    

 .بهدف اثراء البحث وتحقيق اهدافه سائل ومجلات علميةرالعلاقة بموضوع البحث من كتب و
: ان الاحتيال يتمثل بتصرف غير قانوني ومتعمد يرتكز على العديد من النتائج كان ابرزها الى  وقد توصل البحث    

 التدقيقالى ان قانون ساربينز اوكسلي اعاد لمهنة  عية ، الفرص والتبرير ، كما توصل البحثثلاثة شروط وهي الداف
 ي تقليل عمليات الاحتيال .بشكل كبير ف اسهمتمكانتها من خلال ما تضمنه من اجراءات وضوابط وعقوبات 

The implications of the Sarbanes-Oxley Act on 
the role and responsibility of Auditor in the 

detection and prevention of fraud 
 

Abstract 
     As a result of financial scandals witnessed by the world's major companies 
such as Enron and World com as of finance fraud operations, Sarbanes–Oxley 
Act - 2002 was passed in order to detect and prevent fraud operations and 
restore confidence in accounting and auditing profession and re-building the 
confidence of investors in the finance markets and improve the performance of 
the professionals who are responsible for the protection of investors. 
So, this research aimed to identify the requirements of the Sarbanes-Oxley Act 
and the changes brought about by this law in the role and responsibility of the 
references to detect and prevent fraud. 
    Also, the research methodology has used the descriptive analytical method 
relying on the relevant scientific resources suchas books and magazines in 
order to enrich the scientific research and achieve its objectives. 
   The research found out many of the results, most notably: that the finance 
fraud operations are the disposal of illegal and deliberate based on the three 
conditions of motivation, opportunity and justification, as the study concluded 
that the Sarbanes-Oxley Act returned to the auditing profession itself through 
the contents of procedures and controls and sanctions It contributed 
significantly to reduce finance fraud operations. 
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 المقدمة : 
فر تأكيد مناسب بان القوائم المالية اعلى نحو يو يقالتدقمسؤول عن تخطيط واداء عمليات  المدقق يُعد     

خالية من اي تحريفات مادية مؤثرة بسبب وجود الاحتيال ، وقد افادت العديد من الشركات والمنظمات 
ذلك ان  فضلًا عنكلفة في السنوات الاخيرة ، في تقاريرها ان الاحتيال قد اصبح اكثر انتشاراً او تالعالمية 

ورصده قد اصبح بطيئاً ولا يساير حدوث حالات الاحتيال على نحو متوازي ، الامر الذي دفع  اكتشاف الاحتيال
اكثر تشريعات  عدوهو يُ 9119تموز  01بالكونغرس الامريكي القيام بإصدار تشريع ساربينز اوكسلي في 

بمثابة خارطة طريق  ، اذ يعد ذلك التشريع 0201و 0200الاوراق المالية اهمية منذ قانوني الاوراق المالية 
تجاه مسؤولياتهم عن كشف حالات الاحتيال ومنعها من اجل بناء معلومات مالية مفيدة وموثوقة  للمدققين

 يمكن الاعتماد عليها في اتخاذ افضل القرارات الاستشارية والادارية .
 عليه سيتناول البحث المحاور الاتية :

 .المحور الاول : منهجية البحث 
 .ني : الاحتيال : مفهومه ، انواعه ، شروطه ، مخاطرهالمحور الثا

 .المحور الثالث : النشرات والمعايير المتعلقة بمسؤولية المدقق عن اكتشاف الاحتيال
 .المحور الرابع : قانون ساربينز اوكسلي ومسؤولية المدقق

 .المحور الخامس : الاستنتاجات والتوصيات 
 د

 المحور الاول
 منهجية البحث

 البحث:  مشكلة
 تتمثل مشكلة البحث بالاتي:      
 دققينالامريكية والدولية والتي تمثل ارشاداً للم التدقيقبالرغم من صدور العديد من نشرات وايضاحات     

وتوضيحاً لمسؤولياتهم عن كشف ومنع الاحتيال ، الا ان حالات الاحتيال باتت تتسع وتنتشر بشكل مضطرد 
، مما ادى الى اتساع الفجوة بين توقعات  العالم بشكل عام وفي العراق بشكل خاصسواءً على مستوى بلدان 

من تأكيد معقول عن وجود مخالفات واحتيال في القوائم المالية ،  توافرهين فيما يتم المدققالجمهور وتوقعات 
 على اكتشاف الاحتيال . بالتدقيق لعدم قدرتهمما انعكس بدوره على ضعف ثقة المستثمر 

 

 همية البحث : ا
نتيجة للانهيارات التي حدثت في الشركات العالمية الكبرى والتي كان سببها التحريفات الجوهرية الناتجة      

، مما تطلب الامر اصدار قانون ساربينز اوكسلي  التدقيقعن الاحتيال والتواطئ بين ادارة الشركة وشركات 
في كشف هذه المخالفات  المدققابط تجاه دور ومسؤولية متضمناً في بنوده الاجراءات والتوجيهات والضو

عززت دور لذلك فان البحث سيلقي الضوء على اهم المتطلبات التي جاء بها القانون والتي ، والاخطاء 
 في كشف حالات الاحتيال المختلفة . المدققومسؤولية 

 

 هدف البحث : 
 يهدف البحث الى التعرف على الاتي :     
 . هال وانواعه وشروطه ومخاطرمفهوم الاحتي -0
 تجاهه . المدققالنشرات والايضاحات الدولية الصادرة بخصوص الاحتيال ومسؤولية  -9
 اكتشاف الاحتيال . في المدقققانون ساربينز اوكسلي ومتطلباته الخاصة بدور ومسؤولية  -0

 

  البحث:فرضية 
 ة مفادها الاتي : يستند البحث على فرضية رئيس     

 عن اكتشاف الاحتيال . المدققات قانون ساربينز اوكسلي دوراً في تعزيز دور ومسؤولية تلعب متطلب
 

 البحث: اسلوب
 وذلك بالاستعانةفقد تم اعتماد المنهج الوصفي التحليلي لغرض تحقيق هدف البحث واثبات فرضيته     

في سبيل علمية وانترنت  ذات العلاقة بموضوع البحث من كتب ورسائل جامعية ومجلات بالمصادر العلمية 
 اثراء البحث وتحقيق اهدافه .
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 المحور الثاني
 ( مفهومه ، انواعه ، شروطه ، مخاطره )الاحتيال 

 مفهوم الاحتيال اولًا : 
التي تصمم  شركةمن الاهمية بمكان ان يتم وضع تعريف شامل جامع مانع عن الاحتيال سواء لكل من المهنة او ال   

ماقد يقال عليه اوم للاحتيال ، ولاشك انه من الجيد ان يتم التذكير باحتمالات حدوث الاحتيال من اجل تجنب البرنامج المق
 .( 012 ص ، 9101)لطفي ،  او انه حالة غير مرغوب فيها  اعراض تدل على وجود حالة غير طبيعية ان الاحتيال يُعد

عريض يصف اي خداع متعمد والمقصود به سلب شخص  ( الى ان الاحتيال كمفهوم قانونيواخرونارينز يشير )   
اخر او طرف اخر ملكيته او حقوقه ، وفي مجال القوائم المالية ، فان الاحتيال هو تحريف متعمد في البيانات ، وهناك 

 (.705، ص9100) المالي المخادع ، واختلاس الاصولفئتان من الاحتيال هما : التقرير 
ويرتكب من  للشركة( بان الاحتيال هو تحريف مقصود من مستويات الاداء Singleton&Singleton)كما عرف   

لتحقيق الترقيات والمكافئات عون للاستفادة من فرص الاحتيال الادارة الذين يس مستوياتقبل الموظفين العاملين في 
 ( p 40 , 2010)يطلق عليه بالاحتيال الاداري ، وهذا ماوالحوافز الاقتصادية وغيرها 

( بانه : اي اعمال غير قانونية تتميز عن طريق الخداع او الاخفاء او انتهاك الثقة ، وهذه  Goldmanويعرفه )    
يرتكب من قبل الافراد والمنظمات للحصول على  تنطوي على التهديد بالعنف او القوة المادية ، وعادةً ما الاعمال لا

 (.p4 , 2010ات او لتأمين مصالح شخصية او تجارية  )المال ، الممتلكات ، الخدمات او لتجنب فقدان خدم
كما عرف الاحتيال بانه : ارتكاب اخطاء عن عمد وسبق اصرار وهو يعني بذلك مرادفاً للخطأ العمد ، ويحدث    

الاحتيال عن طريق التلاعب في البيانات المحاسبية ، بهدف اخفاء معالم معينة لتحقيق منفعة شخصية على حساب 
، وتتنوع وتتشكل محاولات ارتكاب الاحتيال ، اذ تتمثل في الاختلاس والابتزاز والرشوة والتلاعب في عمليات الشركة 

 .( 02، ص 9109)الحلو ، المصالح واساءة استخدام السلطة الافصاح والتعارض في 
ي او اي ممارسة مصطلح الاحتيال على انه ذلك الغش الوظيف( ACFE)كما عرفت جمعية فاحصي الغش المعتمدين   

لتحقيق مكسب شخصي من خلال سوء العاملين يعرف بانه استخدام وظيفة الشخص احتيال اذ ان  –تتسم بالفساد 
احتيال القوائم  (ACFE)، كما عرفت  الشركةالاستخدام المدروس والمتعمد لسرقة او اساءة استخدام موارد او اصول 

ف المتعمد او استبعاد القيم مالي للشركة المحقق من خلال التحريالمالية على انه التحريف المدروس للمركز ال
 .( 000، ص  9101في القوائم المالية من اجل خداع مستخدمي القوائم المالية )لطفي ،  والافصاحات

مما سبق يخرج الباحث بتعريف للاحتيال وهو عبارة عن تصرف غير قانوني متعمد يقوم به اشخاص او مؤسسات او   
شركات بهدف تحقيق مصالح شخصية او سمعة جيدة مقابل الاضرار بمصالح الاخرين ، وقد ينتج عنه تقارير ادارة 

 مالية احتيالية او سرقة لأصول الشركة . 
 

 انواع الاحتيال   ثانياً :
عند اكتشاف  التدقيقولية ين للاحتيال بـ التقرير المالي الاحتيالي واختلاس الاصول والذين يرتبطان بمسؤيتمثل النوعين الرئيس   

( بان الفساد هو النوع الثالث من انواع الاحتيال ، وهو يتضمن عدد من المخططات 9101التحريفات الجوهرية ، ويضيف )لطفي ، 
قيام شخص داخل الشركة بالعمل مع شخص خارج الشركة ،  ما تتضمنالى الابتزاز والتي عادةً  بالإضافةعلى سبيل المثال الرشوة 

يتأسس على معاملات الطرف ذو العلاقة ى الرغم من ان ذلك الشخص قد يتم اعتباره طرف غير مرغوب فيه ، لذلك فان الفساد وعل
: ) لطفي ،  أتيين للاحتيال فيتم تناولهما كما ي( ، اما النوعين الرئيس015، ص 9101لطفي ،  )تكون علاقة غير معروفة . وعادةً ما
9101 ، 001-009  ) 
يعرف التقرير المالي الاحتيالي بانه عبارة عن التحريف العمدي او حذف قيم او : رير المالي الاحتيالي التق -0

افصاحات بنية خداع او تضليل المستخدمين المعنيين ، وتتضمن معظم حالات التقرير المالي الاحتيالي التحريف 
اً يتضمن رسملة قيم ببلايين الدولارات تقرير  World com، فقد اعدت شركة  الإفصاحاتالعمدي للقيم وليس 

ثابتة كان يتعين ان يتم تحميلها كمصروفات ، وبالرغم من ان معظم حالات التقرير المالي الاحتيالي  كأصول
تتضمن مغالاة في تحديد قيم الاصول او الدخل او استبعاد الالتزامات والمصروفات كمحاولة للمغالاة في تحديد 

قيم الدخل بشكل مدروس ويطلق على تلك الممارسة بتمهيد  تخفيضالشركات ب ما تقومالباً قيمة الدخل الا انه غ
الدخل او ادارة الارباح ، كما ان هناك حالات عديدة وان كانت ليست متكررة لحدوث التقرير المالي الاحتيالي 

انت تتمثل فيما اذا كانت ك  Enronغير كافٍ ، فعلى سبيل المثال المشكلة المركزية في قضية المتضمن افصاح 
 الشركة قد افصحت بشكل كافٍ عن الالتزامات للشركات التابعة المعروفة ككيانات ذات غرض خاص . 

يتمثل اختلاس الاصول الاحتيال الذي يتضمن سرقة اصول الشركة ، وفي كثير من الحالات فان : اختلاس الاصول  -9
ول الشركة تمثل مجال للقوائم المالية ، ومع ذلك فان خسارة اص جوهرية او ذات اهمية لا تكونالقيم المتضمنة 
ولاشك انه من الارجح ان حد الاهمية النسبية المستخدم عن طريق الادارة للاحتيال سيكون  للإدارة اهتمام رئيس

رتكاب التقرير المالي ، وعادةً مايتم ا لأغراض المدققاقل تماماً من حد الاهمية النسبية المستخدم عن طريق 
اختلاس الاصول عند المستويات الدنيا من هيكل الشركة ، وفي بعض الحالات قد تتورط الادارة العليا بسرقة 

 ان الاختلاس المرتبط بالإدارة العليا يمكن ان يتضمن قيمة جوهرية ذات قيمة كبيرة . اصول الشركة ، و

  مثلث )شروط الاحتيال(  ثالثاً :
الى الصادر عن مجلس معايير المراجعة التابع لمجمع المحاسبين القانونيين الامريكي  (SAS 82)يشير الاصدار     

تكاب ان مثلث الاحتيال ركز فقط على محددين هما ضغوط او دوافع ارتكاب الاحتيال ووجود فرصة او امكانية لار
الصادر عن مجلس معايير ( SAS 99)لوقوع نوعي الاحتيال ، فيما ركّز الاصدار ن ملزماناالاحتيال وان هذين الشرط
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                    على ان ارتكاب الاحتيال مرهون بثلاثة شروط او محددات وهي الحافز ، الفرص ، وتبرير الاحتيالالمراجعة 
 .(  10، ص 9100) علي ، 

 : أتي كل شرط من شروط الاحتيال كما يويتناول الباحث    

 Pressures   الضغوط -0
اكثر اهمية من الاخلاق الشخصية او احتياجات واهداف الشركة ، اذ ان الاحتياجات الشخصية للفرد  يمكن ان تكون   

غالباً ما ترتبط الضغوط لارتكاب الاحتيال مع الضغوط الشخصية او الضغوط المؤسسية على الفرد ، وهو في الواقع 

 .(   (Vona , 2008 , p 8متعمدة لارتكاب الاحتيال والنصبرغبة 

  Opportunity لفرصا -9
في ضعف الرقابة الداخلية التي تتيح تحويل تتمثل  الفرصة هي وصف لحالة تسمح لحدوث الاحتيال وعادةً ما    

الاصول او اخفاء فعل ، وفي الغالب يكون هذا الضعف ناتج عن سوء تصميم انشطة الرقابة او تنفيذها او الاثنين معاً ) 
Cendrowski & others, 2007 , p44 ). 

 Rationalizationالتبرير  -0
التبرير هو عنصر حاسم في معظم عمليات الاحتيال وهو ينطوي على تناغم سلوك شخص غير قانوني او غير     

( كما يشتمل او Johnstone & others , 2014 , p38مع المفاهيم المقبولة عموماً. )اخلاقي مثل السرقة 
 -:( Goderre , 2009 , p18)   الاتيةتقدات يستند التبرير على الافكار او المع

 . النشاط ) الاحتيال ( ليس اجرامي 

 . الافعال لها ما يبررها 

 .انه مجرد اقتراض للمال 

 . انه بضمان تلبية اهداف الشركة 

 . الجميع او الاغلب يفعل ذلك ، لذلك يجب ان يكون مقبولًا     
ي المحاسبة ، او وجود ضعف في هذا القسم وقسم معالجة التقلب في موظف( بان واخرون، ويضيف )ارينز     

واشراف  تدقيقاللجنة  فاعليةالمعلومات قد يتيح فرصة للاحتيال . فالعديد من حالات التقرير المالي المحتال ترجع لعدم 
 .( 705، ص  9100) لس الادارة على التقرير الماليمج
الالكترونية قد خلقت بيئة ساعدت على ارتكاب العديد من جرائم  من ناحية اخرى يمكن القول بان انظمة الحاسبة    

الاحتيال ، علاوةً على انتشار فيروسات الحاسبات ، ومن اهم العوامل التي ساعدت على حدوث الاحتيال وزيادته في 
لاحتيال ، انتشار ، سهولة ارتكاب ا للتدقيقانظمة الحاسبة الالكترونية اختفاء السجلات المادية ، عدم وجود مسار جيد 

  .( 929، ص 9101فيروسات الحاسب واخيراً نقص خبرة العاملين ) شحاته ، 

 :  الاتيويمكن توضيح مثلث )شروط( الاحتيال من خلال الشكل     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 *(0لشكل )اا
 The Fraud Triangleمثلث )شروط( الاحتيال 

في محاربة الاحتيال والفساد ، الدار الجامعية  راجعةالمتفعيل اليات ،  9101لطفي ، امين السيد احمد ،  المصدر:

 . 001للنشر ، ص 

 

Rationalization التبرير 
المتورطين في الاحتيال لديهم القدرة على تبرير 
التصرف الاحتيالي ، بان ذلك التصرف يتسق مع 
دليل الاخلاقيات المهنية وبعضهم لديهم اتجاه او 

مجموعة من القيم الاخلاقية التي تسمح لهم 
بارتكاب تصرف احتيالي وهم على علم وعن 

 قصد

Opportunity الفرص   

الرقابة الداخلية او توجد  روف كغياب ضوابط 
وجود ضوابط رقابية غير فعّالة او مقدرة الادارة 
على تخطي تلك الضوابط الامر الذي من شأنه 

 يوفر فرص لارتكاب الاحتيال

Pressures الضغوط 
قد يكون للإدارة او العاملين الاخرين 

حوافز او تكون تحت ضغوط تشكل دوافع 
 لارتكاب الاحتيال
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 التفاعل بين هذه القوى الثلاثة ) عناصر مثلث الاحتيال (  لاتيويصف الشكل ا
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 (*9)الشكل 
 العلاقة المتناقضة بين عناصر مثلث الاحتيال

 بالاعتماد على المصدر: بتصرف من الباحث      
James. A , Hall, (2011) , Information technology auditing and assurance , South 
– Western , U.S.A , P 594.        

من القيم الاخلاقية او السلوك  بان الشخص الذي يتمتع بمستوى عالٍيتضح  المشار اليهمن الشكل     
انخفاض في فرص حدوث الاحتيال وبالتالي لا يحدث الاحتيال  الشخصي سوف يواجه الضغوط المنخفضة مع

، على العكس تماماً فان ضعف القيم الاخلاقية او السلوك الشخصي سوف يواجه بضغوط اكبر مع فرص اكثر 
 لحدوث الاحتيال وبالتالي يحدث الاحتيال .

 

 الاحتيال  مخاطرعوامل رابعاً : 
عند كشف الاحتيال ، تحديد العوامل التي تزيد من خطورة الاحتيال ،  المدققمن الاعتبارات المهمة لدى     

 فضلًا عن الاحتيال في التقرير المالي المضلل عما هو عليه في اختلاس الاصول مخاطروتختلف عوامل 
 .( 711، ص  9100)ارينز واخرون ،  (التبرير –الفرص  –الضغوط ط )اشتراكهما في نفس الشرو

 

 ر المالي المضلل واختلاس الاصول الاحتيال لكل من التقريمخاطريوضح امثلة لعوامل  الاتيوالجدول     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 الفرص

Opportunit

y 

 

 الضغوط
Pressure

s 

خلاقيات الا  
Ethics 

 حدوث الاحتاتل
Happening of 

fraud 

 عدم حدوث الاحتاتل
No happening of 

fraud 

 الضغوط
Pressure

s 

 

 الفرص

Opportunity 

 

 الاخلاقيات 
Ethics 

 



 8102العدد مئة وسبعة عشر/  –السنة الحادية والاربعون  The Journal of  Administration & Economicsمجلة الإدارة والاقتصاد/

)277) 

 ( *0) جدول
 الاحتيال في التقرير المالي المضلل واختلاس الاصول مخاطرامثلة لعوامل 

 التبرير الفرص الضغوط

الادارة او موظفون اخرون لديهم دوافع او ضغوط 
ية واختلاس الاصول بشكل ذي لتحريف القوائم المال

  .اهمية نسبية

او الموظفين لتحريف  للإدارةتتيح الظروف فرص 
 .القوائم المالية او اختلاس الاصول 

اتجاهات شخصية ، او مجموعة قيم اخلاقية 
تسمح للإدارة او الموظفين لارتكاب فعل غير 
امين او انهم في بيئة تفرض عليهم ضغطاً 

 فعل .يبرر ارتكابهم لهذا ال

في  المخاطرامثلة لعوامل 
 التقرير المالي

 المخاطرامثلة لعوامل 
 في اختلاس الاصول

امثلة لعوامل الخطر 
   في التقرير المالي  

 امثلة لعوامل الخطر في اختلاس الاصول 

امثلة لعوامل الخطر في 
 اختلاس الاصول

امثلة لعوامل الخطر 
 في التقرير المالي

امثلة لعوامل الخطر 
 اختلاس الاصول في

بحيااااة الرالثبااااات المااااالي او
يهاااااااااااددها الاقتصااااااااااااد او 

او ظروف تشاغيل  الصناعة
الشاااركة ، والامثلاااة تشااامل 
انخفاااااض طلااااب العمياااال ، 
زيادة فشل العمل سواء فاي 
الصناعة او الاقتصااد العاام 

. 

التزامااات ماليااة تخلااق *
ضااغطاً علااى ماان لااديهم 
امكانياااة الوصاااول الاااى 
النقدية او اصول اخرى 

 يمكن سرقتها ،
*علاقااات متضااادة بااين 

والمااااااااااااااوظفين  الادارة
الااااااااااذين يسااااااااااتطيعون 
الوصاااول الاااى الاصاااول 

 ممااااااالقابلاااااة للسااااارقة 
يحفاااازهم لساااارقة هااااذه 

 .الاصول
 

التقاااااااااااااااااااااااااديرات  *
المحاساااابية المهمااااة 
التااااي تشاااامل الحكاااام 
الاااااذاتي او الشاااااكوك 
التاااي يصاااعب التأكاااد 

 من صحتها.
مجلس  فاعليةعدم  *

الادارة او لجناااااااااااااااة 
على التقريار  قيقالتد

 .المالي
التقلاااب المحاسااابي  *

 فاعلياااااااااةاو عااااااااادم 
التااادقيق المحاسااابة و
او فريااااااق  الااااااداخلي

عماااااااااال تكنلوجيااااااااااا 
  .المعلومات

*وجاااود كميااااات كبياااارة ماااان 
النقدية متاحة او وحدات مان 

يماااة المخااازن صاااغيرة ذات ق
مرتفعااااااة او عليهااااااا طلااااااب 

 .متزايد
*رقاباااة داخلياااة غيااار كافياااة 

تقاار على الاصاول بسابب الاف
للتقسااااايم الجياااااد للواجباااااات 
ومراقبااااة المااااوظفين الااااذين 

 للأصاوليستطيعون الوصول 
والاجااااااااااااازات الاجباريااااااااااااة 
للمااااااوظفين الااااااذين يسااااااهل 

  للأصول.وصولهم 

*الاتصال غير الملائم 
 لفاعاااااااااالاو غياااااااااار ا

والتأييااد غياار الملائاام 
 لقيم الشركة .

*التااااااااريخ الساااااااابق 
لانتهاكااااااات قااااااوانين 
الاوراق المالياااااااااة او 

 انين الاخرى.القو
*سياسااااةالادارة فاااااي 
ايجاااااد نشاااارات غياااار 
واقعيااااااااة للمحللااااااااين 
الماااااليين المااااؤتمنين 

 )الطرف الثالث (.

*عااااادم النظاااااار الااااااى 
الحاجاااااة لمراقباااااة او 

اختلاس  مخاطرتقليل 
 الاصول.

*عاادم النظاار للرقابااة 
الداخلياااة عااان طرياااق 
تجاهاااااااااال الرقابااااااااااة 
الحالية او الفشال فاي 
تصاااااااااحيح عياااااااااوب 

 .الرقابة الداخلية 

المحاسبية وخدمات التأكيد ، دار المراجعة ،  9100، واخرون بتصرف من الباحث بالاعتماد على : ارينز  : *المصدر
 .710صالمريخ للطباعة والنشر ، المملكة العربية السعودية 

 

الاحتفا  بمستوى من الشك المهني عند دراسته للمجموعة  المدققولتقييم مخاطر الاحتيال يتعين على   
العريضة من المعلومات المتضمنة عوامل مخاطر الاحتيال بهدف الاستجابة لمخاطر الاحتيال ، وينص معيار 

يفترض ان الادارة  يجب ان لا المدقق( على انه عند ممارسة الشك المهني ، فان 0رقم ) التدقيق الامريكي
 .( 091، ص 9101)لطفي ، يفترض ان تكون الامانة محل شك  غير امينة ولا

يتطلب من الصادر عن مجلس معايير المراجعة الامريكي ( SAS 99)اما فيما يتعلق بمخاطر الاحتيال فان   
القوائم  تدقيقالاحتيال عند  مخاطرالنظر الى بعض المجالات التي من شأنها ان تزيد من احتمالات  المدقق

 : (Harry & others , 2007, p33)  يأتيالمالية وكما 
 معلومات لتحديد المخاطر .الحصول على ال 

 .تحديد المخاطر 

 .تقييم المخاطر 

مدى  التدقيقيجب ان يناقش فريق عمل  تدقيقال( على ان اثناء تخطيط عملية 22كما اكدت النشرة )    
التقييم الحرج لتحديد مخاطر الاحتيال ، مع ضرورة  التدقيقالحاجة للاحتفا  بذهن شكّاك خلال كافة مهمة 

ان يدقق ويبحث المشكلة بشكل كامل كما يتعين عليه الحصول على  المدقق، اذ يجب على  التدقيقلدليل اثبات 
فريق العمل الاخرين بدلًا من تبرير او صرف  بأعضاءدليل اثبات كلما كان ذلك ضرورياً او قد يتم الاسترشاد 

                بسبب الاحتيال النظر عن المعلومات او الظروف الاخرى التي تشير الى وجود التحريف الجوهري
 .(  090-091،  9101) لطفي ، 

في الحكم على مخاطر الاحتيال فهي تتمثل بما يلي  ) نور  المدققاما عن مصادر المعلومات التي تساعد     
  -:( 009، ص  9115واخرون ، 

  كة وعن ق بمعرفتهم عن الشرفيما يتعل التدقيقمعلومات يتم الحصول عليها من خلال التواصل بين اعضاء فريق
 ريف الجوهري.حها الشركة والحالات محل الشبهات في التظروف الصناعة التي تعمل ب

  الادوات الرقابية  توافرحول وجهات النظر المختلفة عن احتمالات الاحتيال والتلاعب ومدى  الإدارةالاستفسار من
 اللازمة للحد من مخاطر الاحتيال .

 لتحديد فيما اذا كان هناك علاقات او لتدقيق اخلال مرحلة تخطيط  المدققيلي التي يجريها اجراءات الفحص التحل
 نسب مالية مثيرة للشكوك او غير عادية .

  مع العميل او التجديد معه  التدقيقفي اتخاذ قراره لقبوله  المدققاي معلومات اخرى مثل تلك التي اعتمد عليها
 لمالية .ومعلومات الفحص المحدود للقوائم ا
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 المحور الثالث
 عن اكتشاف الاحتيال المدققالنشرات والمعايير المتعلقة بمسؤولية 

موجه اساساً  المدققتلبيةً لرغبة الادارة ، وقد كان اهتمام  ؤدى بشكل اساسالتدقيق ي في بداية القرن العشرين كان    
يركّز على الفحص  المدققومن هنا كان  شركةاملين باللاكتشاف الاخطاء او الاحتيال الذي يمكن ان يقع من جانب الع
قائمة المركز المالي  تدقيقخلال تلك الفترة على  المدققالمستندي اكثر مما يفعله في الوقت الحاضر ، وقد كان تركيز 

ت المالية للعمليا ضمن عادةً الفحص المستندي الكاملتالتدقيق ي شاف الاخطاء والاحتيال ، فقد كانوتحقيقاً لغرض اكت
 .(  20، ص 9117) لطفي ،   عملية التدقيقوبالاعتماد على ادلة الاثبات الداخلية كلياً عند اداء 

 

  لتدقيقا( بعنوان: توسيع اجراءات 0النشرة رقم )اولًا : 
 الصادرة عن المجمع (0النشرة رقم ) 0202صدرت في اواخر الثلاثينات من القرن العشرين وبالتحديد في عام     

بهدف ابداء الرأي  التدقيقان يخطط عملية  المدقق، اذ اوضحت هذه النشرة ان على  الامريكي للمحاسبين القانونيين
بعدالة التقارير المالية وليس لاكتشاف الاحتيال في التقارير المالية ، وان عملية اكتشاف الاحتيال لاتعد هدفاً اساسياً 

ل المهنة اقناع الجهات المستفيدة من التقارير المالية بان اكتشاف الاحتيال لا تحاو، ومنذ اصدار تلك النشرة  للتدقيق
يتحمل مسؤولية محدودة بخصوص ذلك ، الا انها لم تنجح في تحقيق ذلك  المدقق، وان  للتدقيقيعد هدفاً اساسياً 

 .( 080، ص  9112) دحدوح ،  الهدف 
 

الحسابات المستقل في  مدققم ومسؤوليات بعنوان : مها (01رقم ) المراجعةايضاح  ثانياً :
 دراسة البيانات المالية 

في اطار اداء عملية  المدققعلى ان قدرة  0221قبل عام الامريكية  تدقيقالاكدت ايضاحات معايير     
ي العادية على اكتشاف الاحتيال مكبلة بالعديد من القيود ، الامر الذي حدا الى اصدار الايضاح الامريك التدقيق

، اذا حدد ذلك الايضاح مسؤوليات  0221عام  تدقيقال( عن لجنة اجراءات 01رقم ) التدقيقلإجراءات 
 :( 22-20، ص  9117تجاه كشف الاحتيال بما يلي ) لطفي ،  المدقق

بالقوائم  ود احتيال جوهري من جانب الادارةان يكون مدركاً لاحتمال وج تدقيقالعند اداء عملية  المدققيجب على  -0
 عدالة وصدق تلك القوائم عند ابداء رأيه. فيالمالية ، الامر الذي قد يؤثر 

وجود امور محددة اثارت شكوكه تجاه احتمال وجود احتيال  تدقيقالعملية  بأداءاثناء قيامه  المدققاذا اكتشف  -9
ل عن ذلك لتحديد المسؤو تدقيقاليؤدي الى تحريف جوهري ، فانه يجب عليه الاتصال بإدارة الشركة محل 

 الاحتيال وتحديد مقدار ذلك الاحتيال بدقة . 
عند تحديد طبيعة وتوقيت ومدى الاختبارات الاساسية على نظام الرقابة الداخلية وبالتالي فان الادارة  المدققيعتمد  -0

 .  اعلمسؤولة عن وضع نظام الرقابة الداخلية الف تُعد

يجب ان يكون مدركاً  المدقق( على ان 01مريكي رقم )الاالتدقيق اشارة ايضاح اجراءات  وفضلًا عن    
لا يتحمل مسؤولية ايجابية صريحة لاكتشاف الاحتيال  المدققلاحتمالية حدوث الاحتيال ، الا انه قد تضمن ان 

 المرتبطة بذلك . المدقق، كما انه لم يوسع من مسؤولية 
 

راقب الحسابات المستقل في مسؤولية م ( بعنوان:02رقم ) تدقيقالنشرة معايير  ثالثاً :
  الكشف عن الاخطاء والمخالفات 

ين لاسيما في المملكة المتحدة والولايات المتحدة الامريكية بان يتحملوا مسؤوليات المدققمع تزايد الضغوط على     
دار ايضاح معيار اكبر في اكتشاف الاحتيال ، اذ انهم بمثابة الخط الدفاعي الامامي للجمهور ضد الاحتيال ، فقد تم اص

عن البحث  التدقيقمسؤولًا داخل حدود عملية  المدقق، اذ اكدت النشرة عن حقيقة ان  0255( لسنة 02رقم ) تدقيقال
عن تلك المخالفات التي يكون لها تأثير جوهري على القوائم المالية ، وان يبذل المهارة والعناية المطلوبة والمعقولة 

لا  المدققيحافظ على نزعة الشك المهني لديه اثناء فحصه ، كما اوضحت النشرة ان في فحصه ، كما يجب عليه ان 
طة الادارة ، كما اسلان ذلك النظام يمكن ان يقهر بو في منع غش واحتيال الادارةالاعتماد على الرقابة الداخلية  يستطيع

بحث امكانية توسيع نطاق فحصه مع  عندما يتشكك في احتمالية وجود مخالفات ان يناقش الامر مع المدققيجب على 
 .(  920-921،  9100دارة المناسب  ) لطفي ، مستوى الا

 

الحسابات في الكشف مدقق ( بعنوان : مسؤولية 70رقم ) تدقيقالنشرة معايير  رابعاً :
 والتبليغ عن الاخطاء والمخالفات 

ونتيجة لظهور اتجاهات تنادي بالتدخل الحكومي ( ، 02رقم ) التدقيقنتيجة للعيوب التي وجهت الى ايضاح معيار     
والذي حدّد مسؤوليات  0288( لسنة 70رقم ) تدقيقال، فقد تم اصدار ايضاح معيار  المدققوزيادة توسيع مسؤولية 

 ( 011، ص  9117بما يلي : ) لطفي ،  المدقق
داد قوائم مالية مضللة ، مما تقييم مخاطر احتمال وجود اخطاء او مخالفات قد تؤدي الى اع المدققيجب على  -0

والمخالفات الجوهرية في القوائم فر تأكيد معقول عن اكتشاف الاخطاء ايتحتم عليه تصميم برنامج مراجعة يو
 المالية .

في ضوء تقييمه للمخاطر بذل العناية المهنية الواجبة في مرحلة تخطيط وتنفيذ نتائج اجراءات  المدققيجب على  -9
 ر قدر ملائم من الشك المهني لاكتشاف الاخطاء والمخالفات.افمع ضرورة تو التدقيق
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تأثير كل من هيكل الرقابة الداخلية وعوامل  تدقيقالبنظر الاعتبار عند تخطيط عملية  المدققيجب ان يأخذ  -0
 على مستوى القوائم المالية كوحدة واحدة . تدقيقالالمخاطر التي تساعد في تقييم مخاطر 

 م احتمال وجود قوائم مالية مضللة ومحرفة بمعرفة الادارة .تقيي المدققيجب على  -1
احدى التأكيدات المرتبطة بأرصدة الحسابات  تدقيقالان يأخذ في اعتباره عند تقييم مخاطر  المدققيجب على  -7

كمدى قابلية تعرض الاصول للاختلاس ومدى كفاءة الاشخاص القائمين على تشغيل ومعالجة البيانات ومدى تأثير 
 كم الشخصي على تحديد ارصدة الحسابات .الح

 

 ( بعنوان: دراسة الغش عند مراجعة القوائم المالية 89رقم ) تدقيقالنشرة معايير خامساً : 
الاصدار السابق رقم الصادر عن المجمع الامريكي للمحاسبين القانونيين  0225( لسنة 89الغى الاصدار رقم )    
دد وفائه بمسؤوليته عن اكتشاف والتقرير عن الاحتيال في القوائم المالية ، اذ وهو بص مدقق( وقدم ارشادات لل70)

ضرورة مراعاة  المدققالحسابات بتقدير مستوى خطر التحريف الجوهري بسبب الاحتيال ، كما اكد على  دققالزم م
ال ، كما امد هذا الايضاح العوامل الخاصة بتقدير هذا الخطر وماهي بدائل تجاوبه مع نتائج تقدير مستوى خطر الاحتي

بشأن خطر التحريف الجوهري بسبب الاحتيال ، كما قدم ارشادات كافية  التدقيقارشادات لتقييم نتائج اختبارات  للمدقق
او الطرف الثالث في بعض  التدقيقالحسابات بشأن الاحتيال سواء مع الادارة او لجنة  مدققتحكم وتنظم اتصال 

  .(10، ص 9100) علي ، الاحيان
 

 القوائم المالية  تدقيقمراعاة الغش عند  بعنوان:( 22رقم ) لتدقيقانشرة معايير  سادساً : 
الاحتيال ، اذ يجب  مخاطرين فيما يتعلق بتقييم المدقق( بهدف ارشاد 22المعيار رقم ) التدقيقاصدر مجلس معايير      

لفهم وتحديد والتعامل مع خطر الاحتيال ، كما تطلب  ان يكون لديه مستوى معين من نزعة الشك المهني المدققعلى 
المعيار ضرورة الاخذ بمتطلبات العناية المهنية الواجبة فيما يتعلق بممارسة الشك المهني مع تخصيص مساعدين من 
 ذوي الخبرة مع الاشراف الجيد عليهم والتحقق من سلامة اختيار وتطبيق السياسات المحاسبية والاهتمام بجمع ادلة

 .(  009، ص  9115) نور واخرون ، الاكثر اقناعاً  التدقيق
 -:(  900، ص 9101)عبدالكريم ، أتي القيام بما ي المدققكما تطلب المعيار من     
 ان يقوم بعملية بحث ايجابية عن الاخطاء والتلاعب والاحتيال . -0
 .العمليات  تدقيقان يسعى الى الحصول على المزيد من ادلة الاثبات عند  -9
  الحسابات التي لتدقيقاو خبراء في اكتشاف الاحتيال  بمدققينان يستعين  للمدققفي الحالات الصعبة يمكن  -0

 تحتوي على تلاعب او احتيال .
فهم اسباب والعلامات المميزة للاحتيال ، وتقييم  المدققتطلب من ( SAS 99)( بان Singletonكما يشير )   

الحسابات بشأن  لتدقيقالى وضع خطة  بالإضافةلية والاخطاء الجوهرية بسبب الاحتيال ، المخاطر المتعلقة بالقوائم الما
و الاحتيال ا الخطأالحصول على تأكيدات معقولة فيما اذا كانت القوائم المالية خالية من الاخطاء الجوهرية سواء بسبب 

، والتقرير عن جميع حالات الاحتيال الى المستوى المناسب من الادارة ، وفيما يتعلق بتقريره ، فيجب الاصرار على ان 
 . (p9 ,2010المالية تتأثر بعملية الاحتيال المادي او تقديم راي متحفظ  ) القوائم

المدقق المتعلقة بالاحتيال في ( بعنوان : مسؤوليات 911الدولي رقم ) التدقيقمعيار  سابعاً :
 المالية  القوائمعملية تدقيق 

عن اكتشاف التلاعب والاخطاء  المدققارشادات بشأن مسؤولية وافر ( ت 911الدولي رقم ) التدقيقاستهدف معيار     
ولون ؤهم مس( فان الادارة والمسؤولين عن حوكمة الشركة 00( و )01القوائم المالية ، فوفقاً للفقرات ) تدقيقعند 

فما زالت محصورة في ابداء  المدققعن منع واكتشاف التلاعب من خلال اليات ملائمة لهذا الغرض، اما مسؤولية 
يمكن ان يكون مسؤولًا عن منع التلاعب ، اذ ان هذا المعيار لم يتناول اتجاهات او  عن القوائم المالية ولكنه لا الرأي

اشار  التدقيقعلى تخطيط واجراءات  المدققالث لوقوعه ، وفيما يتعلق بمسؤولية تبرير الافراد نحو الاحتيال كمحدد ث
وان يناقش مع باقي اعضاء فريق  التدقيقالحسابات يجب ان يمارس الشك المهني في تخطيط  مدققهذا المعيار الى ان 

لاحتيال ، وان يستفسر من الادارة مدى قابلية الشركة للتحريفات الجوهرية في القوائم المالية بسبب الاخطاء وا التدقيق
عن عدة امور كتقييم الادارة لمخاطر تحريف القوائم المالية بسبب التلاعب ، والرقابة المحاسبية المطبقة ، كما اشار 

الحسابات عن توصيل  مدققاوضح مسؤولية  اذللتحريف الناتج عن الاحتيال ،  المدققالمعيار الى اهمية وطرق توصيل 
واولئك المسؤولين عن حوكمة الشركة واحياناً الجهات الرقابية والاشرافية ، كما ان المعيار  للإدارةات هذه المعلوم

ارشاداً عند اتخاذ قرار بنوع الرأي الذي سوف يبديه على القوائم المالية وذلك من خلال الاسترشاد  للمدققاعطى 
الحسابات عن القوائم  مدقق( بشأن تقرير 511رقم ) ( بشأن الاهمية النسبية والمعيار091رقم ) التدقيقبمعياري 
  .(15 -12،  9100)علي ، المالية 

/أ( 00وفيما يخص الاستجابات للمخاطر المقّيمة للأخطاء الجوهرية بسبب الاحتيال فقد حدد المعيار في الفقرة رقم )    
ن افراد اضافيين ذوي مهارات ومعرفة شكك المهني او تعييزيادة في مستوى ال للتدقيقان يعكس السلوك الاجمالي 

 .(  081، ص  911الدولي رقم  التدقيق) معيار شرعيين وخبراء تقنية المعلومات متخصصة مثل الخبراء ال
بشأن التي جاءت بها تلك النشرة او جاء بها المعيار  المدققيوضح كل نشرة او معيار ومسؤوليات  الاتي والجدول    

 هما  الذي تخلل الاحتيال ونواحي القصور
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 (*9) جدول
 عن اكتشاف الاحتيال المدققالخاصة بمسؤوليات  التدقيقنشرات 

تاريخ  رقم النشرة
 الاصدار

عنوان النشرة او 
 المعيار

المأخذ ونقاط الضعف في النشرة  المدققالمسؤوليات الملقاة على 
 او المعيار

SAS NO 
(1) 

 
0202 
 

توساااااااااايع اجاااااااااااراءات 
 .التدقيق

في ظل هذه النشرة هي  للمدققة الرئيس المسؤولية
ابداء رأي عن مدى صدق وعدالة القوائم المالية 

 في التعبير عن المركز المالي ونتائج الاعمال .

اكتشاف التلاعاب والاحتياال هادف 
ومساؤولية  التادقيقثانوي لعملياة 

 .المدقق

SAS NO 
(30) 

 مدققمهام ومسؤوليات  1960
الحسااابات المسااتقل فااي 

  .المالية القوائمدراسة 

ان يكون مدركاً لاحتمالية وجود  المدقق*على 
 جانب الادارة في القوائم الماليةاحتيال جوهري من 

لتحديد  التدقيق*الاتصال بإدارة الشركة محل 
المسؤول عن لك الاحتيال ومقداره في حالة وجود 

 احتمالية لوقوعه .
 *يجب ان يعتمد على الرقابة الداخلية عند تحديد

 وطبيعة وتوقيت مدى الاختبارات الاساسية .

مسااااااؤولية  الماااااادقق*لا يتحماااااال 
ايجابيااااااااة صااااااااريحة لاكتشاااااااااف 

 الاحتيال . 
* لم توساع النشارة مان مساؤولية 

 تجاه اكتشاف الاحتيال . المدقق

SAS NO 
(16) 

 ماااااااااااادققمساااااااااااؤولية  1977
الحسااابات المسااتقل فااي 
الكشااااف عاااان الاخطاااااء 

 .والمخالفات 

حددة داخل حدود عملية م المدقق*مسؤولية 
 في كشف الاحتيال . التدقيق

العناية والمهارة المطلوبة في  المدقق*ان يبذل 
 فحصه 

 *يحافظ على نزعة الشك المهني اثناء الفحص .
في احتمالية وجود  المدقق*عند وجود شك من قبل 

مخالفات يجب توسيع نطاق فحصه مع المناقشة 
 لمستوى الادارة المناسب .

بحاادود  الماادققسااؤولية *حااددت م
 . بتدقيقهاالعينة التي يقوم 

 للماادققين* لاام تقاادم ارشاااداً كافياااً 
وماان ثاام فإنهااا لاام تلبااي احتياجااات 

 المهنة.

SAS NO 
(53) 

 ماااااااااادققيمسااااااااااؤولية  1988
الحساااابات فاااي الكشاااف 
والتبلياااغ عااان الاخطااااء 

  .والمخالفات

تقييم مخاطر احتمال وجود  المدقق*يجب على 
 فات .اخطاء او مخال

يوفر تأكيد معقول لاكتشاف  تدقيق*تصميم برنامج 
 الخطأ والمخالفات الجوهرية.

*بذل العناية المهنية في مرحلة تخطيط وتنفيذ 
 . التدقيقاجراءات 

*يجب تقييم احتمال وجود قوائم مالية مضللة 
بمعرفة الادارة مع ضرورة الاخذ بالتأكيدات 

 المرتبطة بأرصدة الحسابات .

النشارة تفسايراً واضاحاً  *لم تعطي
المعقاول  بالتأكيادللمعنى المقصود 

 والدرجة الملائمة للشك
*لااام ياااوفر ارشااااداً عااان الاهمياااة 
النسبية للعوامل التاي ينبغاي علاى 

بنظاار الاعتبااار  يأخااذهاان  الماادقق
عناااااااد تقيااااااايم مخااااااااطر حااااااادوث 

 التحريفات .
 

تااااااااااااااااريخ  رقم النشرة
 الاصدار

عناااااااااوان النشااااااااارة او 
 المعيار

المأخذ ونقاط الضاعف فاي النشارة  المدققوليات الملقاة على المسؤ
 او المعيار

SAS NO 
(82) 

دراسااااااة الغااااااش عنااااااد  1997
 .القوائم المالية  تدقيق

التحريف  مخاطربتقدير مستوى  المدقق*الزام 
الجوهري بسبب التلاعب والعوامل التي يجب 

 . المخاطرمراعاتها عند تقدير 
قييم نتائج اختبارات بإرشادات لت المدقق*امداد 
 التحريف بسبب الاحتيال.  مخاطربشأن  التدقيق

 المدقق*تقديم ارشادات كافية تحكم وتنظم اتصال 
 . التدقيقمع الادارة او لجنة 

*عدم المسؤولية في الافصاح عن 
اعمااااال الاحتيااااال الااااى الاطااااراف 

 الخارجية .
*لااام يعاااط ارشاااادات محاااددة عااان 
الكيفيااااة التااااي بمقتضاااااها يمكاااان 
الجمع بين عوامال مخااطر حادوث 
الاحتياااااال داخااااال عملياااااة التقيااااايم 
 الشاملة لمخاطر احتيال الادارة . 

SAS NO 
(99) 

مراعاااااااة الغااااااش عنااااااد  2002
 .القوائم المالية  تدقيق

وانما  للمدقق*لا يحمل هذا المعيار مسؤولية اكبر 
للوفاء بمسؤولياتهم  للمدققينيوفر ارشادات 
 المرتبطة بالاحتيال .

ين المدققمع دراسة  التدقيقالعصف الذهني لفريق *
لكيفية ارتكاب الاحتيال وكذلك افتراض وجود 

 الاحتيال عند الاعتراف بالإيراد .
 *النزوع الكبير للشك المهني لاستجابات الادارة .

*استخدام نظم معلومات الكترونية متقدمة في 
 الكشف عن الطرق الجديدة لاكتشاف الاحتيال.

ف باحتمال وجود تواطؤ بين الادارة *الاعترا
التنبؤ  لإمكانيةوالطرف الثالث مع استبعاد 

 . التدقيقبإجراءات 

 SAS(99)* باااااااالرغم مااااااان ان 
لتوساايع  للأمااميمثال خطاوة هاماة 

عنااد  التاادقيقوظااائف فريااق عماال 
، الا  التادقيقتخطيط واداء عملياة 

احااااد مكونااااات برنااااامج  يُعاااادانااااه 
 الامريكااااااي للمحاساااااابينمعهااااااد ال

القااااااانونيين الشااااااامل والخاصااااااة 
بمقاوماااااة الاحتياااااال ومساااااؤولية 

 الشركة في هذا الشأن .

ISA NO 
(240) 

مسااااااااؤوليات الماااااااادقق  2002
المتعلقاااة بالاحتياااال فاااي 

 قااااوائمعمليااااة تاااادقيق ال
 .المالية 

 ابداء الرأي عن عدالة القوائم المالية . *مسؤوليته
 التدقيق*ممارسة الشك المهني في تخطيط 

مدى قابلية  التدقيقة مع اعضاء فريق والمناقش
في القوائم المالية الشركة للتحريفات الجوهرية 

 بسبب الاحتيال والاخطاء .
عن توصيل المعلومات المتعلقة  المدقق*مسؤولية 

بالتحريف الناتج عن الاحتيال للإدارة والمسؤولين 
عن حوكمة الشركة واحياناً الجهات الرقابية 

 والإشرافية .

عاان  الماادققدد مسااؤولية *لاام يحاا
مناااااع الاحتياااااال ، اذ لااااام يتنااااااول 
المعيار اتجاهاات او تبريار الافاراد 
نحااااااو الاحتيااااااال كمحاااااادد ثالااااااث 

 .لوقوعه

 *المصدر : الجدول من اعداد الباحث 
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 المحور الرابع
 المدقققانون ساربينز اوكسلي ومسؤولية 

سمى )قانون ساربينز اوكسلي( نسبةً الى الامريكي على قانون ي كرسصادق الكون 9119تموز  00في      
الاشخاص الذين انيطت بهم مهمة اعداد هذا القانون وهما عضوان في السلطة التشريعية ، وقد صدر هذا 

، (World com) شركةو (Enron) القانون كرد فعل لفضائح الشركات الامريكية العملاقة كشركة
الاوضاع المالية لشركاتهم بإخفاء خسائر والتزامات من واكتشاف ان المدراء التنفيذيين يقومون بتحريف 

الفشل في تنفيذ الرقابة  فضلًا عنقائمة المركز المالي للشركة واختلاس اموال الشركة للاستخدام الشخصي ، 
وجود ممارسات احتيال وقصور في  فضلًا عنالداخلية والعمليات التي تؤكد على دقة التقارير المالية ، 

 التي من شأنها منع الاحتيال والتلاعب . قيقالتداجراءات 
 

 دوافع صدور قانون ساربينز اوكسلي  اولًا :
 -:(02-00،  9100تتمثل اهم الدوافع التي كانت وراء صدور قانون ساربينز اوكسلي بما يلي )الغول ،    
امة ، ترتب عليها للطاقة وغيرها من الشركات المساهمة الع( Ernon) نتيجة لفشل الاعمال مثل فشل شركة -0

 .والتدقيق النظم المحاسبية فقدان المستثمرين والعاملين والدائنين وحتى الجمهور الثقة في 
انتشار الممارسات والاعمال غير الاخلاقية من قبل بعض الموظفين والمستثمرين ادى الى وجود فرص للاحتيال  -9

 والتلاعب .
قيامهم بممارسات مهنية غير سلمية مثل وضع المفاهيم مهنتهم وذلك ب لأداءين الخارجيين المدققاخفاق  -0

المحاسبية التي تساعد الشركات على تحقيق اهداف الارباح ، كما ان فشل بعضهم في كشف الاحتيال في العديد 
الاساسية ، كما كانوا يهدفون الى بيع خدمات بخلاف عملية  التدقيقمن الشركات ، كما اختزل بعضهم اجراءات 

 . المدققملائهم وهذا يتعارض مع استقلالية لع التدقيق
 فجوة التوقعات من الاسباب الضمنية وراء صدور قانون ساربينز اوكسلي . -1
،  المدققق من  مثل في فشل الشركات دون تحذير مسبين الخارجيين التي تتالمدققالانتقادات الموجهة الى  -7

، واحتواء القوائم  المدققالشركة ولم يكتشفه على حسابات  ال جوهري قامت به الادارة وانعكسووجود احتي
المالية على مبالغة جوهرية في قيمة الاصول او تخفيض في قيمة الالتزامات ، وعدم اكتشاف التصرفات غير 

 القانونية المتعلقة بالنواحي المالية والمحاسبية .
 ريكية .ين من قبل اصحاب المصالح والحكومة الامالمدققارتفاع في عدد القضايا ضد  -2

 

 اهداف قانون ساربينز اوكسلي  ثانياً :
 والتدقيقجملة من الاهداف الداعية الى النهوض ببيئة المحاسبية يتضمن قانون ساربينز اوكسلي     

 -:(08-05 ،9100الاتي )الدوغجي وسيد علي ، واكتساب ثقة المستثمرين واسترجاعها ومنها 
الشفافية بدراسة القوائم المالية السنوية والاولية قبل اعتمادها  تتحققاذ الشفافية في تقديم المعلومات المالية :  -0

تتضمن اي بيانات غير صحيحة والتأكد من عدم حذف اي بيانات او  ونشرها بغرض التوصل الى قناعة بانها لا
 معلومات او مبالغ من شأنها تجعل هذه القوائم مضللة .

خلية في الشركة ومدى فاعليته في الحد من عمليات الاحتيال التحقق من صحة وكفاءة نظام الرقابة الدا -9
 والاخطاء واكتشافها فور وقوعها .

المتبعة والاخذ بعين الاعتبار ر في هذه السياسات ة التي تتبناها الشركة ، واي تغيّدراسة السياسات المحاسبي -0
 ونتائج الاعمال .مدى ملائمة هذه السياسات لطبيعة عمل الشركة واثرها على المركز المالي 

 الاشراف على عمليات التقصي والبحث عن الاحتيال والاخطاء التي من شانها ان تحدث في الشركة . -1
 دراسة التقارير والملاحظات التي يقدمها المحاسب القانوني والاخذ بالآراء الواردة بها . -7
 الشركة.اخلي في ووضع نظام للتدقيق الد الداخليين،الحسابات  مدققيالتحقق من استقلالية  -2
 الحسابات والرفع من كفاءة ما يقومون به من اعمال . لمدققيتقديم اقتراحات من شأنها تأكيد الاستقلالية  -5
والقوانين وذلك بفرض اشد العقوبات على  للأنظمةاتخاذ التدابير اللازمة في حالة مخالفة احدى الشركات  -8

  .ينالمدققلخدمات المقدمة من المدراء والرؤساء وفرض اجراءات صارمة على جميع ا
 

  المدققدور قانون ساربينز اوكسلي في تطوير مسؤولية  : ثالثاً
تضمن نص قانون ساربينز اوكسلي جملة من البنود واجبة التطبيق وذلك سعياً لتحقيق الاهداف التي صدر     

  التدقيقعمل شركات  من اجلها ذلك القانون ، هذه البنود ركزت على تحديث واصلاح ومراقبة وتنظيم
(Hall, 2011, p600) . 

 المدققولغرض تحقيق اهداف البحث سيتم التطرق الى البنود التي سعت في تطوير دور ومسؤولية     
 :  أتيلاكتشاف ومنع الاحتيال وكما ي

 
 
 



 8102العدد مئة وسبعة عشر/  –السنة الحادية والاربعون  The Journal of  Administration & Economicsمجلة الإدارة والاقتصاد/

)282) 

 تشكيل مجلس الرقابة على شركات المحاسبة العامة )أ( 
 :( 08، ص  9100دوغجي وسيد علي ، )التنحصر مهمات هذا المجلس بمايلي      
 الحسابات المستقلين. مدققيتنظيم عمل شركات المحاسبة واستعادة ثقة جمهور المستثمرين في تقارير  -0
 ان يكون تابعاً لسلطة لجنة مراقبة عمليات البورصة المتمثلة بالرقابة . -9
الجهات المصدرة للأوراق المالية لأحكام اخضاع شركات المحاسبة العامة الاجنبية عند تقديمها تقارير مالية عن  -0

 في الولايات المتحدة الامريكية.لاسيما و  ساربينز اوكسليقانون 
 يوم . (081)اجبار شركات المحاسبة بالتسجيل لدى المجلس ولمدة اقصاها  -1
رة وضع شروط لأعضاء المجلس وهي ان يكون حاصلًا على شهادة الدكتوراه في المحاسبة او ما يعادلها وخب -7

علمية في مجال المحاسبة لا تقل عن اربع سنوات ، او حاصلًا على شهادة الماجستير في المحاسبة وخبرة علمية 
 في مجال المحاسبة لا تقل عن ثمان سنوات .  

 

فالباحث يرى ان هذا البند سيحد من في ضوء البند الاول الخاص بتشكيل مجلس الرقابة على شركات المحاسبة ،     
، اذ سيقلل من الحالات التي تسودها  التدقيقالاحتيال وذلك من خلال اشراف المجلس على عمل شركات ارتكاب 

والتواطئ ( Ernon)حساباتها كما حصل مع شركة  بتدقيقوالشركة التي يقوم  المدققالشبهات في مجال التواطئ بين 
متع بها عضو مجلس الرقابة في ظل قانون التي يجب ان يت ةمع ارثر اندرسن ، كما ان المؤهلات العلمية والخبر

سوف يعطي مؤشراً بان هناك جهة لها القدرة على كشف حالات الاحتيال الصعبة والمستعصية مما قد ساربينز اوكسلي 
 يولد رادعاً لعدم ارتكاب الاحتيال اصلًا .

 

 الحسابات  مدققاستقلالية  )ب(
ات قانون ساربينز اوكسلي لما لها من الاثر في صدق وعدالة الحسابات من اهم متطلب مدققتُعد استقلالية     

( من القانون بعض المعايير التي 915-910القوائم المالية والمعلومات التي تتضمنها ، اذ حددت الفقرات )
 ( Oxley act ,2002 , p231: )  أتيالحسابات وكما ي مدققمن شأنها ان تكون دعّامة لاستقلالية 

الحسابات ، اذ لايمكن ان تمارس هذه الخدمات ) كمسك الدفاتر ، تصميم  مدققيق ممارسة الخدمات خارج نطا -0
 ، الخدمات الضريبية (. التدقيق الداخليالنظم ، تقييم الخدمات ، 

 الحسابات قبل مزاولة الخدمات التدقيقية وغير التدقيقية . تدقيقيجب الحصول على موافقة لجنة  -9
 ى الاقل كل خمس سنوات .يتم علتداول الشريك يجب ان  -0
الحسابات بالمسائل المتعلقة بالسياسات والممارسات  تدقيقالحسابات تقريراً الى لجنة  مدققيجب ان يقدم  -1

المالية ضمن المبادئ المحاسبية المقبولة عموماً التي تم النظر بها من قبل  للقوائمالمحاسبية ، المعالجات البديلة 
 الادارة .

الحسابات لمدير تنفيذي او مدير مالي او مراقب مالي او  تدقيقسابات ان يقوم بتنفيذ عمليات الح لمدققيمكن  لا -7
 سبق وهذا يطلق عليه بتضارب المصالح . قف يعادل مااالمسؤول الاول في المحاسبة او اية مو

 الحسابات المسجلين . لمدققيالتناوب الالزامي  -2
 

الحسابات التي جاء بها قانون ساربينز اوكسلي تعد بمثابة  مدققة الجدير بالذكر ان متطلبات استقلالي ومن    
العلاج ضد افة الاحتيال ، اذ سوف تخفض من مخاطر الضغوط التي يمكن ان تمارس من قبل ادارة الشركة 

 الحسابات مما سينعكس على تخفيض فرص الاحتيال .  مدققعلى 
 

 مسؤولية الشركة )ج( 
او المدير التنفيذي او المدير المالي بالتصديق على التقارير الفصلية  التدقيقلجان لي ساربينز اوكسالزم قانون     

والسنوية مؤيدين بذلك ان التقرير لا يحتوي على بيانات غير صحيحة للوقائع المادية ، وان هذه التقارير تعكس الى حدٍ 
الضوابط الداخلية لضمان سلامة وموثوقية  عليةفاما المركز المالي ونتائج الاعمال ، كما يتطلب انشاء والحفا  على 

  .( Johnston&others , 2014 , p 46)المالية  القوائم
من خلال التصديق على صحة وسلامة التقارير المالية وخلوها  المدققويعد هذا الالتزام بمثابة توسيع لمسؤولية     

 الاحتيال . من الاخطاء والمخالفات وهذا بدوره سيعزز ويمنع حدوث عمليات
 

 المالية  القوائمتعزيز الافصاح عن )د( 
تعزيز شروط الافصاح عن المعاملات المالية ، بما فيها الاحداث التي ينبغي الافصاح  ساربينز اوكسلييتطلب قانون   

المالية  يرلية لضمان دقة التقارالمعاملات المالية وهي تحتاج لضوابط داخ لأثرمتممة  كإيضاحاتعنها خارج الميزانية 
رات في الوضع المالي لهيكل الملكية وكذلك تعزيز القيود المحددة التقارير في الوقت المناسب للتغيكما انه يتطلب تقديم ،

( والخاصة بتقييم 111من قبل لجنة مراقبة عمليات البورصة او وكلائها من تقارير الشركات ، كما اكدت الفقرة )
الحسابات ولجنة التدقيق الداخلية في القاء الضوء على كفاءة  مدققة من اجل تعزيز دور الادارة لضوابط الرقابة الداخلي

وقوتها المالية في السوق للحفا  على ممتلكات اصحاب المشروع واظهار فاعلية التقارير المالية  التدقيقالشركة محل 
 .( 91، ص 9100يد علي ، )الدوغجي وس والمقرضين واصحاب المصالح وغيرهملمستخدميها من المستثمرين 

الرقابة الداخلية التي تطلبها القانون ادت الى توسيع  وفاعليةالمالية  القوائمان متطلبات الافصاح عن  وفضلًا عن    
الرقابة الداخلية في  فاعليةبشأن الاحتيال من خلال اصدار التقارير المصدقة واصدار تقارير تؤيد مدى  المدققمسؤولية 

سوف يكون  فاعلةا سيؤدي الى تخفيض مخاطر حدوث الاحتيال ، اذ ان الشركة التي تتمتع برقابة داخلية الشركة ، وهذ
 الاحتيال فيها منخفضاً نسبياً . مخاطرمستوى 
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 ائلةالاحتيال والمس )هـ(
مشروعة مجموعة من العقوبات الجنائية الجديدة لتهم الاحتيال والافعال غير ال ساربينز اوكسلييفرض قانون     

،  التدقيقوثائق او اوراق عمل  بإتلافالاخرى ، على وجه الخصوص فان اي فعل يخلق جرائم اتحادية جديدة تتعلق 
الاحتيال والتلاعب في الوثائق لاستخدامها في اجراء رسمي او اخفاء سجل او مستند من شأنه ان يؤدي الى اضعاف 

 .(  Oxley act , 2002 , p 63)  التدقيقسلامة عملية 
مالية تقع على وتتمثل هذه العقوبات بفرض غرامات شديدة ذات طابع جديد واحكام بالسجن للتلاعب بالسجلات ال    

عن  لا تقلين ، كما يتطلب القانون بان يتم مسك وتدقيق سجلات الحسابات للشركات لمدة المسؤولين التنفيذين والمال
ات شديدة على المسؤولين وذلك بفرض غرامة عليهم قد تصل الى الى فرض عقوب بالإضافةخمس سنوات كحد ادنى ، 

ات خاطئة تعد على انها صحيحة . بمعلوم لإفادتهموذلك لشهادتهم او خمسة ملايين دولار والسجن لمدة عشرون سنة 
 (99، ص 9100الدوغجي وسيد علي ، )

بشكل كبير في تخفيض عمليات الاحتيال ،  متاسه ساربينز اوكسليان هذه الاجراءات الرادعة التي جاء بها قانون     
هذه العقوبات جعلت من المديرين  فضلًا عنيفي بدوره ومسؤولياته في كشف حالات الاحتيال ،  المدققاذ جعلت من 

التنفيذين او المالين او اي شخص تسول له نفسه لارتكاب الاحتيال ان يعي جيداً بالعقوبات التي ستناله فيما لو تم 
 . اكتشافه

في  فاعلويمكن القول بان قانون ساربينز اوكسلي جاء كاستجابة منظمة على عمليات الاحتيال والذي ساهم بشكل     
دوراً ومسؤولية اكبر من اجل كشف تلك العمليات التي تتعارض  بالمدققينتقليل عمليات التلاعب والاحتيال ، كما اناط 

 .لبحث وبذلك تم اثبات فرضية امع اخلاقيات المهنة 
 9101في كشف ومنع الاحتيال ففي عام  المدققوتستمر الاصدارات والارشادات التي تعزز من دور ومسؤولية     

( ورقة بعنوان ردع وكشف التقارير المالية الاحتيالية ، وقد تضمنت هذه الورقة CAQالحسابات ) مراقبةاصدر مركز 
في الحفا  على المجتمع  المدققوصفها وسيلة لتحسين قدرة منهاج عمل يعرض المسؤوليات المتعلقة بالاحتيال ب

 .(Johnston &others , 2014, p44وكسب احترام مهنة المحاسبة )
 

 المحور الخامس
 الاستنتاجات والتوصيات

 اولًا : الاستنتاجات 
 :الاتية الى النتائج  فانه تم التوصلتناوله خلال البحث  ما تمعلى  بناءً  
ف غير قانوني متعمد الهدف منه تحقيق مكاسب ومصالح شخصية على حساب الشركة وهو ان الاحتيال تصر -0

 ثلاث هي التقارير المالية الاحتيالية واختلاس الاصول والفساد . بأنواعيتجسد 
من السلوك  وط والفرص ، اذ ان المستوى العالِ( بين التبرير )السلوك الاخلاقي( والضغهناك علاقة )عكسية -9

ف يواجه ضغوطاً وفرصاً منخفضة لارتكاب الاحتيال وبالعكس كلما كان مستوى السلوك الاخلاقي الاخلاقي سو
 منخفضاً كلما زادت الضغوط والفرص لارتكاب الاحتيال . 

في التقرير المالي الاحتيالي عما هو عليه في اختلاس الاصول بالرغم من اشتراكهما في  المخاطرتختلف عوامل  -0
 الاحتيال .نفس الشروط لارتكاب 

تجاه الاحتيال وهي  المدققهناك العديد من النشرات والمعايير التي صدرت بخصوص تحديد مسؤوليات وواجبات  -1
 في كشف ومنع الاحتيال . المدققتتفاوت فيما بينها من حيث المسؤولية الملقاة على عاتق 

الاحتيال هو بذل العناية المهنية عند عن  المدققفي النشرات والمعايير التي صدرت بشأن مسؤولية  ما جاءابرز  -7
مع ممارسة الشك المهني مع تقييم لمخاطر احتمال وجود اخطاء ومخالفات مع ضرورة  التدقيق لإجراءاتادائه 

 استخدام نظم معلومات الكترونية متقدمة في سبيل الكشف عن الطرق الجديدة لحالات الاحتيال .
شركات يجة لفشل الاعمال وانتشار المخالفات وهبوط ثقة المستثمر بان اصدار قانون ساربينز اوكسلي جاء كنت -2

بسبب الاحتيال وهو بذلك يعُد بمثابة صفعة بوجوه المحتالين لما يحمل في طياته من اجراءات وعقوبات  المحاسبة
 رادعة بحق اولئك المحتالين .

في كشف الاحتيال وكان ابرزها  مدققالتضمن قانون ساربينز اوكسلي عدة بنود من شأنها تعزيز دور ومسؤولية  -5
وضع اجراءات وقائية لمنع ارتكاب الاحتيال من خلال العقوبات والغرامات المفروضة على مرتكبي الاحتيال ، كما 

ومنع ارتكاب المخالفات  التدقيقين من خلال تعزيز الرقابة على مكاتب المدققعزز القانون ثقة المستثمر ب
 والاخطاء .

 

 صيات التو ثانياً:
  -: من خلال البحث يمكن توضيح بعض التوصيات وكالاتياليها تم التوصل النتائج التي  في ضوء    
بالمتطلبات والاجراءات التي جاء بها قانون العراقية بشكل خاص والعالمية   التزام شركات التدقيقضرورة  -0

 منع الاحتيال .على اكتشاف و المدققساربينز اوكسلي لما لها من دور في تعزيز قدرة 
الخارجي والعمل بروح الفريق  المدققالداخلي و المدققو التدقيقالجهود بين كل من الادارة ولجنة ضرورة تظافر  -9

 الخارجي لوحده . المدققالواحد في سبيل اكتشاف حالات التلاعب والاحتيال اذ لاتقع هذه المسؤولية على 
قلين خلال تأهيل اعضاء مجلس ادارة نشطين ومؤهلين ومستالعمل على تعزيز هيكل حوكمة الشركات وذلك من  -0

 مما ينعكس ذلك على تقليل عمليات الاحتيال . التدقيقنة لاسيما فيما يتعلق بأعضاء لج
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العمل على توسيع المقاعد الدراسية في المعهد العربي للمحاسبين القانونيين وفتح فروع جديدة للمعهد وذلك  -1
لقانوني في محاربة الاحتيال من خلال خدمات الممارسة القضائية والتي تتطلب تطبيق للدور الذي يلعبه المحاسب ا

 .العمليات التصديقية والاستشارية فضلًا عنوالتمويل والطرق الكمية  والتدقيقمهارات متخصصة في المحاسبة 
كشف جرائم الاحتيال ين في دورات الحاسب الالكتروني وتكنلوجيا المعلومات لما لها من دور في المدققاشراك  -7

 الالكترونية ، اذ ان انظمة الحاسبة الالكترونية خلقت بيئة ساعدت على ارتكاب العديد من جرائم الاحتيال .
 

 البحث مصادر
 اولًا : الوثائق والنشرات الرسمية 

لبيانات المالية ، معايير ، مسؤوليات المدقق المتعلقة بالاحتيال في عملية تدقيق ا 9112،  911معيار التدقيق الدولي رقم   -0
 .التدقيق الدولية ورقابة الجودة ، الاتحاد العام للمحاسبين 

 

 ثانياً: الرسائل الجامعية 
 –، "المسؤولية المهنية لمدققي الحسابات في اكتشاف الغش والخطأ في القوائم المالية  9109الحلو ، شيرين مصطفى ،  -0

قطاع غزة " ، رسالة ماجستير ، منشورة ، كلية التجارة ، الجامعة الاسلامية ، دراسة تطبيقية لمكاتب تدقيق الحسابات في 
 فلسطين .

 

 ثالثاً: المجلات العلمية 
مسؤولية مراجع الحسابات عن اكتشاف التضليل في التقارير المالية للشركات الصناعية ، " 9112دحدوح ، حسين احمد ،  -0

، كلية الاقتصاد ،  0، العدد 99دمشق للعلوم الاقتصادية والقانونية ، مجلد  والعوامل المؤثرة في اكتشافه " ، مجلة جامعة
 جامعة دمشق . 

، " دور قانون ساربينز اوكسلي في رفع كفاءة مهنة  9100الدوغجي ، علي حسين ، سيد علي ، اسامة عبدالمنعم ،  -9
 ، جامعة بغداد . 82التدقيق الخارجي ، مجلة الادارة والاقتصاد ، العدد

 

 ابعاً: الكتب العربية ر
مدخل متكامل ، تعريب  –ة المحاسبية وخدمات التأكيد المدقق،  9100ارنز ، الفين ، الدر ، راندلج ، بيسلي ، ماركس ،  -0

 ، المملكة العربية السعودية . 0ومراجعة محمد عبدالفتاح العشماوي ، غريب جبر غريب ، دار المريخ للطباعة والنشر ، ج
، الدار الجامعية للنشر ، ، مراجعة انظمة المحاسبة الالكترونية في بيئة الاعمال المعاصرة  9101حاته ، شحاته ، السيد ش -9

 مصر .
 ة المتقدمة ، الدار الجامعية للنشر ، مصر .المدقق،  9101عبدالكريم ، عارف عبدالله ،  -0
د وغسل الاموال ، الدار الجامعية ، مسئولية مراقب الحسابات عن كشف الغش والفسا 9100علي ، عبدالوهاب نصر ،  -1

 للنشر ، مصر . 
دراسة تطبيقية ،  - واثرها على امن المعلومات SOX، متطلبات الرقابة الداخلية في ضوء قانون  9100الغول ، رشا ،  -7

 مكتبة الوفاء القانونية ، مصر .
لغش والممارسات المحاسبية الخاطئة ، في التقرير عن ا المدقق، مسؤوليات واجراءات  9117لطفي ، امين السيد احمد ،  -2

 الدار الجامعية للنشر ، مصر .
 ة وخدمات التأكيد ، الدار الجامعية للنشر ، مصر .المدقق، دراسات متقدمة في  9101لطفي ، امين السيد احمد ،  -5
 ة ، الدار الجامعية للنشر ، مصر .المدقق، تطلعات حديثة في  9100لطفي ، امين السيد احمد ،  -8
 ة في محاربة الاحتيال والفساد ، الدار الجامعية للنشر ، مصر .المدقق، تفعيل اليات  9101في ، امين السيد احمد ، لط -2
 ، الدار الجامعية للنشر ، مصر .ة القضائية المدقققراءات في المحاسبة و،  9101لطفي ، امين السيد احمد ،  -01
، دراسات متقدمة في مراجعة الحسابات ، الدار  9115يد شحاته ، نور ، احمد محمد ، عبيد ، حسين احمد ، شحاته ، الس -00

 الجامعية للنشر ، مصر .
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